FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

Santo André, 20 de maio de 2021.

Oficio PRE n° 137/2021
Excelentissimo Senhor,

Servimo-nos do presente para prestar informacgdes sobre a aplicagao de vacina
contra a Covid-19 em funcionarios da area administrativa da Fundagao do ABC e da
Central de Convénios, nos termos do oficio n° 1386.

Inicialmente, cumpre-nos esclarecer que a Fundagéao do ABC, qualificada como
Organizagao Social de Salde, possui mais de 50 anos dedicados a saude, respondendo
pela gestdo de 16 hospitais € 6 Ambulatérios Médicos de Especialidades (AME’s), além
do Centro Universitario FMABC e da Central de Convénios que esta a frente de dezenas
de unidades nas areas de Atencao Basica, Saude Mental, Urgéncia e Emergéncia, entre
outras.

A entidade conta com cerca de 27 mil funcionarios e aproximadamente 1.188
leitos covid-19 em atendimento, tendo, sob sua gestéo, trés hospitais campanha para
enfretamento a pandemia ocasionada pela covid-19, quais sejam, Hospital Estadual
Metropolitano Santa Cecilia, AME Sorocaba e AME Santo André que, juntos, somam 93
leitos covid-19.

Quanto aos pontos levantados, esclarecemos:

1) Pergunta: Os profissionais vacinados se enquadram como profissionais da
satide conforme estabelecido pelo Plano Nacional de Vacinagdo? Em caso positivo,
favor fundamentar a resposta dentro do que estabelece as regras do PNI.

Os profissionais vacinados se enquadram como profissionais da saude, nos
termos do Plano Nacional de Imunizagao - 52 edicao - Anexo |. Descricdo dos grupos
prioritarios e recomendagbes para vacina¢do, Populagdo-alvo: Trabalhadores da
Salde, pagina 75, que classifica os trabalhadoreg da satide como publico prioritario e
detalha:

“Considera-se trabalhadores da saude a serem
vacinados na campanha, o0s individuos que
trabalham em estabelecimentos de assisténcia,
vigilancia a satde, regulagdo e gestdo a saude, ou
seja, que atuam em estabelecimentos de servigos de
salde, a exemplo de hospitais, clinicas,
ambulatérios, unidades basicas de salde,
laboratdrios, farmacias, drogarias e outros locais”.

O plano enquadra, ainda, os “trabalhadores de apoio” como “trabalhadores da
salde” e exemplifica o grupo como “recepcionistas, segurangas, trabalhadores de
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limpeza, cozinheiros e auxiliares, motoristas de ambulancias, gestores e outros” nos
termos o Oficio Circular n® 57/2021/SVS/MS de 12/03/2021 (anexo):

“Considera-se trabalhadores da saude a serem
vacinados na campanha, os individuos que
trabalham em estabelecimentos de assisténcia,
vigilancia a satde, regulagéo e gestdo a saude; ou
seja, que atuam em estabelecimentos de servigos de
satide, a exemplo de hospitais, clinicas,
ambulatérios, unidades basicas de salde,
laboratérios, farmacias, drogarias e outros locais.
Dentre eles, estdo os profissionais de sa(ide que s&o
representados em 14 categorias, conforme
resolugdo n° 287, de 8 de outubro de 1998, do
Conselho Nacional de Salde... e os trabalhadores
de apoio (exemplos: recepcionistas, segurangas,
trabalhadores da limpeza, cozinheiros e
auxiliares, motoristas de ambulédncias, gestores
e outros)” grifo nosso.

Ainda, nos termos do manual do Ministério da Saude - Recomendagfes de
protecdo aos trabalhadores dos servicos de saude no atendimento de COVID-19 e
outras sindromes gripais, na pagina 9 (anexo), descreve os trabalhadores dos servicos
de saude como:

“Trabalhadores dos servicos de satde séo todos
aqueles que atuam em espagos e estabelecimentos
de assisténcia e vigildncia & saude, sejam eles
hospitais, clinicas, ambulatérios e outros locais.
Desta maneira, compreende tanto os profissionais
da satde — como médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem, nutricionistas, fisioterapeutas, etc. —
quanto os trabalhadores de apoio, como
recepcionistas, segurangas, pessoal da limpeza,
cozinheiros, entre outros, ou seja, aqueles que
trabalham nos servi¢os de saude, mas que nao
estdo prestando servigos direto de assisténcia a
salide das pessoas.” Grifo nosso

Cabe ressaltar ainda, que a Fundag&o do ABC e a Central de Convénios estao
alocadas no mesmo Complexo no qual o Centro Universitario FMABC desenvolve suas
atividades, contendo, no mesmo campus, 25 laboratérios, quatro auditorios, 25 salas de
aulas, institutos de Morfologia, Técnica-Cirirgica e Cirurgia Experimental (Biotério),
Ambulatério de Especialidades, Laboratério de Andlises Clinicas do Centro
Universitario Faculdade de Medicina do ABC (FMABC) que realizou, até fevereiro,
cerca de 200 mil exames de Covid-19.
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Assim, municipios de diversas partes do Estado passaram a contar com os
servicos do Laboratério de Andlises Clinicas do Centro Universitario Faculdade de
Medicina do ABC (FMABC) para suprir a grande demanda por testes.

Ainda, devido aos servigos do Laboratério de Analises Clinicas do Centro
Universitario Faculdade de Medicina do ABC (FMABC), pacientes infectados pelo virus
da covid-19 transitam no campus, fazendo, por vezes, refeigoes (restaurante e refeitorio)
nas mesmas areas destinadas aos colaboradores administrativos da Fundagédo do ABC
e Central de Convénios, além de compartilharem o mesmo estacionamento, sanitarios
e demais areas comuns.

Encaminhamos planta fisica para melhor demonstracdo da ocupacédo dos
espagos dentro do campus.

Ademais, conforme Plano Nacional de Imunizagdo, “o objetivo principal da
vacinagdo...” & “a proteg¢do da forga de trabalho para manutengéo do funcionamento dos
servigos de salide e dos servigos essenciais” (pag. 23). Assim, vacinar os colaboradores
que propiciam, através de seu trabalho, a execugéo dos servicos de saude, esta em

consonancia com o disposto no PNI.

Lembrando que a estrutura administrativa da Fundagdo do ABC é responsavel
pelo suporte as unidades nas mais diversas areas, com selegéo de pessoal, processo
de remuneracao, atendimento aos colaboradores, compras de insumos e EPI'S, suporte
juridico, orientacéo financeira, auditoria, além de treinamento/imers&o nas areas de
gestdo da mantenedora (financeiro, juridico, recursos humanos, compras,
sustentabilidade, comunicacio, auditoria, controle interno).

Como exemplo, o setor de aquisigbes hospita'lares e de pessoal das unidades
gerenciadas pela Central de Convénios, a despeito das demais unidades da Fundagéo
Do ABC, estéo lotados dentro do prédio administrativo da mantenedora.

Outro exemplo, a contratagdo de pessoal, as aquisigdes, a implantacéo e o
acompanhamento gerencial do recente hospital campanha covid-19 - Hospital Estadual
Metropolitano Santa Cecilia inaugurado em 11/04/2021, foram feitas pela equipe interna
da mantenedora e Central de Convénios, hospital este que se tornou referéncia para o
tratamento covid-19 no Estado de Séao Paulo.

Ou seja, todas as areas administrativas da Fundagdo do ABC e Central de
Convénios sio fundamentais e primordiais para propiciar a execugéo das atividades de
saude, sendo que, sem elas, o trabalho assistencial, por si s6, n&o chegaria a bom
termo, visto que por meio de tais atividades, repita-se, € que séo contratadas equipe
médica/técnica, sdo comprados os materiais necessarios para atendimento ao paciente,
insumos, EPI'S, kit intubacéo, além da realizagéo do suporte técnico nas mais diversas
areas de atuacéio.

Por todo o exposto, com base no Plano Nacional de Imunizacéo - 52 edigao
contra o Sars-Cov2, os colaboradores administrativos que atuam da Fundagéo do ABC,
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Central de Convénios e os trabalhadores do proprio Centro Universitario FMABC séo
qualificados como “Trabalhadores da Saude”.

2) Pergunta: Todos os funcionarios administrativos da Fundagdo do ABC foram
vacinados? Em caso positivo, fornecer o nome completo, fungdo exercida e local da
vacinagéao.

Até o momento foram vacinados 55 funcionarios administrativos da mantenedora
Fundacéo do ABC e Central de Convénios, conforme lista anexa.

Informamos que este nimero se refere as confirmagdes obtidas junto aos
colaboradores da mantenedora. Para obtengao da uma listagem oficial, a Fundagéo do
ABC encaminhou Oficio PRE 119/2021 ao Centro Universitario FMABC, sem reposta
até o momento, questionando o total de colaboradores vacinados, vez que a gestao
destes é feita pelo Comité da Vacinagéo da Faculdade.

De acordo com o Ultimo levantamento apresentado pela Fundagao do ABC, mais
de 15,6 mil funcionarios ja foram vacinados, tanto de areas assistenciais como de
setores administrativos, de apoio, gestdo, entre diversas outras fungdes que estéo
contempladas no Plano Nacional de Imunizagéo - 52 edi¢éo contra a covid-19.

3) Pergunta: Se a resposta anterior for negativa, fornecer a listagem dos nomes
que né&o foram vacinados e a justificativa.

Ao todo 139 colaboradores aguardam convocagdo do comité do Centro
Universitario FMABC, responsavel pelo encaminhamento dos imunizantes ao publico-
alvo, mediante disponibilidade das doses, conforme lista anexa.

4) Pergunta: Os funcionérios nominados na matéria veiculada no jornal Diério do
Grande ABC que foram vacinados contra a COVID-19, realizam trabalho externo? Em
caso positivo, indicar as atividades externas realizadas por estes funcionarios nos
dltimos 90 (noventa) dias, informando o local, o trabalho que foi desenvolvido pelo
funciondrio, o horério da atividade externa e o nome da pessoa que recebeu o
funcionério da Fundagéo do ABC nesta atividade externa.

Todos os colaboradores mencionados na matéria veiculada no Diario do Grande
ABC esto a frente em suas areas de projetos para o enfrentamento da pandemia, como
ambulatorios e hospitais de campanha, em contato direto com ambientes com pacientes
contaminados pela Covid-19, assim como com os profissionais de saude que atuam na
assisténcia aos casos suspeitos e confirmados da doenga.

Prova da atuagao direta nas unidades de salide sdo os nimeros alarmantes de
contagio entre esses funcionarios. Ao todo, 20% dos colaboradores da area
administrativa ja testaram positivo para a Covid-19 e um faleceu. Somente no setor de
Recursos Humanos, dos 6 colaboradores que atuam na area de Recrutamento e
Selecao para as unidades de saulde, 4 ja foram contaminados pela Covid-19.
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No entanto, em que pese os funcionarios nominados na referida matéria
realizarem atividades externas nas respectivas unidades de saude gerenciadas pela
Fundagdo do ABC e receberem os colaboradores advindos destes unidades para
treinamento, orientacdo, realizagdo de exames, dentre outros, a imunizagdo destes,
assim como dos demais colaboradores das areas administrativas da Fundagao do ABC,
Central de Convénios e Centro Universitario FMABC, se deu com base no disposto no
Plano Nacional de Imunizacdo, bem como nos termos do disposto no item 1 deste
documento.

Cabe ainda ressaltar que, no més de abril/2021 a Fundagao do ABC foi vitima
de uma denuncia falsa que sugeria uma suposta adulteragdo nos cargos dos
colaboradores administrativos indicados para vacinagao.

No Oficio GRE N°143/2021, de 7 de abiril, pelo qual o Centro Universitario
FMABC solicita doses de vacina & Prefeitura de Santo André, identificou-se que todos
os 80 nomes listados ndo mantinham relacao direta com os setores mencionados e néo
trabalhavam nos ambulatérios mencionados, mas sim em areas administrativas.

S30 7 funcionarios da Fundacdo do ABC e outros 73 ligados ao Centro
Universitario Faculdade de Medicina do ABC, praticamente todos de areas
administrativas e com os locais de trabalho descritos de maneira equivocada, o que
claramente configura problema na confecg¢éo do documento.

Diante dos erros materiais identificados no documento, a Fundagdo do ABC
notificou o Ministério Publico e solicitou a imediata retificagao.

Apesar do erro material no preenchimento do documento do Centro Universitario
FMABC, ¢é fundamental que se destaque que ndo houve fura-fila de vacinagcéo e que
todos os colaboradores foram convocados previamente pelo comité de contingencia da
FMABC.

Ainda, cabe esclarecer que todos os colaboradores que atuam no complexo de
satde do campus universitario e nos hospitais de ensino/campanha s&o qualificados
como “trabalhadores da saude” e tém direito & vacinagéo, inclusive os funcionarios
mencionados pela reportagem, que frequentam ambientes contaminados, hospitais de
campanha e os ambulatérios Covid-19 gerenciados pela Fundag&o do ABC.

Outro ponto a ser observado é que a imunizagdo dos colaboradores da
Fundacéo do ABC teve inicio em janeiro de 2021 nas unidades assistenciais, junto aos
funcionarios da linha de frente, seguindo o Plano Nacional de Vacinagéo. No proprio
més de janeiro, milhares de profissionais da FUABC j& haviam recebido a primeira dose,
inclusive com algumas unidades registrando entre 90% e 100% das equipes vacinadas.

A campanha junto aos trabalhadores da saude da FUABC teve sequéncia e
continuou vacinando os colaboradores conforme o Plano Nacional de Vacinagéo e a
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disponibilidade de doses, assim como segundo as prioridades determinadas pelo comité
técnico. A denuncia em que se baseia o jornal trata da vacinagéo ocorrida em 20 de
abril, ou seja, trés meses apos o inicio da vacinagao dos profissionais de linha de frente.

No caso especifico dos colaboradores mencionados pela reportagem, todos
trabalham no complexo de salde do campus do Centro Universitario FMABC. A ordem
de quem deve ser vacinado prioritariamente é definida pelo Comité de Contingéncia,
que j& havia vacinado 800 pessoas de seu publico interno antes de convocar os 80
colaboradores que constam na lista que embasa a denuncia.

5) Pergunta: No setor administrativo da Fundag&o do ABC, em especial na
Central de Convénios, existem protocolos sanitérios para evitar a transmisséo de
COVID-197?

Seguem os protocolos sanitarios para enfrentamento a covid-19 desenvolvidos
e utilizados pela Fundagéo do ABC e Central de Convénios: Plano de Contingéncia
diante da Pandemia da doenca pelo SARS-CoV- (Covid-19)”, Manual - Guia rapido
Covid-19 da Fundagdo do ABC, Manual de Encaminhamento do Funcionario com
Suspeita de COVID-19 e Gibi com orientagGes para o combate ao covid-19 (documentos
anexos).

6) Pergunta: Fornecer relagéo de todos 0s funcionarios que exercem fungéo na
Presidéncia da Fundagdo ABC e na Central de Convénios.

Segue anexa a relagdo de 194 colaboradores dos prédios administrativos da
Fundagdo ABC e na Central de Convénios:

7) Pergunta: Quem foi o responsével pela elaboragéo da lista de funcionarios
que foram vacinados?

As areas de recursos humanos da Fundagéo do ABC e Central de Convénios
s30 as responsaveis pela confecgéo da lista de funcionarios a serem vacinados, cuja
imunizagao se da por convocagéo do comité do Centro Universitario FMABC.

Sem mais, me coloco a Vossa disposigao e desde ja formulo votos de estima e
elevada consideracéao.

Atenciosamente,

ADRIANA BERR|NGER STEPHAN
PRESIDENTE DA FUNDAGAO DO ABC

EXMO SR.
VEREADOR PEDRINHO BOTARO )
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
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Ministério da Saude
Secretaria de Vigilancia em Saude

OFICIO CIRCULAR N2 57/2021/SVS/MS

Brasilia, 12 de margo de 2021.

Aos (as) Secretarios (as) Estaduais da Saude

Ao Presidente do Conselho Nacional de Secretérios de Saude - CONASS

Ao Presidente do Conselho Nacional das Secretarias Municipais de Satude - CONASEMS
Aos Presidentes dos Conselhos das Secretarias Municipais de Satde - COSEMS

Assunto: Retifica o Oficio n? 234/2021/CGPNI/DEIDT/SVS/MS referente as orienta¢des técnicas de
vacinag¢do do grupo prioritario “Trabalhadores da Satiide” da Campanha Nacional de Vacinagdo contra a

Covid-19.

1.

Senhor(a) Presidente,

A Coordenacgdo-Geral do Programa Nacional de Imuniza¢oes (CGPNI), do Departamento de

Imunizac¢io e Doengas Transmissiveis (DEIDT) da Secretaria de Vigilancia em Saude (SVS) do Ministério da
Satde (MS), vem por meio deste RETIFICAR o Oficio n°234/2021/CGPNI/DEIDT/SVS/MS, na forma que

se segue:

Considera-se trabalhadores da salde a serem vacinados na campanha, os individuos
gue trabalham em estabelecimentos de assisténcia, vigilancia a saude, regulagdo e
gestdo a salde; ou seja, que atuam em estabelecimentos de servicos de saude, a
exemplo de hospitais, clinicas, ambulatérios, unidades bdsicas de saude, laboratérios,
farmécias, drogarias e outros locais. Dentre eles, estdo os profissionais de salide que sdo
representados em 14 categorias, conforme resolugdo n® 287, de 8 de outubro de 1998,
do Conselho Nacional de Salde (médicos, enfermeiros, nutricionistas, fisioterapeutas,
terapeutas ocupacionais, bidlogos, biomédicos, farmacéuticos, odontélogos,
fonoaudidlogos, psicdlogos, assistentes sociais, profissionais da educagdo fisica, médicos
veterindrios e seus respectivos técnicos e auxiliares), agentes comunitarios de saude,
agentes de combate as endemias, profissionais da vigilancia em salde e os
trabalhadores de apoio (exemplos: recepcionistas, segurangas, trabalhadores da
limpeza, cozinheiros e auxiliares, motoristas de ambulancias, gestores e outros). Inclui-
se, ainda, aqueles profissionais que atuam em cuidados domiciliares {(exemplos:
programas ou servicos de atendimento domiciliar, cuidadores de idosos,
doulas/parteiras), funcionarios do sistema funerdrio, Instituto Médico Legal (IML) e
Servico de Verificagdo de Obito (SVO) que tenham contato com caddveres
potencialmente contaminados e; académicos em saude e estudantes da drea técnica em
salide em estagio hospitalar, ateng¢do basica, clinicas e laboratérios.

Os trabalhadores que atuam nos estabelecimentos de servigos de interesse a saude das
instituicdes de longa permanéncia para idosos (ILPI), casas de apoio e cemitérios serdo
contemplados no grupo trabalhadores da saide e a recomendagdo é que também
sejam vacinados.
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Contextualizacdo sobre a COVID-19 e objetivo do documento

A doenca do novo Coronavirus-2019 denominada (COVID-19) é uma enfermidade respiratoria
causada pelo virus SARS-CoV-2. Em dezembro de 2019, a Organizagao Mundial de Salde (oms)
comecou a monitorar um aumento de casos de pneumonia de causa desconhecida na cidade
de Wuhan, na China. Em 7 de janeiro de 2020, as autoridades chinesas informaram que a
causa era esse novo tipo de coronavirus. A Organizagao Mundial da Sadde (OMS) declarou, em
30 de janeiro de 2020, que o surto da doenca causada pelo novo coronavirus constitui uma
Emergéncia de Saiide Piblica de Importancia Internacional - o mais alto nivel de alerta da
Organizagdo, conforme previsto no Regulamento Sanitario Internacional. Em 11 de margo de
2020, a COVID-19 foi caracterizada pela OMS como uma pandemia. A OMS e, desde entdo, todos
os paises, incluindo o Brasil, vém monitorando a progressao, o comportamento, e as respostas
dadas 3 COVID-19. No dia 20/03, o Ministério da Saiide declarou, por meio da Portaria n® 454, 0
estado de transmissdo comunitaria em todo o territério nacional.

Neste cenario, em 22 de janeiro de 2020, o Ministério da Satde (MS) ativou o Centro de Operagoes
de Emergéncias em Sailide Plblica para coordenar a resposta a essa emergéncia no ambito
nacional, garantindo a gestdo dos dados, sua analise apropriada a geragdo de informagoes
necessarias para subsidiar a tomada de decisao dos gestores e técnicos, na definicao de
estratégias e agoes adequadas e oportunas para o enfrentamento da COVID-19.

Sabe-se que o virus da COVID-19 & transmitido por goticulas de saliva e secrecao, permanece
ativo em superficies, com duragdo variada, e tem alto indice de transmissibilidade. Pessoas
infectadas podem permanecer assintomaticas e transmitindo para outras pessoas.! Acomete,
em suas formas mais graves, idosos e portadores de comorbidades, notadamente, as doencas
dos aparelhos cardiovascular e respiratdrio, diabetes, hipertensdo e imunodeprimidos.”
A letalidade varia de acordo com as politicas de confirmacao de casos adotadas em cada
pais, incluindo a realizagdo de testes de confirmacdo laboratoriais, mas estima-se que esteja
atualmente em 2,2%, embora na Italia seja de quase 10% e no Brasil, atualmente, esteja em
torno de 3,8% 2

Cascella M, Rajnik M, Cuomo A, Dulebohn SC, Di Napoli R. Features, Evaluation and Treatment Coronavirus (COVID-19). StatPearls
Publishing LLC. 2020. Disponivel em: https://ww.nchi.nlm.nih.gov/books/NBK554776/

*Yang ), et al. Prevalence of comorbidities in the novel Wuhan coronavirus {(COVID-19) infection: a systematic review and meta-
analysis. International Journal of Infectious Diseases. 2020. Disponivel em: https://www.sciencedirect.com/science/articlefpii/
$1201971220301363.

30rganizagao Mundial de Salide - OMS. Coronavirus disease (COVID-2019) situation reports. Disponivel em: https:/ /www.who.int/
emergencies/diseases/novel—coronavirus-2019/situation—reports.
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Assim, a Rede de Atencdo a Saiide, conformada por servios piblicos e privados,tém um —
papel fundamental na identificacdo e condugao oportuna e qualificadas dos casos de COVID

19, de forma a evitar a propagacdo do novo coronavirus (SARS-CoV-2), reduzir casos e evitar
dbitos. Para tal, & necessario a adogao de medidas de prevencao e controle voltadas a todos

os servigos de saiide, que tém além dos objetivos citados, a finalidade de proteger a salde dos
trabalhadores destes servicos, fundamentais para o seu funcionamento e para preservacao da
vida humana.

A partir das produgdes técnicas do COE, orientagdes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa) e escuta a especialistas de diversas categorias profissionais que atuam no setor
saide, o documento “Recomendacdes de protegdo aos trabalhadores dos servigos de saude no
atendimento de COVID-19 e outras sindromes gripais”, pretende auxiliar os servigos de salde e
os trabalhadores que neles atuam na implementagao de agdes e estratégias de minimizagao da
exposicio a patdgenos respiratdrios, em especial ao novo coronavirus (SARS-CoV-2).

Destaca-se que a vigilancia epidemiolégica da COVID-19 é dindmica e esta continuamente
sendo construida a luz das evidéncias técnicas e cientificas internacionais divulgadas, e pelas
recomendacdes emitidas pela OMS. Assim, novas orientagdes e atualizacdes podem ser feitas
a qualquer momento.

Nomes oficiais:
- Doenga: COVID-19 (Sindrome Respiratoria Aguda Grave pelo SARS-Cov-2)

o Virus: SARS-CoV-2

COVID-19: Modo de transmissao

Embora os primeiros casos humanos de COVID-19 provavelmente tenham sido provenientes
da exposicdo a animais infectados (em uma feira de animais em Wuhan, na China), pessoas
infectadas podem espalhar o SARS-CoV-2 para outras pessoas, especialmente:

. Por contato proximo entre individuos;

. Através de goticulas respiratorias produzidas quando uma pessoa infectada tosse ou
espirra. Essas goticulas podem atingir a boca, nariz e mucosas de pessoas proximas ou
serem inaladas nos pulmoes;

. Pormeio do contato com superficies ou objetos que contenha o SARS-CoV-2 e, em seguida,
tocando boca, nariz ou possivelmente olhos, ainda que esse modo de transmissao nao
seja o principal.
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vale frisar que a transmissao por aerossois ainda estad sendo estudada e, até o mo@—ent?)_,—
ndo existem evidéncias robustas a respeito. Em recente docﬁmento, a Organizacao Mundial

de Saiide - OMS reforca que a transmissao da COVID-19 por aerossdis pode ser possivel
em procedimentos geradores de aerosséis, como por exemplo, intubagao endotraqueal,
broncoscopia, aspiracio aberta, administracao de tratamento nebulizagao, ventilacao manual
antes da intubacdo, desconectar o paciente do ventilador, ventilagao com pressao positiva
nao invasiva, traqueostomia e ressuscitagdo cardiopulmonar*. As orientagoes da OMS tém
sido endossadas pelo Ministério da Salide e Anvisa, bem como pelas sociedades e associagoes

de profissionais de saiide, Associagao Brasileira dos Profissionais em Controle de Infeccoes e
Epidemiologia Hospitalar — ABIH® .

Pacientes sintomaticos (principalmente com febre, tosse e / ou falta de ar) sdo os com maior
potencial de transmissibilidade, devido a tosse e secregoes, embora individuos assintomaticos
possam transmitir o SARS-CoV-2. Como sintomas alertam para mudancas de comportamento
de prevencao, assintomaticos tém papel importante na elevada disseminag¢ao da COVID-19".

A transmissio da COVID-19 dentro dos servicos de salide, como clinicas e hospitais, vem
ocorrendo em todo o mundo. Ja foram relatados varios casos na China, Franca e Italia.
Acredita-se que essa transmissao da COVID-19 ocorra principalmente por meio de goticulas
respiratérias, produzidas quando uma pessoa infectada tosse ou espirra, assim como acontece
com a influenza e outros patdgenos respiratérios. Além disso, como ja sinalizado & possivel a
transmissao por aerossodis em pacientes submetidos a procedimentos de vias aéreas, como a
intubacéo oro traqueal ou aspiragao de vias aéreas.

De maneira geral, os trabalhadores dos servios de saude fazem parte de um grupo de alto
risco para virus respiratorios e representaram uma parcela expressiva do nimero de casos em
surtos anteriores do SARS e MERS-CoV, tendo contribuido para amplificagdo das epidemias.
0 adoecimento de profissionais de salide é especialmente preocupante, pois pode reduzir os
recursos humanos e comprometer a qualidade e potencial de resposta dos servicos de salde.
Porém, nem todos os trabalhadores dos servicos de saide tém o mesmo risco de infeccao por
SARS-CoV-2, o que depende da atividade e procedimentos que este profissional executa.

Vale frisar que, excepcionalmente em situagdes de emergéncia, os trabalhadores dos servigos
de saide podem ser requisitados a substituir colegas de trabalho e desempenhar tarefas que
ndo sio as suas de rotina, o que pode implicar em um novo padrao de risco de exposigao e
transmissio. Portanto, esse novo contexto implica na necessidade de treinamento e orientagoes
focadas e direcionadas para cada processo de trabalho.

“Organiza¢do Mundial de Sadde - OMS. Modes of transmission of virus causing COVID-19:implications for IPC precaution
recommendations. Disponivel em: https://www.who.int/publications-detailfmodes-of—transmission-cf-v]rus—causing—covid-19-
implications-for-ipc-precaution-recommendations.

sABIH - Associagdo Brasileira dos Profissionais em Controle de Infeccdes e Epidemiologia Hospitalar. NOTA INFORMATIVA ABIH
28.03.2020 - Forma de Transmissao COVID-19. Disponivel em: https:/ /www.abih.net.br/news-abih-detalhe.php?blog=1194.
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As atividades de maior risco, com alto potencial de exposicao a fontes conhecidas ou suspeitas

de COVID-19, estio relacionadas a procedimentos geradores de aerossois, algumas intervengoes
e exames dentarios, coleta invasiva de amostras de material biologico, além de servicos de
autdpsia em cadaveres de casos de COVID-19 (suspeitos ou confirmados).

Os demais trabalhadores dos servicos de saiide que realizam outras atividades/procedimentos
que nao gerem aerossdis, também possuem risco de exposicao a CoViD-19 em ambiente laboral
e precisam redobrar seus cuidados, especialmente quando executando atividades de contato
direto com pacientes, utensilios, objetos e ambientes possivelmente infectados.

0 periodo médio de incubagdo da COVID-19 é de 5 dias, com intervalo que pode chegar até 12
dias, sendo esse o tempo que 0s primeiros sintomas demoram para aparecer desde a infecgao.
De acordo com o Centers for Disease Control and Prevention (CDC), esse periodo pode variar
entre 2-14 dias apés a infeccdo. A transmissdo do SARS-CoV-2 ocorre, em média, até sete dias
apos o aparecimento dos sintomas, mas pode ocorrer antes do aparecimento de sinais e
sintomas. Até o momento, ndo ha informacdo suficiente que defina quantos dias antes do
inicio dos sinais e sintomas uma pessoa infectada passa a transmitir o virus.

COVID-19: Manifestacdes Clinicas e Complicacoes

0 espectro clinico da infecgdo por coronavirus & muito amplo, podendo variar de sintomas
leves, como um simples resfriado, até mais graves como uma pneumonia severa e 6bito. No
entanto, por se tratar de uma doenga nova, as manifestacoes clinicas da COVID-19 ainda ndo
estio totalmente claras e mais investigagdes sao necessarias®.

Até agora, os principais sinais e sintomas clinicos associados a COVID-19 sao: febre, tosse e falta
de ar. Em menor escala, os pacientes também podem apresentar sintomas nao respiratorios,
como: fadiga, dor muscular, confusdao mental, dor de cabeca, dor de garganta, entre outros.
Outros individuos infectados, conhecidos como casos assintomaticos, podem nao apresentar
nenhum sintoma’.

0 exame de imagem mais sensivel para deteccao de casos da COVID-19 é a tomografia. Em
pacientes chineses diagnosticados, o padrao mais comum dos exames foram: pneumonia
bilateral, com manchas miiltiplas e opacidade emvidro fosco, alem de pneumotbrax e linfopenia
em menor escala’.

Até o momento, as complicacdes mais comuns da COVID-19 s3o: Sindrome Respiratoria Aguda
Grave - SRAG, lesdo cardiaca aguda e infeccao secundaria. Na China, a letalidade entre os
pacientes hospitalizados variou entre 4.3% e 15%°.

s Guo YR, Cao QD, Hong ZS, Tan YY, Chen SD, Jin HJ, Tan KS, Wang DY and Yan Y. The origin, transmission and clinical therapies on
coronavirus disease 2019 (COVID-19) outbreak - an update on the status. Military Medical Research (2020) 7:11. Disponivel em:
https:/ /doi.org/10.1186/s40779-020-00240-0

7Wu Z, McGoogan JM, Characteristics of and Important Lessons from the Coranavirus Disease 2019 (COVID-19) Outbreak in China:

Summary of a Report of 72 314 Cases From the Chinese Center for Disease Control and Prevention. JAMA. Disponivel em: https:/ /doi.

org/101001/jama.2020.2648

s BRASIL. Ministério da Saiide. Secretaria de Vigilancia em Saiide. Boletim Epidemiologico n2 3 (21/02/2020). Doenga pelo Novo
Coronavirus 2019 - COVID-19. Dispanivel em: https://portalarquivosz.saude.gov.br/images}pdf/2020/fevereir0/21,"2{}20—02—21-Bole-
tim-Epidemiologico03.pdf
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COVID-19: Definicoes Operacionais de Caso

Consultar o “Guia de Vigilancia Epidemiolégica: Emergéncia de Salide Piblica de Importancia
Nacional pela Doenca pelo Coronavirus 2019™. Disponivel em: https://coronavirus.saude.gov.
br/

COVID-19: Ferramentas de apoio

. Sitio eletrdnico: Pagina oficial do Ministério da Salide com todas as informagdes sobre
o COVID-19, transmissao, medidas de prevencao, tratamento, boletins epidemiolagicos,
planos de contingéncia, entre outras informagdes importantes. Disponivel em: https://
coronavirus.saude.gov.br/

« Consultoria clinica e apoio a profissionais de saiide: 0800 644 6543 (atendimento
gratuito de segunda a sexta, das 8:00-17:30).

« Disk-Saide: Ligue 136

« Plataforma de Vigilancia: diariamente, o MS atualiza as informacdes acerca do namero
de casos de COVID-19 no Brasil e as apresenta no Painel Coronavirus, disponivel em:
https:/ /covid.saude.gov.br/.

- Whatsapp: Foi criado um canal de comunicagdo para manter a populagao e profissionais
de saiide informados sobre a COVID-19. A ferramenta esclarece dividas, auxilia no
diagnostico, informa sobre rede de assisténcia e orienta profissionais de salde. Para
utilizar, adicione o nimero +55 (61) 9938-0031 na sua agenda e mande um “oi".

- Aplicativo: o aplicativo Coronavirus-SUS visa conscientizar a populacao sobre a
COVID-19 e conta com as seguintes funcionalidades: sintomas, como se prevenir, o
que fazer em casos suspeitos; mapa indicando unidades de salde proximas; noticias
oficiais do MS, etc. Em caso de suspeita de infecgdo, o cidadao pode conferir se os
sintomas sao compativeis com o do Corona, e caso seja sera instruido e encaminhado
para a unidade de salde basica mais proxima; etc. O aplicativo Coronavirus-SUS esta
disponivel para: ANDROID (http:/ /bit.ly/AndroidAppCoronavirus-SUS) e i0S (http://bit.
ly/10SAppCoronavirus-SUS).

s BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria de Vigilancia em Satde. Guia de Vigildncia Epidemioldgica Emergéncia de Saiide Piblica
de Importancia Nacional pela Doenga pelo Coronavirus 2019. vigilancia Integrada de Sindromes Respiratorias Agudas Doenca pelo
Coronavirus 2019, Influenza e outros virus respiratérios.
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« Curso sobre COVID-19: A OPAS - Organiza¢do Pan-americana da Salde disponibilizou —

gratuitamente o curso “Virus respiratorios emergentes, incluindo o COVID-19", que pode
ser acessado por qualquer trabalhador nos links: https:/ /www.campusvirtualsp.org/pt-
br/curso/virus-respiratorios-emergentes-incluindo-o-covid-19; ou https:/ /avasus.ufrn.
br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=320.

«  Curso sobre Equipamentos de Protecdo Individual: O Instituto Israelita de ensino e
pesquisa Albert Einstein disponibiliza um curso gratuito sobre o uso correto de EPIs,
que podem ser acessados no link: https://ensino.einstein.br/uso_correto_das_epis_
pela_equipe_assistenci_p3147/p.
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Trabalhadores dos Servicos de Saude — —

Trabalhadores dos servicos de salide sdo todos aqueles que atuam em espagos e estabelecimentos
de assisténcia e vigilancia a saide, sejam eles hospitais, clinicas, ambulatorios e outros locais™.
Desta maneira, compreende tanto os profissionais da salide - como médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem, nutricionistas, fisioterapeutas, etc. - quanto 0s trabalhadores de
apoio, como recepcionistas, segurangas, pessoal da limpeza, cozinheiros, entre outros, ou seja,
aqueles que trabalham nos servicos de saude, mas que nao estdo prestando servicos direto de
assisténcia a salide das pessoas.

A maioria dos trabalhadores de salide que atua no atendimento direto (face-a-face) com
pacientes e usuarios tera maior chance de contato com pessoas portadoras de COVID-19 e,
consequentemente, de se infectar’. Como mencionado anteriormente, isso dependera de
maltiplos fatores como: atividade que executa, duragao da jornada de trabalho, quantidade
de pessoas que atende, além do uso de Equipamentos de Protecao Individual, incluido a
paramentacao, retirada, higienizagao (quando nao for descartavel) e descarte correto destes
equipamentos. Outro ponto importante € a formacao desses trabalhadores sobre aspectos de
seguranca e saide relativas ao ambiente de trabalho, possibilitando-os realizar suas atividades
de modo a cuidar da sua saiide e da satide dos outros. Além desses aspectos basicos, ha que se
garantir jornadas de trabalho e nimero de profissionais compativeis com a demanda psiquica
e fisica da funcdo, além de adequado monitoramento. Em um momento de Emergéncia de
Salide Piiblica & compreendido que muitos profissionais estao extrapolando jornadas formais
e indo além para poder salvar vidas, mas & essencial que paradas entre turnos ou jornadas
sejam preservadas e realizadas.

E importante estar atento para a classificacdo da atividade desenvolvida nos espagos e servigos
de sadde para que sejam identificadas as medidas de protecdo indicadas para cada tipo de
risco, considerando:

. Trabalhadores da Assisténcia: agentes comunitarios de salde, assistentes socialis;
enfermeiros; farmacéuticos; fisioterapeutas; fonoaudidlogos; médicos; nutricionistas;
odontdlogos; psicologos; técnicos e auxiliares de enfermagem e de salde bucal e;
terapeutas ocupacionais.

« Trabalhadores da Vigilincia em Saiide: profissionais da vigildncia sanitaria,
epidemiologica, saide ambiental; salde do trabalhador; e dos laboratorios.

. Trabalhadores da Gestao: administradores; diretores; gerentes; gestores.

. Trabalhadores do Apoio: auxiliares administrativos; almoxarifes; trabalhadores da copa
e fornecimento de alimentacao.

. Trabalhadores da Conservacdo: trabalhadores da conservagdo predial e trabalhadores
da limpeza.

Obs: os trabalhadores citados sdo a titulo de exemplificagdo nao se esgotando na
descricao acima.

10 ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servigos de Saide. Disponivel em: http:/ /www.anvisa.gov.br/servicosaude/
organiza/index.htm. Acessado em 10/03/2020.
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Obrigacoes dos servicos de saude em —
relacdo a protecao a saude do trabalhador

A Constituicdo Federal Brasileira de 1988 " e a Convengao n2 155%, da Organizagao Internacional
do Trabalho (OIT) internalizada pelo Brasil, definem que toda empresa ou organizagao tem
responsabilidade referente a salide e seguranca do trabalhador e de outros que possam ser
afetados por suas atividades.

A Lei Orgénica do SUS, n2 8.080, de 19 de setembro de 1990%, garante a promocgao e protecao da
saiide dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das condigdes de trabalho,
bem como a recuperacao, reabilitacdo e assisténcia as vitimas de acidentes doencas e agravos
relacionados ao trabalho.

Neste sentido, todos os servicos de saide devem garantir a adogao de medidas e mecanismos
de protecdo e promogao a salide para todos os trabalhadores que atuam nos servigos, sejam
ele empregados, terceirizados ou pertencentes a outras modalidades de vinculos.

Os servigos precisam definir e garantir espagos de representacao e escuta desses trabalhadores
na gestdo da atencdo a sua sadde. Os trabalhadores precisam estar informados, treinados,
conscientizados e mobilizados para acdes de protegao necessarias. E direito dos trabalhadores
ter um ambiente de trabalho seguro e pleno acesso a medidas de protegao compativeis com
suas atividades de rotina e as excepcionais, como aquelas decorrentes do atendimento a
CovID-19.

0 bom desenvolvimento das atividades nos servicos de saide depende da sua organizagao
em relacao a seguranca e satde dos seus trabalhadores. A RDC. 63 de 2011 da Anvisa (Figura 1)
estabelece algumas obrigagdes destes servigos, que devem ser observadas no enfrentamento
da COVID-19:

—_—m

"BRASIL. Constituicio (1988). Constituicao da Repiiblica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal: Centro Grafico, 1988

2ORGANIZAGAO INTERNACIONAL DO TRABALHO - OIT. Convengao 155. 1981. Disponivel em: <http:/ /www.conjur.com.br/dl/conven-
cao-oit-155.pdf>. Acesso em: 26/03 maio 2015.

BRRASIL. Lei n@ 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Organica da Salde. Brasilia, 1990.
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Figura 1. Responsabilidades dos servigos de saiide em relagdo a protecao asaiide do tribathador2”
Fonte: adaptado de ANVISA, RDC n2 63/2011. -

Garantir mecanimos para imunizagao contra agente
bioldgicos imunopreveniveis

Garantir que os trabalhadores sejam avaliados
periodicamente em relacao a saiide ocupacional

Garantir que os trabalhadores com
agravos agudos a salide ou com
lesdes so iniciem suas atividades
apos avaliagao médica.

Garantir que seus As vestimentas que tem também objetivo de servir como

trabalhadores com
possibilidade de
exposicao a agentes
bioldgicos, fisicos

ou quimicos utilizem  —
vestimentas para o
trabalho, incluindo
calcados, compativeis

com o risco e em
condigdes de conforto.

— barreira de protecao, preferencialmente devem ser

fornecidas pelos servicos de saide.

0 servigo de sadide & responsavel pelo
fornecimento e pelo processamento das
vestimentas utilizadas nos centros
cirdrgicos e obstétricos, nas unidades de
tratamento intensivo, nas unidades de
isolamento e centrais de material
esterilizado.

Responsabilidades
dos servigos de

saiide Garantir mecanismos de prevengao
dos riscos de doengas e acidentes
de trabalho, incluindo o forneci-

— mento de Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI, em
namero suficiente e compativel
com as atividades desenvolvidas
pelos trabalhadores.

Atengao! Os trabalhadores nao devem
deixar o local de trabalho com os
equipamentos de protegao individual

0 servico de salide deve manter registro das
— comunicacoes de acidentes e doengas relacio-
nadas ao trabalho.

Em servicos de saiide com mais de vinte trabalhadores &
—  obrigatéria a instituigdo de Comissao Interna de Prevengao de

Acidentes - CIPA.

0 Servio de Saidde

deve manter

disponivel a todos os ——
trabalhadores:

I - Normas e condutas de seguranca bioldgica, quimica,
fisica, ergondmica e psicossocial;

I - Instrugdes para uso dos Equipamentos de Protecao
Individual - EPI;

Il - Procedimentos em caso de incéndios e acidentes;

IV - Orientagao para manuseio e transporte de produtos para
saiide contaminados.
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Medidas de Controle e

As medidas de controle da COVID-19 em ambientes e processos de trabalho tém como objetivos
identificar e intervir nos fatores e situacdes de risco as quais os trabalhadores podem estar
expostos durante suas atividades laborais, visando eliminar ou, na suaimpossibilidade, atenuar
e controlar estes fatores e situacdes. Essas medidas podem ser de controle de engenharia,
controle administrativo e de protecdo individual™. Na maioria dos casos, sera necessaria
uma combinacdo dessas medidas para proteger os trabalhadores dos servicos de saude da
exposicao ao SARS-CoV-2.

Medidas de Controle de Engenharia

As medidas de controle engenharia sdo alteragdes aplicaveis aos processos e ambientes
de trabalho. Estas medidas sdo muito importantes para prevenir a propagagao e reduzir a
concentracio de agentes infecciosos no ambiente de trabalho, minimizar o namero de areas
em que ha exposicao ao SARS-CoV-2 e diminuir o nimero de pessoas expostas. A implantacao
dessas medidas deve ser priorizada pois protegem tanto os trabalhadores quanto os pacientes.

~eovFrnl i A aanl a0 gy
ontroie e engennaria para o

. Deﬁnigéoeinstalagéodeespagosdeacolhimentoetriagemquepossibiliteaidentiﬁcagéo
(e o isolamento) de pacientes suspeitos de COVID-19 antes ou imediatamente ap0s a
chegada ao estabelecimento de salde.

. Provimento de condicdes para adequada higienizagdo das maos: lavatorio/pia com
dispensador de sabonete liquido, suporte para papel toalha, papel toalha, lixeira com
tampa e abertura sem contato manual, para uso dos pacientes e seus acompanhantes,
tanto na recepcdo quanto em outros pontos dentro do servigo, minimizando o possivel
contato com outros pacientes e evitando a sua circulagao pelos servicos de satde.

“QSHA - Occupational Safety and Health Act. Guidance on Preparing Workplaces for COVID-19. 2020. Disponivel em: https: [ [www.
Publications/OSHA3990.pdf
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- Disponibilizacio de lengos descartaveis para higiene nasal e lixeira com acigh%‘gﬁlﬁtcr“_
por pedal para o descarte dos lencos na sala de espera.

. Manutencao dos espacos de espera com ventilagao abundante e natural.

. Instalacdo de dispensadores com preparagoes alcodlicas para a higiene das maos (sob
as formas gel ou solugdo a 70%) nas salas de espera.

- Definicdo einstalacdo de ambientes de isolamento e manutengao dos casos suspeitos de
COVID-19 em area separada dos demais pacientes, até atendimento ou encaminhamento
ao servico de referéncia (se necessario), limitando sua movimentacao fora da area de
isolamento. Caso haja mais de um paciente suspeito ou confirmado de COVID-19 e nao for
possivel o isolamento em quarto privativo, deve ser realizado o isolamento agrupado de
pacientes (coorte) com infeccao pelo mesmo agente, mantendo uma distancia minima
de 1 metro entre os leitos dos pacientes e restringindo ao maximo o nimero de acessos
a2 essa area de coorte. O local de isolamento deve ser mantido com portas fechadas e
bem ventilado.

« Realizacdo de procedimentos que podem gerar aerossois, em unidade de isolamento
respiratorio com pressao negativa e filtro HEPA (High Efficiency Particulate Arrestance).
Se nio for possivel, deve-se colocar o paciente em um quarto com portas fechadas
e janelas abertas, e, restringir o namero de profissionais durante a realizacdo destes
procedimentos.

. Sinalizacdo na entrada do quarto, enfermaria ou outra area de isolamento com alerta
referindo ISOLAMENTO, a fim de evitar a passagem de pacientes e visitantes de outras
areas ou de profissionais que estejam trabalhando em outros locais do servico de
satde. O acesso deve ser restrito aos profissionais envolvidos na assisténcia direta ao
paciente. O quarto também deve estar sinalizado quanto as medidas de precaugao a
serem adotadas: padrio, goticulas e contato ou aerossois.

. Fornecimento de mascara ciriirgica aos casos suspeitos de sindrome gripal ou sindrome
respiratoria aguda grave logo na chegada ao servico de salde;

. Fornecimento aos trabalhadores de condi¢des para higiene simples das maos: lavatorio/
pia com dispensador de sabonete liquido, suporte para papel toalha, papel toalha,
lixeira com tampa e abertura sem contato manual.

. Instalacdo de barreiras fisicas, como placas de vidros, acrilicas ou janelas para
atendimento administrativo dos usuarios e pacientes.
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«  Adocio de coberturas protetoras - utilizadas em macas, cadeiras e outros objetes -
incluindo as de filme plastico, papel aluminio ou papel absorvente, que devem ser
removidas e trocadas conforme a periodicidade estabelecida pela Comissao de Controle

de Infeccio Hospitalar (CCIH) ou equivalente.

- Adocao de classificacdo das areas e ambientes laboratoriais, onde sao manipulados
agentes biolégicos, segundo a publicacdo “Diretrizes Gerais para o Trabalho em
Contengao com Material Biologico” do Ministério da Saude.

Medidas de Controle Administrativo:

As medidas de controle administrativo exigem a¢des tanto do empregador/contratante quanto
dos trabalhadores. Normalmente, os controles administrativos sao alteragdes nas politicas
ou rotinas de trabatho que visam reduzir ou minimizar a exposi¢ao a um risco, sua duragao,
frequéncia ou intensidade. Alguns exemplos de medidas de controle administrativo® para a
COVID-19 nos servicos de saude incluem:

. Orientacdo aos pacientes e acompanhantes sobre a necessidade de adogao de medidas
de higiene respiratéria/etiqueta da tosse: se tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca
com cotovelo flexionado ou lenco de papel; utilizar lengo de papel descartavel para
higiene nasal (descartar imediatamente apds o uso e realizar a higiene das maos); evitar
tocar mucosas de olhos, nariz e boca; realizar a higiene das maos com agua e sabonete
(40-60 segundos) ou preparacao alcodlica a 70% (20-30 segundos).

. Desenvolvimento de planos de comunicagao de emergéncia, incluindo espagos e canais
de comunicacio para responder as preocupagdes dos trabalhadores (ndo presenciais,
se possivel).

- Promocio de educagdo e treinamento atualizados sobre os fatores de risco,
comportamentos de protegdo do COVID-19, cuidados e medidas de prevencao e controle
que devem ser adotadas pelos servicos de salde, incluindo 0 manejo do paciente.

. Orientagéoostrabalhadoresdesaﬂdesobreevitartocarsuperﬁciespréximasaopaciente
(ex. mobiliario e equipamentos para a sade) e aquelas fora do ambiente proximo ao
paciente, com luvas ou outros EPI contaminados ou com as maos contaminadas.

. Treinamento de todos os trabalhadores dos servigos de saude sobre o uso correto dos
Equipamentos de Protecdo Individual, considerando instrucoes sobre quais EPIs usar
em cada situacao, sua colocagao, sinas de dano ou avaria dos EPI, antes e durante o
seu uso (resultando em perda de efetividade) e, finalmente, a sua retirada e descarte
adequado e seguro. O material de treinamento deve ser de facil compreensao e estar
sempre disponivel.
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. Realizacido e manutencao dos registros para fins de comprovacao pelos servicos de

saude da capacitacdo, informando minimamente: data de realizagao, carga horaria,
contelido, nome e formacio do profissional (instrutor) e dos trabalhadores envolvidos.

« Implementacdo de politicas ndo punitivas, para permitir que o profissional de salde
que apresente sintomas de infecgdo respiratoria seja afastado do trabalho.

. Afastamento de trabalhadores doentes e sensibilizagdo para que fiqguem em isolamento
domiciliar. Essa medida ndo deve implicar em prejuizos trabalhistas aos profissionais.

. Estabelecimento de horarios de funcionamento estendidos dos servicos de saude,
minimizando, sempre que possivel, a aglomeracao de pessoas e o contato entre
funcionarios e pacientes.

- Substituicdo de reunides e atendimentos (orientativos e de triagem) presenciais por
atendimento telefdnico ou comunicagoes virtuais.

. Estimulo permanente a higienizagdo das maos. A lavagem das maos para 0s profissionais
de saiide deve ser realizada SEMPRE:

» que as maos estiverem sujas;
» no inicio e no término do turno de trabalho;

» apos atos e fungdes fisiologicas e pessoais, como alimentar-se, limpar e assoar o
nariz, usar o banheiro, pentear os cabelos, fumar ou tocar em qualquer parte do
corpo;

» antes e apds o contato com cada paciente ou entre diferentes procedimentos
realizados no mesmo paciente;

» apds o uso de luvas ou de outros EPI;

» antes do preparo de materiais ou equipamentos e ao manusea-los;
» antes e apds higiene e troca de roupas dos pacientes; e

» apos qualquer trabalho de limpeza.

. Disponibilizacdo de informagdes sobre higiene das maos em banheiros, recepcoes,
salas de atendimento, etc.

. Emissio de comunicagdes sobre evitar abragos, beijos, apertos de mao, e manter
distancia de pelo menos 1 metro entre os trabalhadores e destes com os pacientes.

SANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Manual de Seguranca do Paciente: limpeza e desinfec¢do de superficies. Dis-
ponivel em: https://www20.anvisa.gov.br/segurancadopacientelindex.php/publicacoes/item/seguranca-do-paciente-em-servi-
cos-de-saude-limpeza-e-desinfeccao-de-superficies
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. Revisio dos Procedimentos Operacionais de Limpeza e Desinfeccao de ambientes e
superficies para garantir a frequéncia e as methores praticas para reducgao da carga viral nos
servicos de salide, com definicdo de cronograma escrito e de acesso facil para a limpeza e
a descontaminagdo das areas sujeitas as precaugdes padrao e as baseadas na transmissao,
considerando, no minimo, os diversos tipos de superficie, as sujidades presentes e as
tarefas e procedimentos realizados em cada local. A desinfeccao pode ser feita com alcool
a 70%, hipoclorito de soédio ou outro desinfetante indicado para este fim. Mais informagoes
no “Manual de Seguranca do Paciente: limpeza e desinfeccao de superficies” da Anvisa® .

+ Informacdo oportuna (o mais breve possivel) pelo servico de saiide, aos trabalhadores
e seus representantes, sobre qualquer acidente que possa provocar a disseminacao do
COVID-19, comunicando ainda suas causas e medidas para corrigir a situagao.

. Monitoramento da ocorréncia de transmissdo interna do COVID-19 em pacientes e
trabalhadores, adotando medidas apropriadas para controle e mitigacao da transmissao.
O resultado do monitoramento deve fazer parte do processo de comunicagao
transparente entre a gestdo e as equipes dos servigos de salde.

. Monitoramento da efetividade das medidas de protecdo e avaliacdo da adesao
dos trabalhadores, cabendo, a qualquer momento mudanga nas estratégias de
implementacdo das medidas para torna-las mais efetivas.

. Realizacdo das atividades/procedimentos nas areas sujeitas as precaugdes padrao
e as precaucdes baseadas na transmissao de forma a evitar ou minimizar respingos,
derramamento ou formac3o de aerossdis e goticulas, sendo vedadas a pipetagem ou
sucgao com a boca.

. Limitacdo do nimero de trabalhadores do servico de salide e familiares em contato
com os casos suspeitos ou confirmados de COVID-19. Sempre que possivel, uma equipe
de trabalhadores do servico de saiide deve ser designada para cuidar exclusivamente
dos casos suspeitos ou confirmados de COVID-19, nao devendo circular por outras areas
de assisténcia e nem prestar assisténcia a outros pacientes.

. Manutencdo de registro de todas as pessoas que prestaram assisténcia direta ou
entraram nos quartos ou em outras areas de assisténcia (ex: isolamento por coorte) aos
pacientes suspeitos ou confirmados.

. Elaboracdo e disponibilizagao de forma escrita das normas e rotinas de procedimentos
envolvidos na assisténcia aos casos suspeitos ou confirmados de COVID-19, tais como:
fluxo dos pacientes dentro do servico de saude, procedimentos de colocagao e retirada
de EPI, procedimentos de remogao e processamento de roupas/artigos e produtos
utilizados na assisténcia, rotinas de limpeza e desinfeccao de superficies, rotinas para
classificacdo e remogao dos residuos, entre outros.

DISQUE | 16
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- Sempre que possivel, equipamentos, produtos para salde ou artigos utilizadds na
assisténcia aos casos suspeitos ou confirmados de infec¢ao pelo novo coronavirus (SARS-
CoV-19) devem ser de uso exclusivo, como no caso de estetoscopios, esfigmomandmetro
e termdmetros. Caso nao seja possivel o uso exclusivo, deve ser realizada limpeza e
desinfeccdo ou esterilizagdo antes de utilizagdo em outros pacientes.

- Restricdo da movimentagao e transporte de pacientes suspeitos ou confirmados de
COVID-19 para fora de seus quartos ou area, a situagdes estritamente necessarias
do ponto de vista assistencial. Preferencialmente, usar equipamento portatil de
diagnostico para realizagao de exames solicitados. Se o transporte for necessario, usar
rotas de transporte predeterminadas (e sinalizadas) para minimizar a exposicao para
funcionarios, outros pacientes e acompanhantes. Colocar na necessidade de transporte,
mascara ciriirgica no paciente.

. Atendimento das normas de biosseguranca no transporte de pacientes suspeitos
ou confirmados de COVID-19 de um servico de saide para outro, em servico movel
de urgéncia (ambulancia). Deve-se utilizar os EPI recomendados antes de abordar o
paciente e durante todo trajeto. Durante o transporte, deve-se evitar manipulagoes
desnecessarias para minimizar a possibilidade de contaminagao da equipe/material.
Realizar a transferéncia do paciente para o servico de referéncia garantindo os cuidados
de protecao as equipes receptoras.

- Notificacio prévia e obrigatdria do servico que recebera o paciente que esta sendo
transportado, e informagdo sobre as precaugdes necessarias, antes da sua chegada ao
servigo de referéncia.

+  Manutencao de espaco de escuta aos representantes dos trabalhadores dos Servigos
de saide para garantir uma gestao protetiva e mais humanizada da atencao a satde.

. Se possivel, disponibilizar apoio psicossocial aos trabalhadores e familiares, mesmo
que seja a distancia, por meio de telefones ou aplicativos.

Cada servico devera avaliar a possibilidade de afastar profissionais que se enquadre nos grupos
de risco, de acordo com as suas peculiaridades e necessidades.

« Trabalhadores acima de 60 anos: preferencialmente nao devem ser inseridos no
atendimento e assisténcia a casos suspeitos ou confirmados. Devem ser realocados de
funcao, em atividades de gestao ou apoio, de forma a minimizar a chance de contato
com pessoas ou ambientes contaminados.
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. Trabalhadores imunodeprimidos ou com doengas cronicas graves: preferencialmente
ndo devem ser inseridos no atendimento e assisténcia a casos suspeitos ou confirmados.
Devem ser realocados de fungio, em atividades de gestao ou apoio, de formaa minimizar
a chance de contato com pessoas ou ambientes contaminados. Se além de qualquer
destas condices tiver acima de 60 anos, verificar a possibilidade da realizagao de
trabalho remoto.

- Considerar: imunosupressao associada a medicamentos como corticoide em uso
prolongado, quimioterapicos e inibidores de TNF-alfa; neoplasias; HIV/Aids; doengas
hematoldgicas graves, como anemia falciforme; cardiopatias graves ou descompensadas,
como insuficiéncia cardiaca, infarto, revascularizacgdo e arritmia; pneumopatias
graves ou descompensadas, com dependéncia de oxigénio, asma moderada ou grave,
doenca pulmonar obstrutiva cronica - DPOC e tuberculose; transtornos neurologicos
e de desenvolvimento que possam comprometer a fungao respiratoria ou aumentar o
risco de aspiragdo, como lesao medular, acidente vascular encefalico (AVE) e doencas
neuromusculares; hepatopatias cronicas, como atresia biliar, hepatites cronicas
e cirrose; doencas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5); e diabetes,
conforme juizo clinico.

« Trabalhadoras gestantes ou lactantes: nao devem ser inseridas no atendimento e
assisténcia a casos suspeitos ou confirmados. Devem ser realocados de funcao, em
atividades de gestdo ou apoio, de forma a minimizar a chance de contato com pessoas ou
ambientes contaminados, preferencialmente em trabalho remoto (ex: teleatendimento).

Os gestores dos servigos de salide, em conjunto com a Comissao de Controle de Infeccao
Hospitalar, deverdo realizar a avaliagao de risco para transmissdo da COVID-19 em cada area
do estabelecimento, a fim de definir as possiveis estratégias de realocacao de pessoal dentro
do servigo.

Nas situacdes acima descritas, se nao for possivel a realocacdo de funcao no servico de
saide de forma a minimizar o risco de contaminagao destes grupos, os trabalhadores devem
desenvolver suas atividades por meio de trabalho remoto.

astamento de profissionais de servico

Os trabalhadores dos servicos de salide que apresentam Sindrome Gripal ou Sindrome
Respiratdria Aguda Grave ou com contatos proximos domiciliares nestas condigoes deverao
ser afastados imediatamente do trabalho.

A duracao do afastamento pode ser por um periodo de até 14 dias a partir do inicio dos
sintomas OU quando da testagem laboratorial negativa OU apds avaliagdo médica atestando a
seguranca do retorno.
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. Contactante domiciliar: Os trabalhadores que viverem no mesmo domicilio que pessoas
suspeitas ou confirmadas devem ser afastados das atividades laborais e cumprir
isolamento domiciliar por 14 dias. Se, nesse periodo, o trabalhador dos servicos de
saiide desenvolver sintomas, deve reiniciar a contagem do isolamento. O caso domiciliar
que coabita com o profissional de salide deve realizar o teste rapido apos o 82 dia do
inicio dos sintomas. Se positivo, o trabalhador do servi¢o de saude e seu contactante
devem permanecer em isolamento domiciliar até completar os 14 dias do inicio dos
sintomas. Se negativo, o trabalhador do servico de saiide deve retornar ao trabalho.

« Profissional de servicos de sailde sintomatico: Os trabalhadores dos servicos de salde
que apresentarem sintomas de sindrome gripal ou sindrome respiratoria aguda grave
devem ser afastados do trabalho imediatamente. Considera-se como possiveis sintomas:
tosse, dor de garganta, aumento da frequéncia respiratoria, faltadear e febre. O retorno
do trabalho devera ocorrer considerando as estratégias abaixo:

LUBIITAD )

. Teste rapido (IgM/1gG) negativo para COVID-19 (realizado a partir do 82 dia ap0s inicio
de sintomas: retornar ao trabalho.

. Os trabalhadores dos servicos de saiide com Sindrome Gripal ou Sindrome Respiratoria
Aguda Grave que ndo possuam a disponibilidade de confirmacdo por testes laboratoriais,
devem retornar ao trabalho apés 14 dias do inicio dos sintomas.

Os trabalhadores dos servicos de salide sao essenciais no enfrentamento da COVID-19 no Brasil.
Portanto, o0 Ministério da Sadde esta priorizando a realizagao de testes laboratoriais para esses
trabalhadores. Como novos testes ainda estdo sendo adquiridos e as metodologias estao em
processo de validacdo e passando por alguns ajustes, recomendamos verificar as informagoes
mais atualizadas sobre os testes rapidos de diagndstico de COVID-19 em: https://coronavirus.
saude.gov.br/.
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"ROG 1

Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) e

Em que pesem a maior eficiéncia das medidas de protecdo coletivas, o uso de EPI® &
imprescindivel para minimizar os riscos de contato de trabalhadores de salide com o virus
SARS-CoV-2 &V,

Garantir o acesso aos EPIs recomendados atodos os trabalhadores e em quantidade e qualidade
& responsabilidade do empregador, seja ele publico ou privado, em regime da CLT ou estatutario.
Como também & obrigacdo do empregador o treinamento adequado dos trabalhadores, a
supervisao do uso adequado e a manutengao e reposicao necessarios segundo o fabricante.
E importante notar que esses EPIs precisam estar disponiveis em tamanho adequado aos
usuarios.

Ressalta-se a necessidade do uso racional de EPI nos servigos de salde, pois trata-se de um
recurso finito e imprescindivel para oferecer seguranga aos profissionais durante a assisténcia.

Os tipos de equipamentos necessarios para a prevengao do COVID-19 nos servicos de sallde sao
baseados nas tarefas executadas, mas de maneira geral, todos os EPIs devem: ser selecionados
com base no risco biologico a que os trabalhadores estdo expostos; estarem regularizados
junto aos orgdos certificadores e a Anvisa; ser usados adequadamente; ser higienizados e/
ou descartados periodicamente, conforme recomendages técnicas e serem inspecionados,
reparados e substituidos de acordo com instrucoes do fabricante. E importante lembrar que
em nenhuma hipdtese os EPI de uso exclusivo no servigo de salde devem ser levados para
casa.

Em geral, os EPIs que devem ser disponibilizados pelos servicos e utilizados pelos profissionais
de saide responsaveis pelo atendimento de casos suspeitos ou confirmados de COVID-19
sdo: 1) gorro; 2) dculos de protegdo ou protetor facial; 3) mascara); 4) avental impermeavel
de mangas compridas; 5) luvas de procedimento. Com relacdo ao tipo de mascara, para
procedimentos geradores de goticulas utilizar a mascara cirirgica e utilizar as de protecao
respiratoria (respirador particulado) com eficacia minima na filtracdo de 95% de particulas
de até 0,3y (tipo N95, N99, N100, PFF2 ou PFF3) sempre que realizar procedimentos geradores
de aerossois como por exemplo, intubagdo ou aspiracao traqueal, ventilacdo nao invasiva,
ressuscitacdo cardiopulmonar, ventilagdo manual antes da intubacao, indugao de escarro,
coletas de amostras nasotraqueais e broncoscopias (Figura 2).

16 BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo de Manejo Clinico para o Novo Coronavirus. 2020. Disponivel em: https://www.saude.gov.br/images/
pdf/2020/fevereiro/11/protocolo-manejo-coronavirus.pdf

17 ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Nota Técnica n® 04/2020 GVIMS/GGTES/ANVISA. OrientacBes para Servicas de Saude:
medidas de prevengéo e controle que devem ser adotadas durante a assisténcia aos casos suspeitos ou confirmados de infec¢do pelo novo coro-
navirus. 2020. Disponivel em: http://portaI.anvisa.gov.br/documents/33852/271858/Nota+T%C3%A9cnlca+n+04&20204‘6\?IMS-GGTES—ANVISM

ab598660-3ded-4f14-8e6f-b9341c196b28
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Figura 2. Cuidados de higiene e equipamentos de protecao individual (EPIs) que devem ser -
fornecidos e utilizados pelos trabalhadores dos servicos de saiide.

Equipamentos de Protecdo Individual

Trabalhadores envolvidos nos atendimentos . F ' |
| et " S e , |
| h
[ . ' [ | I B
| Triagem (se nao for possivel manter a distancia minima de l ‘ |

um metro dos pacientes com sintomas gripais): X X

Incluem-se recepcionistas, ACS, segurangas....) B _ B !

Avaliacdo e atendimento de casos suspeitos (técnicos de X X x | M

en_fermagem, enfermeiros, médicos....) - |l X

Procedimentos geradores de aerossdis (técnicos de enfer-

magem, enfermeiros, médicos...) - X ‘ X | X X X X |
| Manejo de Pacientes Criticos (Emergéncia e UTI) X | X X X X X

Atividades de apoio realizadas a menos de 1 metro dos X X X X |

pacientes suspeitos ou confirmados

= 1 — L

Nota: Os EPIs indicados dependem da atividade realizada pelo trabalhador e ndo apenas da sua fungao.

Para os profissionais de limpeza, sao obrigatérios os seguintes EPIs: luvas de borracha
de material resistente, cano longo ou curto para protecao das maos e protecao parcial de
antebracos e as maos; mascara ciriirgica (exceto em ambientes onde estejam desempenhando
atividades com possibilidade de geracdo de aerossdis). Neste caso, utilizar mascara N95, N99,
N100, PFF2 ou PFF3; dculos de protecdo; botas de material impermeavel, com cano alto e de
solado antiderrapante; avental impermeavel; gorro (Figura 3).

Figura 3. Equipamentos de protecao individual (EPIs) que devem ser fornecidos e utilizados
pelos trabalhadores de limpeza e desinfeccao dos servicos de saiide.

Equipamentos de Protecao Individual

iz - & T P

Limpeza em locais sem geragao de aerossois [ x | X ‘ | X X X

Trabalhadores da limpeza e desinfecao

Limpeza em locais onde possa haver aerolizagao X LOX X X X X

Os EPIs que ndo sdo descartaveis, como dculos, botas e luvas (de borracha), devem passar pelo
processo de limpeza e desinfecgao e serem armazenados secos. A periodicidade vai depender
do tipo de procedimento ou atividade, indo desde diario até a cada atendimento. Para a
limpeza dos equipamentos utilizar gua, sabao ou detergente, e para a desinfeccao pode ser
utilizado hipoclorito de sddio 1% ou outros saneantes conforme orientacao do fabricante. Apos
esse procedimento & importante enxaguar abundantemente, para retirar todo o residuo dos
produtos saneantes.
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No caso das mascaras de protecao respiratoria (respirador particulado) com eficacia minima-na -
filtracdo de 95% de particulas de até 0,3p (tipo N95, N99, N100, PFF2 ou PFF3), deve-se proceder

a troca quando estas estiverem saturadas, sujas ou Umidas, o que pode acontecer durante

o atendimento (individual ou em coorte). Havendo necessidade de reutilizagao da mascara
(respeitados os critérios para troca ja citados), observar as condicoes de acondicionamento e
guarda do equipamento (definidos pelo servigo/setor, considerando protecao adequada).

Conforme da Nota Técnica n® 4/2020 (atualizada em 31/03/20) *, da Anvisa, EXCEPCIONALMENTE,
em situacoes de caréncia de insumos e para atender a demanda da epidemia da COVID-19, as
mascaras de protecao respiratoria (N95/PFF2 ou equivalente) poderao ser usadas por periodo
maior ou por um nimero de vezes maior que o previsto pelo fabricante, desde que pelo mesmo
profissional e cumpridos todos os cuidados necessarios, como por exemplo: a) para proteger
a mascara da exposicao as goticulas expelidas pelo paciente, o trabalhador pode usar um
protetor facial (face shield); b) os servicos de saude devem definir um protocolo para orientar
os profissionais de satide sobre o uso, retirada, acondicionamento, avaliacdo da integridade,
tempo de uso e critérios para descarte das mascaras; ¢) os trabalhadores devem sempre
inspecionar visualmente a mascara antes de cada uso, para avaliar sua integridade. Mascaras
dmidas, sujas, rasgadas, amassadas ou com vincos, devem ser imediatamente descartadas; d)
caso nio seja possivel realizar uma verificagdo bem-sucedida da vedacao da mascara a face
do trabathador, a mascara devera ser descartada imediatamente. O nimero de reutilizagoes
da mascara, pelo mesmo profissional, deve considerar as rotinas orientadas pelas Comissoes
de Controle de Infeccio Hospitalar do servico de saide e constar no protocolo de reutilizacao.
Para remover a mascara, retire-a pelos elasticos, tomando bastante cuidado para nao tocar na
superficie interna e acondicione em um saco ou envelope de papel, embalagens plasticas ou
de outro material, desde que nao figuem hermeticamente fechadas. Os elasticos da mascara
devem ser acondicionados de forma a nio serem contaminados e facilitar aretirada da mascara
da embalagem. As unidades de salide devem providenciar locais adequados para guarda das
mascaras usadas durante o turno, com identificagdo do nome do profissional na embalagem,
sempre o mais proximo possivel do quarto do caso suspeito/provavel/confirmado.

Ainda de acordo com a referida Nota Técnica 16, a mascara ciriirgica ndo deve ser sobreposta a
mascara N95 ou equivalente, pois além de nao garantir protecao de filtragao ou de contaminagao,
também pode levar ao desperdicio de mais um EPI, o que pode ser muito prejudicial em um
cenario de escassez.

Importante: apos o atendimento aos pacientes suspeitos ou confirmados de COVID-19,
deve-se realizara retirada correta e o descarte adequado de todos os EPIs e,imediatamente
apos o descarte, a higienizacao das maos. Os residuos potencialmente infectados devem
ser tratados antes da disposicao final ambientalmente adequada.

0O link disponibilizado a seguir possibilita acesso a um video detalhado da Anvisa sobre a
colocagao da mascara de protegao respiratoria e testes de vedagdo que o profissional deve
realizar ao utiliza-las: https:/ /youtu.be/G_tU7nvD5BI.
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Gerenciamento e disposicao dos residuos-de "=
servicos de saiide (RSS)

As recomendacdes sobre gerenciamento de residuos tem por base a RDC n2 222/2018, da
ANVISA® , que regulamenta o gerenciamento e disposicao dos RSS e a lei N2 12.305, DE 2 DE
AGOSTO DE 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Solidos, dispondo sobre seus
principios, objetivos e instrumentos, bem como sobre as diretrizes relativas a gestao integrada
e ao gerenciamento de residuos sélidos, incluidos os perigosos, as responsabilidades dos
geradores e do poder plblico e aos instrumentos econdmicos aplicaveis.

Sio considerados como geradores de residuos de servicos de saide (RSS) todos os
estabelecimentos e os servicos cujas atividades estejam relacionadas com a atencao a saude
humana ou animal, inclusive os servicos de assisténcia domiciliar; laboratorios; unidades
méveis de atendimento i salide; necrotérios, funerarias e servigos onde se realizem atividades
de embalsamamento; servicos de medicina legal; drogarias e farmacias, inclusive as de
manipulagao; estabelecimentos de ensino e pesquisa na area de saiide; centros de controle de
zoonoses; importadores e distribuidores de produtos farmacé@uticos e de materiais e controles
para diagnostico in vitro; servigos de acupuntura; e afins.

Todo servico gerador de RSS, sejam eles publicos e privados, filantropicos, civis ou militares,
incluindo aqueles que exercem agdes de ensino e pesquisa, deve dispor de um Plano de
Gerenciamento de RSS (PGRSS), que devera ser atualizado levando em consideragao as
orientacdes de assisténcia aos pacientes com casos suspeitos ou confirmados de infec¢ao
pelo COVID-19, e observando as regulamentagoes federais, estaduais, municipais ou do Distrito
Federal.

O novo coronavirus pode ser enquadrado como agente bioldgico classe de risco 3, seguindo
a Classificagao de Risco dos Agentes Bioldgicos, publicada em 2017, pelo Ministério da Saide
http:/ /bvsms.saude.gov.br/ bvs/publicacoes/classificacao_risco_agentes_biologicos_3e d.pdf,
sendo sua transmissao de alto risco individual e moderado risco para a comunidade. Portanto,
todos os residuos provenientes da assisténcia a pacientes suspeitos ou confirmados de infecgao
pelo novo coronavirus (COVID-19) devem ser enquadrados na categoria A1, conforme Resolugao
RDC/Anvisa n2 222, de 28 de margo de 2018. Os residuos devem ser acondicionados, em sacos
vermelhos ou naimpossibilidade em sacos brancos leitosos, que devem ser substituidos quando
atingirem 2/3 de sua capacidade ou pelo menos 1veza cada 48 horas, independentemente do
volume e identificados pelo simbolo de substancia infectante

Estes residuos devem ser tratados antes da disposicdo final ambientalmente adequada.
O tratamento pode ser feito dentro ou fora da unidade geradora, desde que respeitadas as
condicdes minimas de acondicionamento e transporte destes residuos.

BANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC N2 222/2018 COMENTADA. Boas praticas de gerenciamento de residuos
de servicos de salide. 2018. Disponivel em: http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271855/RDC+222+de+Mar%C3%A7o+—
de+2018+COMENTADA/edd85795—17a2-4e1e-99ac-df6bad1e00ce
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Limpeza e desinfeccdo de superficies " —

N3o ha recomendacao diferenciada para a limpeza e desinfeccao de superficies apos o contato
com casos suspeitos ou confirmados pelo COVID-19. Porém, & fundamental que os servicos
revisem os Procedimentos Operacionais de Limpeza e Desinfec¢do de ambientes e superficies
para garantir a frequéncia e as melhores praticas para reducdo da carga viral nos servicos de
saiide, com definicdo de cronograma escrito para a limpeza e a desinfeccao das areas sujeitas
as precaucdes padrdo e as baseadas na transmissao, considerando, no minimo, os diversos
tipos de superficie, as sujidades presentes e as tarefas e procedimentos realizados em cada
local.

Os desinfetantes com potencial para desinfeccdo de superficiesincluem aqueles a base de cloro,
alcodis, alguns fendis e alguns iodoforos e o quaternario de amonio. Os virus sao inativados
pelo alcool a 70% e pelo cloro. Portanto, preconiza-se a limpeza das superficies do isolamento
com detergente neutro seguida da desinfeccdo com uma destas solucoes desinfetantes ou
outro desinfetante padronizado pelo servigo de salide e que seja regularizado junto a Anvisa.
Mais informacdes no “Manual de Seguranca do Paciente: limpeza e desinfec¢do de superficies”
da Anvisa ™.

Destacamos abaixo algumas recomendacdes relativas a limpeza e desinfecao:

. Medidas de precaucio, bem como o uso do EP!, devem ser apropriadas para a atividade
a ser exercida e necessarias ao procedimento.

. Nunca varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersao de microrganismos
que sao veiculados pelas particulas de pé. Utilizar varredura Omida que pode ser
realizada com mops ou rodo e panos de limpeza de pisos.

. Para a limpeza dos pisos devem ser seguidas técnicas de varredura Gmida, ensaboar,
enxaguar e secar. Os desinfetantes com potencial para limpeza de superficies incluem
aqueles a base de cloro, alcoois, alguns fenodis e iodoforos e o quaternario de amonio.

. E recomendado o uso de kits de limpeza e desinfeccao de superficies especificos nas
areas utilizadas por pacientes em isolamento de contato.

. Todos os equipamentos deverao ser limpos a cada término da jornada de trabalho,
ainda com os profissionais usando EPI e evitando contato com o0s materiais infectados.

BANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC N¢ 15/2012. Boas préticas para o processamento de produtos para satde. 2012. Dispo-
nivel em: https: //busms saude gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0015 15 03 2012 .html [
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Processamento de produtos para saiide 34—

A Resolucao RDC N¢ 15/ 2012, da Anvisa® , estabelece os requisitos de boas praticas para o
funcionamento dos servicos que realizam o processamento de produtos para a saude visando
i seguranca do paciente e dos profissionais envolvidos. O processamento de equipamentos,
produtos para a satide ou artigos utilizados na assisténcia a casos suspeitos, provaveis ou
confirmados de COVID-19 devem ser realizados de acordo com as caracteristicas, finalidades de
uso e orientacdo dos fabricantes e dos métodos escolhidos.

0 recolhimento e transporte para processamento dos equipamentos, produtos e artigos
utilizados devera ser realizado de maneira adequada para prevenir a possibilidade de
contaminagao de pele, mucosas e roupas ou a transferéncia de microrganismos para outros
pacientes ou ambientes, devendo os trabalhadores:

. utilizar vestimenta prépria, touca e calcado fechado em todas as areas técnicas e
restritas.

. utilizar todo os EPIs compativeis com o risco inerente a atividade a ser realizada

. n3o deixar o local de trabalho com os equipamentos de protecao individual e as
vestimentas utilizadas em suas atividades.
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Processamento de Roupas de Servigos de3:——
Saude

Todos os trabalhadores que atuam em Unidades de Processamento de Roupas de Servigos de
saide (UPRSS) devem estar atentos a possibilidade de manipulagdo de material contaminado
com SARS-CoV-2 e adotar medidas de prevencio e protegdo que eliminem o risco de infeccao.
As informagdes a seguir estdo harmonizadas como o “Manual de Processamento de Roupas de
Servicos de Salde”, da Anvisa® .

Em todo local onde exista a possibilidade de exposigao a agente bioldgico, como € 0 caso
do servico de processamento de roupas, deve ter lavatorio exclusivo para higiene das
maos provido de agua corrente, sabonete liquido, toalha descartavel e lixeira com aber-
tura sem contato manual.

Esses profissionais devem observar a possibilidade de exposicao a material contaminado
em todas as etapas do processamento de roupas provenientes de servigos de saude, como:
durante a coleta, recepcao, separacao, pesagem e lavagem. Uma atengao especial é necessaria
em situacdes que haja a manipulagdo de roupa suja com sangue, secregoes, excregoes ou
outros fluidos corporeos.

Aos funcionarios envolvidos no processamento de roupas potencialmente contaminadas por
COVID-19, recomenda-se:

. higienizacdo correta e frequente das maos.

. uso de EPIs durante o processamento de roupas de servicos de saude: luvas, mascara
cirGirgica e protegao ocular, touca ou gorro, avental e botas.

. nao tocar superficies como maganetas das portas e botao de elevadores com as maos
enluvadas.

. sempre utilizar protecao ocular durante a separacao e classificagdo da roupa suja.

Todos os equipamentos médicos, as roupas utilizadas nos servicos de salde (ex: lengdis,
fronhas, cobertores, toalhas, roupas de pacientes) e utensilios usados em servigo gerais e
refeicdes devem ser gerenciados de forma segura, de acordo com procedimentos previamente
estabelecidos nos servicos de saide, conforme descrito no “Manual de Processamento de

Roupas de Servicos de Saude” ™.

WANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Processamento de Roupas de Servicos de Safide: Prevengao e controle de
riscos. Disponivel em: hittp://www.anvisa.gov br/servicosaude/manuais/processamento_roupas.pdf
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Etapas para os servicos de saidese ~ ——*“—
prepararem para a COVID-19

0 verdadeiro impacto da pandemia de COVID-19 nos municipios brasileiros ndo pode ser previsto.
No entanto, todos os servicos de satide devem adotar medidas imediatas para enfrentamento
da pandemia e protegao dos seus pacientes e trabalhadores.

. Mantenha-se informado sobre a situacdo local do COVID-19 e saiba onde procurar
informacodes confidveis e atualizadas;

. Monitore os sites e canais de comunicacdo do Ministério da Saide e dos 6rgaos estaduais
e municipais, para obter as informagoes mais recentes;

. Desenvolva (ou revise) o plano de emergéncia do seu servico de salde. Surtos de
COVID-19 no servico de salide, pode levar ao absenteismo da equipe, assim, prepare
planos alternativos para garantir a manutengao do servico, com o maior nimero
possivel de trabalhadores;

- Fortaleca o relacionamento com lideres comunitarios, parceiros de salide coletiva,
universidades, controle social, conselhos de classe e outros atores que possam apoiar
a resposta ao COVID-19;

. Faca uma lista de contatos importantes e de emergéncia, atualize-a continuamente e
garanta que ela esteja acessivel nos principais locais do seu servico de saude.

. Fale diariamente sobre o COVID-19 com sua equipe e compartilhe informagoes
epidemioldgicas atualizadas, os planos de preparacao e a possibilidade de surtos.

. Fale sobre o COVID-19 com seus pacientes e fornega atualizagdes sobre a doenga e como
se prevenir. Cogite o atendimento nao urgente aos pacientes por telefone, sites oficiais
ou midias sociais para compartilhar atualizagoes e sanar dividas.

. o0s sintomas de doenca respiratoria aguda (febre, tosse, dificuldade de respirar),
preferencialmente antes de entrar no estabelecimento de salde;

. Garanta o fornecimento e uso adequado do EPIs;
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. Forneca local adequado para as refeigoes, bem como para o descanso e higieniZd¢ao.do :
trabalhador na entrada e saida do plantdo ou turno de trabalho;

. Realize um inventario dos EPIs disponiveis, desenvolva estratégias para otimizar os
suprimentos de EPI e comunigue os 0rgaos responsaveis a diminuicao dos estoques
com antecedéncia;

« |Incentive os funcionarios doentes a ficar em casa.

. Mantenha-se atualizado sobre as melhores maneiras de gerenciar pacientes com
CovID-19.

. Isole os pacientes com sintomas respiratorios nos servicos de salide em espagos bem
ventilados, evitando a dispersao do virus para outros pacientes.

. Elabore estratégias para impedir que pacientes que possam ser tratados em casa
venham aos servi¢os de saiide e se exponham desnecessariamente. Por exemplo, pode-
se utilizar ligacdes telefonicas para fornecer informacdes sobre quando e onde procurar
atendimento médico e onde encontrar informagdes sobre como cuidar de pacientes
com COVID-19 em casa;

. Adeque o horario de funcionamento do servico de salde, incluindo a realizagao de
triagem telefonica e acompanhamento de pacientes durante um surto na comunidade.
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Orientacoes sobre saude mental no trabatho —

de enfrentamento da COVID-19

Todas as orientacdes para o cuidado em saide mental no trabalho do enfrentamento ao
COVID-19 foram baseadas e adaptadas a partir de documentos publicados pela International
Accounting Standards Committee - IASC?, Organizacao Mundial de Saiide? e Empresa Brasileira
de Servicos Hospitalares — EBSERH. #

Cuidar da saide mental dos trabalhadores da salide e das equipes envolvidas na resposta,
durante a pandemia da COVID-19 é essencial para a seguranca dos trabalhadores e dos pacientes.
Sera muito frequente que estes profissionais se sintam em sofrimento emocional diante dessa
situacdo, o que ndo significa que eles nao possam continuar fazendo seu trabalho ou que isso
seja uma fraqueza. Gerenciar a satde mental dos profissionais e 0 bem-estar psicossocial durante
esse periodo é tio importante quanto gerenciar sua sal(de fisica principalmente para que eles
possam ter methor capacidade de cumprir seus papéis e desenvolver suas atividades ™.

Os principais motivos que levam os profissionais de salide ao sofrimento mental sao: receio
de ser infectado durante o atendimento; de perder os meios de subsisténcia, de nao poder
trabalhar durante o isolamento e de ser demitido do trabalho, de serem excluidos socialmente
| colocado em quarentena por estar associado a doenca; de se separar de entes queridos e
cuidadores devido ao regime de quarentena; de reviver a experiéncia de uma epidemia anterior;
preocupacao por seus filhos estarem em casa sozinho (devido ao fechamento da escola) sem
cuidados e apoio adequados; aumento da demanda no ambiente de trabalho, incluindo longas
horas de trabalho, aumento do nimero de pacientes e necessidade de se manter atualizado
com as melhores praticas e as mais atuais; reduzido apoio social devido a intensos horarios
de trabalho e estigma da populagao em relagao aos profissionais que trabalham na linha de
frente dos cuidados aos pacientes com COVID-19 ™.

Recomendacoes para lideres de equipe ou gerentes:

. Monitorar de forma regular e solidaria o bem-estar da equipe: fazer perguntas e
oferecer espagos de comunicagao, sempre que possivel, com os trabalhadores a fim de
que esses possam expressar suas preocupacdes, angiistias, situagoes de estresse ou
outras dificuldades, sem criticas ou julgamentos e garantindo a confidencialidade.

Nnternational Accounting Standards Committee - IASC. Briefing Note on Addressing Mental Health and Psychosocial Aspects of
COVID-19. Outbreak- Version 1.0. Feb. 2020. Disponivel em: https://www.unicef.org/media/65916/ﬁle/Brieﬁng%ZOnote%ZOon%ZO
addressing%zomental%zohealth%20and%20psycosocial%20aspects%200f%20COV|D-19%200utbreak.pdf

2orld Health Organization - WHO. Mental Health Considerations during COVID-19 Outbreak. March 2020. Disponivel em: https://
www.who.int/docs;’default-source/comnaviruse/mental-health—lzonsiderations.pdf?sfvrsn=6d3578af_2

2ERSERH - Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares. Cuidados para saiide Mental de Sua Equipe Durante o Enfrentamento do
COVID-19. 2020.
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- Promover avaliacdo e auto-avaliacdo do setor, com espaco para propor me_dﬁaig\
de melhorias e minimizacio e resolucdo de problemas, medidas preventivas e
corretivas com prazos.

. Garantir que as necessidades basicas dos profissionais estejam supridas; comida
suficiente e saudavel, agua em abundancia, descanso e banheiros adequados.

. Prestar especial atengdo aos membros da equipe que possam estar enfrentando
dificuldades em sua vida pessoal, pessoas que tenham questdes prévias de salde
mental ou que tenham falta de apoio social, incluindo aqueles que estiverem sofrendo
ostracizacdo da comunidade devido ao estigma da transmissao do virus.

. Garantir uma comunicacio de qualidade, com atualizagdes precisas e claras a todos os
funcionarios. Isso pode atenuar as preocupagoes decorrentes de dividas e incertezas
que os trabalhadores possam ter em relagao as atividades desenvolvidas, e ajuda a
aumentar a sensacao de controle.

. Orientar os trabalhadores a reduzir o contato com as noticias, videos e informagoes
alarmistas ou que possam causar ansiedade, principalmente de origem duvidosas que
possam ser falsas. Indicar sites e fontes de informacdes confiaveis.

+  Garantir um espaco fisico e tempo para que a sua equipe possa descansar e se recuperar
do trabalho. O descanso é importante para o bem-estar fisico e mental e o tempo para
pausas é fundamental para que os trabalhadores possam realizar todos os autocuidados
necessario. Inicie, incentive e monitore as interrupgoes do trabalho.

. Incentivar os integrantes da equipe a realizarem atividades que eles gostem de fazer
em casa, nos horarios que nao estiverem trabalhando, a praticar atividades fisicas e
manter contato com a familia e os amigos.

. Criar momentos ou instrumentos para que a equipe possa compartilhar coisas positivas
e falarem de coisas boas, ou nao relacionadas a situagao da pandemia.

. Garantir rotatividade dos trabalhadores alternando entre fungées de alta e baixa tensao.

- Dividir a equipe de forma que os profissionais mais inexperientes possam atuar junto
com colegas com mais experiéncias.

. Implementar horarios flexiveis para os trabalhadores diretamente afetados ou que
tenham um membro da familia afetado por um evento estressante.

. Garantir nmero de trabalhadores compativeis com a demanda, assim como pausas
durante a jornada de trabalho.
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. Fortalecer o sistema de companheirismo e parcerias no ambiente de trabalho auxiﬂé‘%kbj\
suporte emocional entre pares, na reducdo do estresse e a reforcar os procedimentos
de seguranca.

. Orientar os profissionais, lideres, gerentes, médicos enfermeiros, recepcionistas,
motoristas de ambuldncia e todos os profissionais envolvidos no cuidado, sobre como
fornecer apoio emocional e pratico as pessoas afetadas e seus familiares usando as
estratégias de Primeiros Cuidados Psicoldgicos, da Organizagao Mundial de Saiude.®

. Facilitar o acesso e garantir que os funcionarios estejam cientes de onde podem
acessar servicos de saiide mental e apoio psicossocial, incluindo no local de trabalho,
se disponivel, ou suporte por telefone ou outras opgoes de servigo remoto.

. Em momentos de picos de estresse coletivo, buscar pessoas que possam atuar como
ponto de apoio para a redugao do estresse por meio de técnicas de observagao da
respiracido com os trabalhadores, e/ou outras praticas integrativas.

. Utilizar maneiras compreensiveis de compartilhar mensagens com pessoas com
deficiéncias intelectuais, cognitivas e psicossociais. Use formas de comunicagao que
nio dependem apenas de informagoes escritas.

. Oslideres e gerentes das equipes também enfrentardo fatores estressores semelhantes
aos de sua equipe, além da pressdo potencialmente adicional considerando nivel de
responsabilidade de seu papel. Assim, & importante que todas essas disposigoes e
estratégias citadas estejam em vigor tanto para a equipe quanto para os gerentes, e
que os lideres possam modelar o autocuidado desenvolvendo estratégias para mitigar
o estresse.

Recomendacdes sobre autocuidado em saude mental aos
profissionais dos servicos de sailde envolvidos na resposta ao
COVID-19:

. Cuide de suas necessidades basicas e de seu corpo. Busque se alimentar suficientemente
e de forma saudavel, beba pelo menos 2 litros de agua por dia, pratique exercicios,
ainda que simples, e busque momentos de descanso sempre que possivel.

. Durante o trabalho ou entre turnos, alimente-se, faga alongamentos, e mantenha
contato com a familia e os amigos.

. Use estratégias positivas de enfrentamento da ansiedade e do estresse tais como:
técnicas de respiragao, meditagdo, apoio mituo entre colegas, alongamentos e praticas
integrativas, entre outros. Descanse nos horarios em que nao estiver trabalhando.
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«  Evite usar estratégias iniiteis de enfrentamento, como uso de tabaco, alcool ou outras
drogas. A longo prazo, isso pode piorar o seu bem-estar fisico e mental.

«  +Este é um cenario Gnico e sem precedentes, mesmo assim, é possivel usar as estratégias
que vocé usou no passado para gerenciar outros momentos de estresse. As estratégias
para enfrentar o sofrimento mental sao as mesmas, mesmo que o cenario seja diferente.

. Evitar a familia ou a comunidade devido ao estigma ou medo pode tornar a situagao
que ja é desafiadora, ainda mais dificil. Sempre que possivel, mantenha contato com
seus entes queridos principalmente através de métodos digitais. Procure seus colegas,
gerente ou outras pessoas confiaveis para obter apoio social - seus colegas podem estar
tendo experiéncias semelhantes as suas, e compartilhar as angustias pode ser uma
estratégia importante para o enfrentamento dos problemas vivenciados coletivamente.

.« Cuidado com a leitura e compartilhamento excessivo de informagdes, principalmente
aquelas de origem duvidosas, que possam ter conteidos alarmantes ou falsos.

. Encontre momentos para fazer o que gosta e para compartilhar informagoes positivas
entre colegas, amigos e familiares, para falar de coisas boas, ou nao relacionadas a
situagao da pandemia.

. Evite utilizar celulares, assistir televisdo, usar o computador ou outros aparelhos
eletrdnicos, 30 minutos antes de dormir. Evite também acessar informagoes que possam
aumentar o estresse e a ansiedade nos momentos de descanso.

. Se vocé se sentir extremamente sobrecarregado(a), desesperado(a) estressado(a),
ansioso(a), depressivo(o) busque ajuda de colegas, familiares, dos seus superiores ou
ajuda de um profissional.
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18. ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC N2 15/2012. Boas praticas para o
processamento de produtos para saiide. 2012. Disponivel em: https:/ /bvsms.saude.gov.br/
bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0015_15_03_2012.html

19. ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Processamento de Roupas de Servigos
de Sadde: Prevencao e controle de riscos. Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/
servicosaude/manuais/processamento_roupas.pdf

20. International Accounting Standards Committee - IASC. Briefing Note on Addressing Mental
Health and Psychosocial Aspects of COVID-19. Outbreak- Version 1.0. Feb. 2020. Disponivel
em: https://www.unicef.org/media/65916/ﬁle/Brieﬁng%20note%200n%20addressing%zo
mental%20health%20and%20psycosocial%20aspects%200f%20C0V|D-19%200utbreak.pdf
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21. World Health Organization - WHO. Mental Health Considerations during COVID-19 Oujtbi"_i%eale.ﬁL
March 2020. Disponivel em: https:/ /www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/ =
mental-health-considerations.pdf?sfvrsn=6d3578af_2

22. EBSERH - Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares. Cuidados para Salde Mental de Sua
Equipe Durante o Enfrentamento do COVID-19. 2020.

23. OMS - Organiza¢do Mundial de Saide. Primeiros cuidados psicologicos. Disponivel em:
https://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docman&view=download&category_
slug=prevencao-e-cont-doencas-e-desenv-sustentavel-071&alias=1517-primeiros-
cuidados-psicologicos-um-guia-para-trabalhadores-campo—7&ltemid=965)

Organiza¢ao

Coordenacdo-Geral de Satde do Trabalhador (CGSAT/DSASTE/SVS): Karla Freire Baéta, Rafael
Buralli, Thais Baraviera Dutra, Rodrigo Silvério Santos, Flavia Ferreira-de-Sousa, Milene
Tramansoli Resende e Kleber Rangel Silva.

Colaboradores

Rodrigo Lins Frutuoso (Coordenagao-Geral de Emergéncias em Salde Piblica - CGEMSP/
DSASTE/SVS)

Pamela Moreira (Coordenacao-Geral de Urgéncia - CGURG/DAHU/SAES/MS)
Alessandro Glauco dos Anjos de Vasconcelos (SGTES/MS)

Vilma Santana e Songeli Menezes Freire (UFBA)

Jandira Maciel da Silva (UFMG)

Marcos Sabino (CEREST Campinas)

Marcia Kamei (MPT)

Priscila Campos Bueno (OPAS)

Solange Caetano (Sindicato dos Enfermeiros do Estado de Sao Paulo - SEESP) CONASEMS
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01 - Prédio Principal : Salas de aulas, laboratérios, Centro Cirdrgico, Endoscopia, Colonoscopia;
02 — Anexo Il : Atendimentos ambulatoriais, Equipes Multidisciplinar, Reabilitagdo Pulmonar;

03 - Anexo HI : Atendimentos ambulatoriais, exames diagndsticos, Centro Cirtrgico Dermatologia,
Centro Cirdrgico Oftalmologia, Centro de InfusSo, Oncologia, Pesquisa, Laboratério de Analises
Clinicas;

04 — Dermatologia Estética : Dermatocosmiatria, laser, dermatocosmética.
05 - CEPES : Infectologia, Coleta de Exames de COVID, Pesquisa, Cirurgia Plastica;

06 — Idéia Fértil e Hebiatria : atendimentos ambulatoriais, centro cirtrgico, atendimentos
multiprofissionais;

07 — Prédio Administrativo: Compras, Recursos Humanos, Financeiro, Secretaria Académica,
Reitoria, Secretarias de Cursos, Sala de reunides.

08 ~ Fundagdo ABC : Central de Convénios, Fundagdo ABC;

09 — Morfologia : Laboratérios de Anatomia e Histopatologia;

1
10 — Restaurante e café o
A
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OTALD A ADO DACAO DO AB O O
OCALD
DAD O ARGO OCALD ABA O

A ACAO
1 ADRIANA REGINA MAZIERI ANAL FINANCEIRO FUNDACAO DO ABC FMABC
2 ALINE SCARPINO FELIPE TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
3 AMAURY MACHI JUNIOR ENGENHEIRO CHEFE SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS DIADEMA
4 ANA PAULA BARROS DE QUEIROZ DIRETOR RH CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
5 ANA PAULA CARNEIRO DA COSTA DIRETOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC FMABC
6 ANDRE BRUNO CALLEGARI ADVOGADO FUNDACAO DO ABC AME MAUA
7 ANDREIA AP. DE GODOI GERENTE ADMINISTRATIVO CENTRAL DE CONVENIOS MARIA DIRCE
8 CAMILA GRUNEMBERG BRANAS ANAL RH FUNDACAO DO ABC CAC - SANTO ANDRE
9 CAMILA RODRIGUES LUIZ ADVOGADO FUNDACAO DO ABC EMILIO RIBAS II
10 CARLOS EDUARDO KUEL COORD ADMINISTRATIVO FUNDACAO DO ABC UBS CONQUISTA |
11 CLAUDIA LOPES DOMINGUES AUXILIAR ENFERMANGEM CENTRAL DE CONVENIOS DRIVE-THRU
12 DENISE PIRES ANGELI COORD. TREINAMENTO FUNDACAO DO ABC FMABC
13 EDSON NOGUEIRA PEIXOTO ENGENHEIRO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
14 EDUARDO ASENCIO DO NASCIMENTO GERENTE COMUNICACAO FUNDACAO DO ABC FMABC
15 EDUARDO GULMINI MEDICO COORD DO TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
16 ELDA APARECIDA DA SILVA COPEIRO FUNDACAO DO ABC POSTO SAUDE
17 ELSON NASCIMENTO QUEIROZ ANAL SUSTENTABILIDADE FUNDACAO DO ABC CAC - SANTO ANDRE
18 EVANDRO NICOLOV ARIGONI ENGENHEIRO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
19 FERNANDA OGUIHARA GOMES COORD FINANCEIRO FUNDACAO DO ABC FMABC
20 FERNANDO JOSE FARIA C. SOARES MEDICO DO TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SCS
21 GISELE JOOS TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
22 GISLANE GOMES DE OLIVEIRA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
23 GLEICE EVELIN M. GIROTTO GERENTE PROJETOS FUNDACAO DO ABC SCS
24 GUILHERME CREPALDI ESPOSITO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC SCS
25 JAQUELINE SILVA ALEXANDRE ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS COMPLEXO SBC
26 JEFERSON REVOREDOVANDERLEI MEDICO DO TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
27 JESSICA OSIPI MEDICA CENTRAL DE CONVENIOS HCFMUSP
28 JOSE NATAL INACIO COORD ADMINISTRATIVO FUNDAGAO DO ABC DRIVE-THRU
29 JULIANA DA COSTA NOVAIS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS COMPLEXO SBC
30 JULIANE TACITO CAPPABIANCO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
31 JULIANO QUIRINO BATISTA TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
32 LALINE MOLITERNO CLEMENTE TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
33 LARISSA FURTADO SILVA SANTOS TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
34 LUCAS CAPORAL DA SILVA TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
35 LUCAS LOPES SCARAVALLI ADVOGADO FUNDACAO DO ABC FMABC
36 MAGALI BARBOSA GONCALES GERENTE RH FUNDACAO DO ABC FMABC
37 MARCELO CICARELI TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
38 MARCOS LUIZ BIZ ANAL FINANCEIRO FUNDAGAO DO ABC FMABC
39 MARCOS ROCHA LOPES TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS SANTO ANDRE
40 MARILENE SOARES DE OLIVEIRA ANAL ADMINISTRATIVO FUNDACAO DO ABC FMABC
41 NUBIA SECAFEM DE FREITAS COORD RECR SELECAOQ CENTRAL DE CONVENIOS GINASIO POLI SBC
42 PAMELA DE ARAUJO ROTELLI ANAL FINANCEIRO FUNDACAO DO ABC COSAM
43 PAOLA V. SILVESTRE ASSIST ADMINISTRATIVO FUNDAGCAO DO ABC FMABC
44 PATRICIA VERONES! DIRETOR AD CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
45 PAULA FERNANDA OLIVEIRA BRANCO GERENTE FINANCEIRO FUNDACAO DO ABC FMABC
46 PAULO DIEGO SILVA SOUSA ANAL INFRAESTRUTURA FUNDACAO DO ABC PAI BAIXADA
47 RAFAELA DOS REIS MARTINS ENFERMEIRA DO TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
48 REGIANE SANTOS DO NASCIMENTO ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS COMPLEXO SBC
49 RICARDO CARAJELEASCOW GERENTE TEC PROJETOS FUNDAGAO DO ABC SCS
50 ROSIMEIRE ROBERTA SIQUEIRA DIRETOR FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS FMABC
51 SABRINA MARTISN PEDROSO CAFOLLA GERENTE ADMINISTRATIVO CENTRAL DE CONVENIOS JD ROSELI
52 SANDRO TAVARES GERENTE JURIDICO FUNDACAO DO ABC FMABC
53 TATIANA BEDIN CARDOSO DUQUE ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS GINASIO POLI SBC
54 VANESSA CRISPIM DE ARAUJO GERENTE ADMINISTRATIVO CENTRAL DE CONVENIOS HGSM
55 VINICIUS GROTA DO NASCIMENTO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC FMABC
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TOTAL DE NAO VACINADOS FUNDACAO DO ABC E CENTRAL DE CONVENIOS

NOME

CARGO

LOCAL DE TRABALHO

1 ADRIANA VITAL CRUZ GERENTE CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
2 AIANE REGINA TAPIA ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC

3 ALAN DIAS CHAGAS ASSIST SISTEMAS FUNDACAO DO ABC

4 ALEXANDRE ANDRE ALVAREZ ANAL PATRIM CENTRAL DE CONVENIOS
5 ALICE BRITO BORGES ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
6 ALINE LARROZA NERY ADVOGADO FUNDAGAO DO ABC

7 ALINE SOARES DA MOTA ADVOGADO FUNDAGAO DO ABC

8 AMANDA DE OLIVEIRA NOVAES ANAL CONTABIL CENTRAL DE CONVENIOS
9 ANA CAROLINE LEITE DE SOUZA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
10 ANDERSON DE OLIVEIRA COSTA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
11 ANDRE FERREIRA BATISTA ANAL ADM FUNDAGAO DO ABC
12 ANDREZA PERINI MARQUES ANAL RH FUNDAGCAO DO ABC
13 BEATRIZ ALMEIDA MEDEIROS AUX ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
14 BIANCA ALVES DA SILVA ASSIST ADM FUNDAGAO DO ABC
15 BIANCA LIMA DE MELO GER PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
16 BRUNO DOS SANTOS PEREIRA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
17 CARLA DIAS HENKLAIN GERENTE COMPRAS CENTRAL DE CONVENIOS
18 CAROLINA BREVE ROCHA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
19 CAROLINA OLIVEIRA DOS SANTOS COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
20 CAROLINA ROSSI ANAL CONTABIL CENTRAL DE CONVENIOS
21 CAROLINA ROSSI ANAL CONTABIL CENTRAL DE CONVENIOS
22 CAROLINE ALVES DE LIMA ANAL ADM CENTRAL DE CONVENIOS
23 CICERO JOSE DOS SANTOS OF ADM FUNDAGAO DO ABC
24 CLAUDIA SARAIVA COPEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
25 CLEBER RENATO S OLIVEIRA GERENTE T! FUNDAGAO DO ABC
26 CLEIDE CLEMENTE GARCIA JOVE ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
27 CRISTIANE PUCCI ATANASIO DOS SANTOS ANAL CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
28 DAGOBERTO GOMES DE MOURA ASSESSOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC
29 DAIANE CARREIRA BELEM ROCHA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
30 DANIEL DE SOUZA BASTOS ANAL SISTEMAS FUNDAGAO DO ABC
31 DANIEL DYODI TOKUNAGA ASSIST CONT INT FUNDAGCAO DO ABC
32 DANILA MARQUES SANTOS SOARES ANAL CONTABILIDADE FUNDAGAQ DO ABC
33 DANILO MUCINATO GERENTE RH CENTRAL DE CONVENIOS
34 DEISE LEIDE ROCHA GERENTE CONT INT FUNDACAO DO ABC
35 DEJANIRA SILVA ARAUIO COMPRADOR FUNDACAO DO ABC
36 DIEGO CADETE MARTINS COORD FOL PAG CENTRAL DE CONVENIOS
37 DOWGLAS VINICIUS CAVALCANTE DUARTE ASSIS ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
38 ELEONICE ALVES MOREIRA GERENTE ADMINISTRATIVO | CENTRAL DE CONVENIOS
39 ELIANE MARCOS DE OLIVEIRA SILVA ADVOGADO SR | FUABC FUNDAGAO DO ABC
40 ELIO CARVALHO DE MEDEIROS GERENTE RH CENTRAL DE CONVENIOS
41 ELISANGELA LINDALVA DO NASCIMENTO ANAL AUDITORIA FUNDACAO DO ABC
42 ELIZABETE RODRIGUES ESTEVAM ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
43 EMANUELA ADRIANA LIMA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
44 ESTEVAM UGOLINI DE OLIVEIRA COORD CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
45 EVANDRO GANDINI ANAL PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
46 FABIOLA PEREIRA SILVA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
47 FERNANDA CRISTINA SPINELLI COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
48 FERNANDO ANTONIO VALINI COORD COMUNICAGCAO FUNDAGAO DO ABC
49 FERNANDO GARBELOTT! MINCIOTTI GERENTE COMPRAS CENTRAL DE CONVENIOS
50 FLAVIA APARECIDA DOS SANTOS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
51 FLAVIA DE MORAES COORD ADM FUNDACAO DO ABC
52 FLAVIO TELES MARINHO ANAL SISTEMAS FUNDAGAQ DO ABC
53 FRANCISCO ROCHA BARROSO COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
54 GIANNY JAVAROTTI TESSANDORI ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS,
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55 HELENO TEIXEIRA PASSETTO GERENTE CONTABILIDADE FUNDACAO DO ABC
56 IARA JESUS DOS SANTOS ASSIST ADM FUNDAGAO DO ABC
57 ISABELLA CRUZ RANGEL PESTANA ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS
58 JAQUELINE MICHELE SANT ANA NASCIMENTO ANAL CONTABILIDADE FUNDAGAO DO ABC
59 JOAO VITOR BELLINGHAUSEN C M DI R BARBOSA ASSIST ADM FUNDAGAO DO ABC
60 JUCIARA MARIA DA SILVA ANALADM FUNDAGAO DO ABC
61 JULIANA FERREIRA DOS SANTOS ANAL SISTEMAS FUNDAGAO DO ABC
62 JULIANA GUBASTA COORD DE COMPLIANCE FUNDACAO DO ABC
63 LAIS RODRIGUES FREITAS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
64 LEONARDO MACEDO PECANHA NETO ANAL SUPORTE FUNDACAO DO ABC
65 LETICIA ALVES GOMES COORD COMPRAS SR Il FUNDACAO DO ABC
66 LIBNI ROMERO LEITE GERENTE FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
67 LILIENE MACIEL DE SOUZA SUP PREST CONTAS CENTRAL DE CONVENIOS
68 LUANDERSON DA SILVA NEVES ADVOGADO FUNDAGAO DO ABC
69 LUARA ANDRADE SILVA ASSIST ADM FUNDACAO DO ABC
70 LUCAS MARTINS MAZZINI COORD CONTABILIDADE FUNDACAO DO ABC
71 LUCIA HELENA MILANEZ COUTO COORD BENEFIC CENTRAL DE CONVENIOS
72 LUCIANA FERREIRA ZURI COORD ADM FUNDAGAO DO ABC
73 LUIZ FERNANDO SILVA JUNIOR COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
74 MAIRA SANCHES BATISTA DE OLIVEIRA COORD COMUNICACAQ FUNDACAO DO ABC
75 MARA CRISTINA MORELLI GOGONI ADVOGADO ESPECIALISTA FUNDACAO DO ABC
76 MARCELA RODRIGUES GUERRA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
77 MARCELO TEIXEIRA DA DALT NETTO ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
78 MARCIO DE JESUS CAMPOS SALAT! COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
79 MARLE{ ORATI FIM GERENTE ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
80 MARY ELLEN ROSSI VACARI ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
81 MAURICIO TALAIA ROSSANESE ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS
82 MAYARA BATISTA DE JESUS AUX ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
83 MERCIA OLIVEIRA DA SILVA ANAL CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
84 MICHEL DOS SANTOS DE OLIVEIRA ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
85 MICHELE OLIVEIRA GOMES COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
86 MICHELLY MORLANE CABRAL DOS SANTOS ANAL FINANCEIRO FUNDAGAQ DO ABC
87 MIRELLE NEVES DA SILVA AUX ENFERM TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS
88 MIRIO GONCALVES BELO COORD TECNICO FUNDAGAO DO ABC
89 MONIQUE CRISTINA RODRIGUES ANAL FISCAL CENTRAL DE CONVENIOS
90 NARCISIO ALVES DE LIMA ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
91 NATALIA DE ALMEIDA MEYER ANAL ADM CENTRAL DE CONVENIOS
92 NATALIA ZAMPOLA GALVAO ASSIST RH CENTRAL DE CONVENIOS
93 NATALY CACERES DE SOUZA ASSIS CONT INT FUNDACAO DO ABC
94 NATHALIA MARTINS MASSUIA AUX ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
95 PAULA CRISTINA FRANCISCO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
96 PAULA MAGALHAES SILVA BITTENCOURT COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
97 PAULO HENRIQUE PEREIRA SOARES ASSIST SUP TEC FUNDACAO DO ABC
98 PEDRO HENRIQUE CLEMENTI CHARLES ANAL SUSTENTABILIDADE FUNDAGAO DO ABC
99 PRISCILA DE ALMEIDA MEYER VIVIANI GERENTE ADMINISTRATIVO FUNDACAO DO ABC
100 PRISCILA DE MOURA FERREIRA ASSIST PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
101 PRISCILA MOURA DA SILVA AGUIAR ASSIST ADM CENTRAL DE CONVENIOS
102 PRISCILA TAVARES EVANGELISTA ANAL CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
103 QUEZIA DRIELLY MENDES LIMA AUXADM JR FUNDACAO DO ABC
104 RAFAEL DA SILVA PIRES AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
105 RAFAEL MENEZES DOS SANTOS ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS
106 RAFAELA PATINI BORGES DOS SANTOS ANALISTA ADM CENTRAL DE CONVENIOS
107 RAMINE CARVALHAL PEREIRA CESAR ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
108 RAPHAEL GEORGE PINHEIRO ESTEVES FERREIRA GERENTE COMPRAS CENTRAL DE CONVENIOS
109 REINALDO FERNANDES SILVA GOES ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
110 RENATA LOURENCO AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
111 RICARDO ANTUNES PEREIRA ANAL SISTEMAS FUNDAGAOQ DO ABC

Brasil.

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade (\C“
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente ™
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -




PRIOC N° ﬁ
FLS

112 RICARDO BERTI ANAL SISTEM FUNDAGAO DO ABC

113 ROBERTA DOS SANTOS PINTO COORD RISCO QUALIDADE | CENTRAL DE CONVENIOS
114 ROBERTO LUIZ BEVENUTO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC

115 RODRIGO BIANO DA SILVA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
116 RODRIGO VASCONCELOS DE OLIVEIRA COORD CONTABILIDADE FUNDAGAO DO ABC

117 SANDRA SILVA SOUSA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
118 SHEILA DE ASSIS JUVINO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
119 SILVIA HELENA PINHEIRO PUGET MEDICO DO TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS
120 SUELEN DE ABREU ORTHEGAS COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
121 TAIANE CRISTINE DA SILVA PALADINO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
122 TAINARA BORGES DE MELO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CENTRAL DE CONVENIOS
123 TAMIRES GIANELLO MARTINS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
124 TAMIRES REGINA SILVA MAURILIO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
125 TAMIRES TAUANE LIMA COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
126 TANIA SILVA DE ARAUJO COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
127 TASSY MARA PALMA EPISCOPO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC

128 TATYANA MARA PALMA TAVARES ASSESSOR JURIDICO FUNDAGAO DO ABC

129 THAINARA ALVES DA SILVA AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
130 THAIS NOBRES DOS REIS AUX ADM CENTRAL DE CONVENIOS
131 THAYNA ALVES DE SOUZA ASSIST ADM FUNDAGAO DO ABC

132 THAYNA GONCALVES DE OLIVEIRA ANAL ADM PESS CENTRAL DE CONVENIOS
133 THIAGO GUSTAVO FERREIRA ASSIST PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
134 VAGNER FRANCISCO DE SOUSA SUPERV ALMOX CENTRAL DE CONVENIOS
135 VALTER RENATO PAULOSSO COOR QUALIDADE FUNDACAO DO ABC

136 WALLAS COSTA PEREIRA AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
137 WELLINGTON SANTOS DE SA ASSIST PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
138 WILLIAN SIQUEIRA COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
139 YNAIA ARAUJO GIANELLO COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
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SARS-CoV-2 (COVID 19)

INTRODUGAO

Em 31 de dezembro de 2019, o escritorio da OMS na China foi informado sobre
casos de pneumonia de etiologia desconhecida detectada na cidade de Wuhan,
provincia de Hubei. As autoridades chinesas identificaram um novo tipo de
Coronavirus, que foi isolado em 07 de janeiro de 2020.

Em 30 de janeiro de 2020, a Organizagdao Mundial da Satde (OMS) declarou
Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional (ESPIl) em razdo da
disseminacdo do Coronavirus. Em 03 de fevereiro de 2020, o Ministério da Saude
declarou Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da infeccdo humana da doenga pelo Coronavirus 2019 (COVID-19), por
meio da Portaria MS n° 188, e conforme Decreto n° 7.616, de 17 de novembro de
2011.

Em 22 de margo de 2020, o Governo do Estado de Sdo Paulo decretou a medida
de quarentena, que consistente em restricdo de atividades de maneira a evitar a
possivel contaminagdo ou propagagdo do coronavirus, por meio do decreto N2 64.881.
O decreto ressalta que o disposto no “caput” do artigo ndo se aplica a
estabelecimentos que tenham por objeto atividades essenciais como por exemplo o
servigo a saude.

Considerando que o Estatuto da Fundagdo do ABC, de 01 de agosto de 2018 em
seu artigo 3° inciso Il apresenta a finalidade da Instituicao de “Prestar servigos de
assisténcia @ satde, na drea medica ambulatorial, hospitalar, preventiva, odontologica
farmacéutica e outras consideradas necessarias a protecdo e @ manutengdo da saude,
diretamente ou sob a forma de intermediacdo de servicos, mediante plano de
regulamento proprio”.

Tendo em vista que a Central de Convénios, mantida da Fundagdo do ABC, tem
por sua finalidade Gerenciar contratos de gestao e convénios na area da saude junto
20 Governo do Estado e as prefeituras municipais, com sua sede administrativa

localizada na Avenida Lauro Gomes, n° 2000 — Santo André — Sdo Paulo e gque no

2
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referido endereco realiza a Contratagdo de Pessoal e Servicos além de Compras de

Materiais e Insumos para apoio nas unidades de saude gerenciadas, considemm:‘si\l"ﬁ
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servico essencial no momento da pandemia do COVID19. —_— =
Visando prevenir que seus colaboradores, parceiros e clientes ndo sejam

contaminados pelo CORANAVIRUS dentro da instituicdo, a FUABC Central de

Convénios elaborou agdes preventivas no prédio administrativo conforme

apresentado neste documento.

OBIJETIVO

Este plano tem por objetivo padronizar as providéncias a serem adotadas pelos
gestores e funcionarios em situagdes de prevencdo, para que todos estejam
devidamente orientadas das estratégias utilizadas durante a quarentena, evitando
deste modo a duplicidade de comando, ineficiéncia e descontrole administrativo,
assegurando a continuidade do funcionamento pleno ou parcial da FUABC Central de

Convénios.

DESCRICAO DA INSTITUICAO

Caracteristica de funcionamento: Sede Administrativa da Mantenedora Fundagdo do

ABC e Mantida Central de Convénios:

Sede Fundagio do ABC:
Areas administrativas no 12 andar tais como: Presidéncia, comunicagao, tecnologia da
informac3o, qualidade, auditoria, recursos humanos, juridico, secretaria, geréncia,

financeira e sala de reunides.

Central de Convénios:
Areas administrativas no térreo tais como: Diretoria Geral, Financeiro, Prestagdo de
Contas, Contabilidade, Compras, Recursos Humanos, Digitaliza¢3o, salas de reunido,

auditério, copa, refeitdrio, banheiros e recepcao.
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Nesse andar encontram-se aproximadamente 120 funciondrios distribuidos em

e 3o de trabalho.
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ACOES

Visando orientar a comunidade da FUABC Central de Convénios para
manutenc¢io de um ambiente institucional seguro e saudavel no contexto da Covid-19,
foram realizadas acBes de prevengdo da transmissao da doenga, por meio de
reestruturacdo das estacdes de trabalho, fornecimento de EPI’s, Reorganizagao de
fluxo de pessoas, palestras de educagdo e comunicagdo visual com orientagdo de boas

praticas de higienizacao.

01. PALESTRA
Visando orientar os funcionarios da Central de Convénios locados do prédio
administrativo sobre o COVID19, em 19 de maio de 2020 a Central de Convénios
organizou uma Palestra Interativa, apresentada pelo Dr. Flavio Costa e pelo

Enfermeiro Fernando Santos Morales, onde foram abordados os seguintes temas:

e Inicio da Pandemia

e Impacto Econémico

e Transmissdo da doenga

e Grupo de risco

e Sintomas do COVID19

e Periodo de Incubagdo

e Forma de Diagndstico

e Importdncia do uso de EPI

e Protocolo na Central de Convénios em caso de

funcionario ou familiar contaminado.

_ Aut_e_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
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02. INFORMATIVOS

Tendo em vista a importancia da conscientizagdo e prevencdo no combate ao novo
virus, a Central de Convénios ofereceu informativos digital e impresso aos
colaboradores, com orientacdo de higienizagdo e novos protocolos para o convivio

saudavel entre todos:

1) Entregue aos funcionarios Manual de Guia-Rapido do COVID-19 (Anexo |} com
orientacdo sobre a higienizagdo pessoal e Manual de Encaminhamento do

Funcionario com Suspeita de COVID-19 (Anexo l)

2) Enviado por e-mail Informativo referente aos Principais Sintomas do COVID 19

A
st COVID-19 — INFORMATIVO

UAIS SAD OS PRINCIPAIS SINTOMAS?

AU gl e bkt bdine hew LD e Al 2 G v il

v b v veo b

QUANDO DEVO ENTRAR EM CONTATO COM A MEDICINA DO
TRADALHO?

< Ao vrnsen o znabosde pale docanu b cbe relansese b e vl atmdaremie)

O lents e st Doed b pene s v el pon conliiesy b O A R Rt 1T
IR N RO EUR I (RN TR L TIPS TR S et SR ] PRRTES "ot g " 4N
A O i e deseas derdite s

QUANDO POSSO RETORNAR AQ TRABALHO APOS AFALT AMENTO
DEVIDO A SUSFEITA OV CONFIRMACAQ DA COVIDAS?

e g b vk iz Mo Tonlie © b sl Bt

SESMT - Medicina do Trabalbo
Ceatral de Convenios - Fundagio do ABC

» -t 4 1
VTR R PSS RTIN PY  T R S T S awms Vv adnhid -8 05 me o FAb hemad 13
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CORONAVIRUS - COVID-19

QUAIS SAO OS PRINCIPAIS SINTOMAS? COMO OCORRE A CONTAMINACAQ!

. 4.1...-,

'-#
P B

PREVENCAO E CUIDAGOS EXISTE TRATAMENTO?
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3) Realizada orientagdo de utilizagao das mascaras e enviado por email
informativo de Orientagdo dos Cuidados com Mdscaras de protegdo PFF2 tipo

N95 (Anexo ).
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4) Enviado por e-mail Informativo referente aos cuidados durante uma viagem:

| CORONAVIRUS

CORONAVIRUS

Evite viajar se
vocé apresenta
febre e tosse.

Caso tenha febre, tosse e

dificuldade de respirar, procure

uma unidade de saune e

conte seu itinerario para o

profiscional gde saude

Coma
somente
alimentos
bem
coxidos.

Se vocé comegar a se
sentir mal (doente)
durante um voo,
informe a tripulagdo e -
busque uma unidade gl

Quandao buscar atengimento
informe sobte s2u
histarito de vrape:

Evite
contato
préximo
com
animas que
aparentam
catar

Brasil.
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5) Exposto na copa e no refeitorio as Orientagdes para Utilizagdo do Refeitorio
em Razdo da Pandemia:

4
Z\ =), Central de
i b._)" Convénios

FUNDACAD DO ABC
Costn w087

ORIENTACOES PARA UTILIZAGAO DO REFEITORIO EM RAZAO DA PANDEMIA

» Em cada mesa poder3o sentar dois funcionarios, mantendo a devida distancia;

o Se arefeigio for entrega de delivery, descartar imediatamente a embalagem, n3o colocando-
a sobre a mesa;

* Higienizar as m3os com dgua e sab3o ou com dlcool em gel apés descartar a embalagem (n3o
utilizar a pia do refeitério, utilizar a pia do banheiro ao lado);

o O funcionario devera utilizar a mascara de proteg3o até o momento de iniciar a refei¢do,
recolocando a mascara imediatamente apds terminar a refei¢do;

o Evitar conversar com outros funcionérios durante o perfodo de refeic3o;

¢ N#o compartilhar utensilios;

o Limpar e desinfetar a superficie utilizada {ser3 disponibilizado produto)

JUNTOS PROTEGEMOS A TODOS!

CENTRAL DE CONVENIOS
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6) Exposto nos banheiros orientagdo de Como Higienizar as Maos com Agua e

Sabonete
Como Higienizar as Maos
com Agua e Sabonete?
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7) Exposto nas dreas comuns orientagdo de Como Fazer a Fricgdo Anti-Séptica das
Maos com Preparagdes Alcdolicas

Como Fazer a Fricgao Anti-Séptica das
Maos com Preparacoes Alcodlicas?

@) Durag bo de lodo @ procedimento 20 3 ) 389
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03. NOVAS ROTINAS DISTANCIAMENTO SOCIAL E BOAS PRATICAS—DE  —
HIGIENIZAGAO

Visando respeitar o distanciamento social e manter a higienizag3o dos colaboradores e

das areas comuns, foram tomadas as a¢des apresentadas a seguir:

1) Home-Office

Realizou-se o afastamento de todos os colaboradores de risco: gestantes, acima de 60
anos, hipertensos, asmaticos e diabéticos.

Ap6s analise das atividades dos colaboradores, identificou-se a possibilidade de alguns
funcionarios trabalharem no sistema de home-office, havendo uma redugio de 50% do
fluxo dos colaboradores no prédio administrativo.

Definiu-se que o término previsto para o sistema de trabalho sera até 31/05/20, com
possibilidade de prorrogagdo de acordo com os Decretos do Governo do Estado de Sao

Paulo. '

2) Mapeamento das Baias

Visando manter o distanciamento de 1,5 metros entre 0s funcionadrios, as baias foram

intercaladas e isoladas com faixa de identificagdo:

11
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3) Distribui¢do de EPI
Disponibilizado 02 mascaras cirurgicas/dia para cada funcionario, além de alcool em

gel para higieniza¢do das méos e dlcool 70% para higienizacao da estacdo de trabalho.

4) Expediente Centralizado:

Visando diminuir o fluxo de pessoas dentro do prédio, definiu-se centralizar o

expediente na Recepgado do RH.

5) Recep¢ao
a) Retirada dos sofas e redistribuicdo das cadeiras, mantendo 1,5 metros de
distanciamento;

b) Painel de acrilico no balcdo da recep¢ao;

c) Totem Suporte Para Alcool Em Gel com Acionamento Pedal.
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6) Refeitorio:

a) Escalonamento de horario para as refeigdes;

b) Restrigdo de 30 min de permanéncia dentro do refeitorio;

c¢) Limitagdo de 2 cadeiras por mesa, nao sendo permitido mudar as cadeiras de
lugar;

d) Portas e janelas mantidas abertas para a circulagdo de ar

Antes:

Depois:

14
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04. TESTAGEM

Visando realizar um mapeamento dos funcionarios, em 10 de julho de 2020 a Central
de Convénios ofertou o Teste de Sorologia IGG/IGM para todos os funcionarios.
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Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satde. Boletim Epidemiolégico
Ne 01 Secretaria de Vigildncia em Saude SVS/MS-COE - Jan. 2020. Disponivel em:
http://portalarquivosZ.saude.gov.br/images/pdf/2020/janeiro/28/BoIetimepidemiolog
icoSVS-28jan20.pdf

Brasil. Secretaria de Vigilancia em Sadde. Ministério da Satide. Boletim Epidemiolégico
COE ne02, fev.2020. Disponivel na internet via
https://porta!arquivosz.saude.gou.br/irnages/pdf/zOED/fevereiro/O?/BE—
COECoronavirus-n020702.pdf

World Health Organization. WHO. Novel Coronavirus (2019-nCoV) technical guidance,
2020. Disponivel em: https://www.who.int/emergencies/diseases/novei-coronavirus-
2019

DECRETO N2 64.881, DE 22 DE MARCO DE 2020.
https://www‘saopauIo.sp.gov.br/wpncontent/upIoads/ZOZO/OS/decreto-
quarentena.pdf

www.fuabc.org.br

https://www.saopaulo.sp gov.br/wp-content/upload szDEO{DS,”::rmocolo~de—testagem—covid—

19-v02.pdf
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CUIDADOS COM MASCARA DE PROTECAO PEF2 TIPON9S  Sctor: Central  Data: 31/03/2020

Cuidados na remogao da mascara N95

As etapas para a retirada da N95 do rosto, estao indicadas nas figuras abaixo:

a N95 comprimida contra a face, com uma das maos, para manté-la na

a) Segurar a mascar
ada na nuca (alga inferior) passando-o sobre a

posigao original. Retirar a alga posicion

cabega;

b) Mantendo a mascara N95 em sua posi¢ao, retirar 0 outro tirante (tirante superior),

passando-o sobre a cabega;

T ELABORADO

| Name: Vanessa Crispim COREN-SP 210005

| Carpor Gerenle Operacionsd Data: 31/03/2020 I — -
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n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.

NOTA TECNICA Revisdo: 0 '
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CUIDADQOS COM MASCARA DE PROTECAO PFF2 TIPO N95  Setor: Central Data: 31/03/2020

NOTA TECNICA Revisio: 0

c) Remover a mascara N95 da face sem tocar a sua superficie interna com 0 dedos;

do clip nasal de modo gue a mascara possa ser dobrada,

d) Promover 0 fechamento

garantindo sua integridade na parte interna;

e) Armazenar a mascara em local protegido de poeira e sujidade, para que possa ser

reutilizada com seguranga.

“ELABORADO T o
Nome: \anessa Crispim COREN-SP 210005 il Sale 8

Cargo: Gerenfe Operacional Datu: 31032020 ] [

Autenticar documento em http://camarasem i
_ el : papel.cmsandre.sp.gov.br/autenticid
cocrgnc; |dent|'3|cadco>r 340037003800340032003A00540052004100, Docurgnento assinachJ gi%ietalmente
orme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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ANEXO i
Manual: Cuidados com mascaras de

protecdo PFF2 e tipo N95

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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v ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19

FUNDACAO DO ABC

DARGANIZACAD BOCIAL DL SAUDE

Codigo: Nata Emissio Dala Revisdo:
POP- COV Maio:2020 Mo 202]

‘ MEDICINA DO TRABALHO Revisio: DU

e

1. OBJETIVO

Orientar sobre os procedimentos necessarios para a identificacio ¢ encaminhamento dos

funcionarios para atendimento médico e condutas devido suspeita de infecgiio pelo SARS-CoV-2.

2. ABRANGENCIA

Este procedimento aplica-s¢ a todos os setores/departamentos da Central de Convénios/Fundacao

do ABC.

3. RESPONSABILIDADE
Funcionario.

Chefia lmediata;

Medicina do Trabalho;

Laboratério de Analises Clinicas.

4, DOCUMENTOS

Prontuario Médico Ocupacional:

Atestado:

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido:
Termo de Declaragao:

Relatorio de Alta— COVID-19.

Eluhorudor_por:_ Tpru\:dor por:

Rafacla Martins ! Dra. Lduardo Gulmim

Pacina 1dc 8

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.s| ici
_ el : . .sp.gov.br/autenticidade
como |dent|f|cadc°>r 340037003800349032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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FUNDAGAG: DOABE ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19

ORGANIZAGAD BOTIAL DE SAUDE

Codigo: Data Emissdo Data Revisio:

MEDICINA DO TRABALHO : wisiio: (10
‘ POP- COV | Manno/2020 Mo 202 EERE S

5. PROCEDIMENTO

Funciondrio

v Informar. imediatamente. a chelia imediata por telefone sobre possivel situagdo de

exposi¢do ao risco de infeegdo pelo SARS-CoV-2 ou apresentagio de sintomas respiratorios. 1ais
COMo:

e Apresentacdo de losse seca. dor de garganta, cansaco ou dificuldade respiratorto.
acompanhada dc febre ou ndo, deverd procurar atendimento médico em unidade de saude
para avaliagdo e condutas;

e Residir no mesmo local de pessoa com suspeila ou confirmagao da COVID-19. deveri
verificar a emissio do Termo de Declaragdo ¢ ornentagao de afastamento emitido pelo
médico que atendeu a pessoa com quadro suspeito ou confirmado estendendo o atastamento
(isolamento) para os demais residentes do local conforme Portaria do Ministério da Satde -
MS N* 454 de 20 03/2020;

v Encaminhar. imediatamente. a copia do  atestado de alastamento  para o c-matl:

medicinadotrabalhola fuabe org. br

4 Agendar consulta na Medicina do Trabalho através do telefone 4993-728Y ou e-mail

medicinadotrabalhoia fuabe.org.br para o primeiro dia no periodo da manha apds o periodo de

afastamento com intuito de verificar a aptidao para o trabalho:

v No dia da consulta na Medicina do Trabalho deverd apresentar o atestado original. bem

como. s¢ houver. copia do resultado do exame para deteccio do SARS-CoV-2:

v Nio devera retornar ao trabalho antes da av aliacio da Medicina do Trabalho:
v Apresentar relatorio de alta da Medicina do Frabatho para a chefia imediata.

Chelin Imedinta

v Encaminhar o funcionario para atendimenio na Medicina do Trabalho. caso ele ndo
apresente o relatdrio de alta emitido pelo mdédico do trabutho no primeiro din do retorno apos o

afastamento devido suspeita/confirmagio da COVID-19.

| Elaborador por: Aprovidor por

Relacla Martins Dira Lduarde Gulmim

o Poavina 2ic 8

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.s| ici
_ el : . .sp.gov.br/autenticidade
como |dent|f|cadc°>r 340037003800349032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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» ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19

‘ FUNDACAO DO ABC |

ORGANIZACAO BOCIAL DE BAUDE

Codigo: Daia Emissio: Data Revisi: o
POP- COV _ Maio:2020 Maio 2021 Revisiio: (0

‘ MEDICINA DO TRABALHO

¢ Nio ¢é necessario o agendamento, o atendimento ocorrerd todos os dias no periodo da manha
(07h30min ~ 12h00min), o funcionario deverd apresentar o atestado original, bem como. se
houver, copia do resultado do exame para detecgdo do SARS-CoV-2.

Médico do Trabalho
v

Realizar atendimento clinico, identificando as queixas e historia de contato proximo com

pessoas com diagnostico confirmado de COVID-19:

v Anotar todas as informagdes em prontudrio medico;

v Emitir solicitagio de exame complementar, se necessario:

v Emitir atestado de afastamento. se necessario:

v Emitir o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, se necessario:

v Emitir o Termo de Declaragiio para cumprimento da medida de isolamento domicihar da

pessoa com sintomas respiratorios e das pessoas que residam no mesmo endereco. pelo periodo
maximo de 14 (catorze) dias. se necessario:
v Emitir relatorio de alta apos a cessagao dos sintomas ¢ cumprimenta do periodo de

afastamento.

Laboratorios de Exames Complementares - FMABC

v Realizar o exame complementar solicitado pelo meédico do trabalho.

6. REFERENCIA
Procedimento Interno;
Portaria N° 356 de 11/03/2020:

Portaria do Ministério da Satde — MS N*® 454 de 20/03/2020

Elabarador por: - . /\pr-)Tudm er_:
Ralacla Martins Dra. Eduardo Gulming
v - . R o

Pastins 3 de 8

_ Autg_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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| » ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19
FUNDACAD DO ABC

| ORGANIZACAD BOCIAL DF SAUDE

Codigo: Data Emissio: Data Revisdo.
POP- COV ' Mo 2020 Maio:2021

MEDICINA DO TRABALHO | Revisdo: 00

7. ANEXOS

Anexo | — Atestado

Anexo 11 = Termo de Consentimento Livre ¢ Esclarecido
Anexo 111 — Termo de Declaragio

Anexo 1V — Relatorio de Alta— COVID-19

| Claborador por: © Aprovador por:

| Rafacla Manins Dra LEduardo Guimim

e ——— T|_1_u|.n4~|£'_"i

_ Aut_e_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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v ‘ ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19

FUN DACJ‘\O DO ABC
'| ORGANIZAGAD BOCIAL DE BAUDE ‘

MEDICINA DO TRABALHO ‘ Codigo: | Daia Emissdo: Data Revisio |

‘ | POP-COV Maro: 2020 Maio 2021 | Revisdo: 00

Anexo 1 — Atestado

A

romoacao voanc  Declaragio/Atestado Médico

it g 40w taa Cu

Declaro para os devidos fins, a pedido. que o(a) Sr(e)

inscrito(p) no CPF sob o n° ) |, esteve
nestaunidedeno dia as

Para: { )Consulta ( ) Exeme () Acompanhar dependente
Sendo Recomendado:

{ )Retomar ao servigo

( )Repousaroresto do dia

{ ) Afastear-se do servigo por

CID 10: Auterizo a divulgagdo:

Assinatura do Paciente
Observagio: o
Asatiatura e Carimbo da Unidade Carimbo e Asmnatura éo Profisvional

Av Lauro Gomnes, 2000 - Sacadura Cabral - CEP 09060-870

——— T Anrovadar nort
| Elaborador por: Aprovador por:
Ralacla Martins Dra Eduardo Guiming

B i o Pagmis 5 de 8

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.s| ici
_ el : . .sp.gov.br/autenticidade
como |dent|f|cad?r 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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» ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19

FUNDAGAO DO ABC
ORGANIZAGAD SOCIAL DE BAUDE

MEDICINA DO TRABALHO | )
Maio: 2021

POP- COV Maion/2020

Anexo IT — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Bw, B — =
RGwn ., CPFr _ de&clmo qua fu
devidaments nformaado(a) pelo medico’a) Dr a;
S sobre s necessidads de

(150lamento ou quassatens) a que devo s& submetido, com
data de inkie . provisio de termumc local de
cumprimento da medida bem comoas poiur e conseguenaas da sus
ndo realizagio

Assinatura: Dats R

Devs yar praenchids pelo medice

Expliques ¢ funcionamento da madida de 1mude publica 1 que o pacienle acuma
referido esta sujeilo, 20 Proprio paciéntd & ou sdu resporsavel sobsa nscos do nhe
atandimanto da medida, tendo respondido a5 perguntas formuiadas peloy mesmes Da
scordo com o meu antendumanto, © PaAC16ATS & OU s8U rosponsavel, 518 em condigbes de

compresnder o que lhes foi informado. Deverio ser sepuidas s seguinies oreaiacoes

Nadicina do Trabalko

| Tlaborador por: Aprovador por:

Rafaela Martins . Dra Eduardo Gulmini

Cadigo: Data Emissdo: Dt Revisdo:

Revisio: 00

Paging 6 Je 8

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.s| ici
_ el : . .sp.gov.br/autenticidade
como |dent|f|cad?r 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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Manual de Encaminhamento
do Funcionario com

Suspeita de GOVID-19

CENTRAL DE CONVENIOS

SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE
SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO - SESMT

RECURSOS HUMANOS - RH

532003A00540052004100,Docu 0a ado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - IC
Brasil.
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0 presente manual se aplica a todos 0s setores €
departamentos da Central de Convenios e tem por
objetivo orientar sobre os procedimentos necessa-
rios para a identificacéo e encaminhamento dos fun-
cionarios para atendimento médico e condutas em
razdo da suspeita de infeccao pelo novo coronavirus
(SARS-CoV-2).

0 conteudo deste material foi preparado pelo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho (SESMT) e pela area de
Recursos Humanos (RH) da Central de Conveénios da
Fundacdo do ABC, com base em Procedimento
Interno: Portaria N° 356, de 11/03/2020; e Portaria do
Ministério da Satde - MS N° 454, de 20/03/2020.

VIAIO 2020

FUNDACAO DO ABC
DESDE 1967

MANUAL DE £:2

% | |16 ol ideniiticador 240032003500 540082003A00 assinado ¢
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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PROCEDIMENTO

FUNCIONARIOS

- Informar, imediatamente, a chefia imediata por telefone sobre possivel
situagdo de exposicao ao risco de infecgao pelo SARS-CoV-2 ou apresentagao de
sintomas respiratorios, tais como:

= Apresentacdo de tosse seca, dor de garganta, cansago ou
dificuldade respiratdrio, acompanhada de febre ou nao, deverd procurar
atendimento médico em unidade de satde para avaliagcdo e conautas;

= Residir no mesmo local de pessoa com suspeita ou confirmagao da
COVID-19, devera verificar a emissdo do Termo de Declaragao e
orientacdo de afastamento emitido pelo médico que atendeu a pessoa
com quadro suspeito ou confirmado estendendo o afastamento
(isolamento) para os demais residentes do local conforme Portaria do
Ministério da Saude —MS N° 454 de 20/03/2020;

- Encaminhar, imediatamente, a cdpia do atestado de afastamento para o e-
mail: medicinadotrabalho@fuabc.org.br:

- Agendar consulta na Medicina do Trabalho através do telefone 4993-7289 ou
e-mail medicinadotrabalho@fuabc.org.br para o primeiro dia no periodo da
manha apds o periodo de afastamento com intuito de verificar a aptidao para o
trabalho;

- No dia da consulta na Medicina do Trabalho devera apresentar o atestado
original, bem como, se houver, copia do resultado do exame para deteccao do
SARS-CoV-2,

- Nio devera retornar ao trabalho antes da avaliagdo da Medicina do Trabalho;

- Apresentar relatorio de alta da Medicina do Trabalnho paraa chefiaimediata.

AR, 2% SOCAMIRHAWENTI (il FINTIDAARID COM SUSPEITA DE COVID-19.
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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PROCEDIMENTOS. o

CHEFIA IMEDIATA

- Encaminhar o funcionario para atendimento na Medicina do Trabalho, caso
ele n4o apresente o relatorio de alta emitido pelo médico do trabalho no primeiro
dia do retorno apos o afastamento devido suspeita/confirmacao da COVID-19.

- N4o é necessario o agendamento, o atendimento ocorrerd todos os dias no
periodo da manha (07h30min — 12h00min), o funcionario devera apresentar o
atestado original, bem como, se houver, copia do resultado do exame para
deteccao do SARS-CoV-2.

MEDICO DO TRABALHO

- Realizar atendimento clinico, identificando as queixas e historia de contato
proximo com pessoas com diagnostico confirmado de COVID-19;

- Anotartodas as informagdes em prontuario médico,

- Emitir solicitagao de exame complementar, se necessario;

- Emitir atestado de afastamento, se necessario;

- Emitir o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, se necessario;

- Emitir o Termo de Declaragao para cumprimento da medida de isolamento
domiciliar da pessoa com sintomas respirat6rios e das pessoas que residam no
mesmo endereco, pelo periodo méaximo de 14 (catorze) dias, se necessario;

- Emitir relatério de alta apds a cessacdo dos sintomas e cumprimento do
periodo de afastamento.

LABORATORIO DE EXAMES - FMABGC

- Realizar o exame complementar solicitado pelo médico do trabalho.

ENTR N0 FINEIPNARID S84 SHSUETTA GF LH- J3

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves L]bic BrIir -ICP -
Brasil.
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conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chs l]bicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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FUNDACAO DO ABC
Desde 1967

MANUAL - GUIA RAPIDO

COVID-19

Departamento de Recursos Humanos
Fundacdo do ABC

c 0 00 A 7 004100, ocumento assinado digitalmente
conforme MP n° 2. 200 2/2001 que |nst|tU| a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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BEM-ESTAR E SEGURANCA

Vivemos um momento sem precedentes e um enorme desafio para a
humanidade. Assumimos uma dupla responsabilidade: de um lado
zelando pela satide e seguranga de nossos colaboradores, parceiros e
sociedade, do outro atuando para garantir que NnoOssos Servigos de
gestdo de saude sejam entregues comamesma qualidade de sempre.

Nas paginas a seguir, vocés verao o resultado de um trabalho de ade-
quacdo, pensando no seu bem-estar e em sua seguranca, tendo como
guia as recomendagdes das autoridades de saude.

Ressaltamos que um desafio desta magnitude exige uma resposta 3
altura e essa resposta s6 pode ser dada se estivermos juntos e engaja-
dos. Portanto, esperamos contar com vocé e sua familia nesta jornada.

IMPORTANTE:

Devemos adotar o distanciamento de 1,5 metro,
lembrar de limpar constantemente as maos e nao
esquecer do mais importante:

TEMOS QUE PROTEGER A NOS E A TODOS DA NOSSA FAMILIA!

_ Aut_e_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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PROCEDIMENTOS ADOTADOS

16/03/2020: Em reunido ficou determinado pela Presidéncia da FUABC o afastamento imediato
de todos os colaboradores de risco: gestantes / acima de 60 anos / hipertensos /
asmaticos / diabéticos. Alcool gel 70% disponivel em todos os postos de trabalho e
locais estratégicos. Seguindo as orienta¢des do Governo do Estado de Sdo Paulo, a
Presidénciada Fundagdo do ABCdecide:

23/03/2020: Publicagdo do comunicado sobre “home office”.

31/03/2020: Publicagio do comunicado scbre prorrogagdo de “home office” até 07/04/2020.

06/04/2020: Publicagdo do comunicado sobre prorrogagao de “home office” até 22/04/2020.

17/04/2020: Publicacio do comunicado sobre prorrogagdo de “home office” até 10/05/2020.

24/04/2020: Publicagdo do comunicado sobre prorrogagdo de “home office” até 10/05/2020 e
obrigatoriedade da utilizagdo de mascara para colaboradores que necessitem

trabalhar de forma presencial (fornecidas pela FUABC).

08/05/2020: Publicagdo do comunicado sobre prorrogagao de “home office” até 31/05/2020.

COVID-19

CORONAVIRUS

¥

_ Aut_e_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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HIGIENE PESSOAL

Asmios devem ser limpas com frequénciaac longo do dia, com agua
e sab3o. Estamos vivendo um momento sem precedentes e um
enorme desafio para humanidade. Procure ndo tocar a boca, o nariz
e o rosto com as maos. Caso necessario, utilize o antebraco.

N3o devemn acontecer beijos, abracos e apertos de maos.

N3o toque em superficies com alta freguéncia de contato {como
botdes de elevador, macanetas e catracas) se ndo for necessario.
Nio esqueca de higienizar suas maos adequadamente apds toca-las.

LOCAL DE TRABALHO

Sera reforcada a higienizagao de todas as areas administrativas, mas
é recomendavel que cada pessoa limpe seus equipamentos de uso
pessoal, como computador e mouse, por exemplo.

Objetos tocados varias vezes ao dia, como maganetas, catracas,
entre outros, deverdo ser limpos repetidamente.

Sempre que possivel deixar portas e janelas abertas para circulacao
do ar. Quando houver ar-condicionado, a manuten¢do preventiva
sera reforgada.

Os banheiros serdo limpos com maior frequéncia. Vamos fazer nossa
parte mantendo a limpeza. Lembre-se de manter a distancia
também neste ambiente.

Todas as entregas, sem excegdo (malotes/alimentagdo), deverdo ser
feitas na recepcao e em menor tempo possivel.

Mantenha o distanciamento de 1,5 metro (cerca de 3 passos de
distancia).

D& preferéncia as escadas, mas nao esqueca de higienizar as maos
apos usar o corrimao.

Duas pessoas € 0 numero maximo permitido dentro do elevador.

_ Aut_e_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -

Brasil.
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MASCARAS CIRURGICAS

As mascaras sdo equipamentos de uso
individual e serdo disponibilizadas pela
FUABC em guantidade suficiente para o turno
de trabalho, quando este necessitar ser
presencial, e para o trajeto do colaborador
(mediante assinatura de ficha de EPIs).

As méascaras cirurgicas sdo passiveis de utilizagao
continua por até 4 horas, desde gque nao
tenham sido contaminadas ou estejam umidas.

Devem cobrir adequadamente toda area do nariz
e da boca, possuir um clipe nasal, constituido de
material maleavel, que permite o adequado
ajuste ao contorno do nariz e das bochechas.

Em hipotese alguma a mascara podera ficar
pendurada no pescog¢o ou queixo.

A remoc¢do da maéascara cirdrgica deve
respeitar a técnica, ou seja, 0 usuario nao
deve tocar na parte da frente da mascara, pois
é considerada contaminada. A remogao deve
sempre ser feita pelas tiras laterais e
descartada nasequéncia.

As mascaras cirurgicas sdo descartaveis e nao
podem ser limpas ou desinfetadas em
nenhuma hipotese apds o uso. Nunca se deve
tentar realizar a limpeza da mdscara ja
utilizada com nenhum tipo de produto.

Como colocar, usar, tirar e descartar uma mdscara

-
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PROC N° @
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Antes de tocar na méscara,
limpe o5 miios com dlcool gel
ou fave com dgua e sobdo.

Peque o mascam ¢ wrifigue se st rasgiul
ou corm funocos, Orerte il Tedo 6 o i
superior (onde estd 1« fin de 1eful)

Coloque  msscar:: no <ev (0510
sequrando peles icas lolercis

°)

- -~ -
a 9

'V O v 8
< ‘-

Apsite & tio de mejol ou a bordo tiyidy Ajuste 6 s (7 cwidndo
e miscer pore que ela se cdopte Puxe & parte inferion de nidscar poro
0o formalo do sev naiiz. que el cwubru sut 0ca  Sey GUEIXG

Apés 0 uso, refire o miscard pelos alcos Descarte o mdscinn e Higienize s méos cpos focur
laterais, sem tocar i purte do fente, e uma lixeiro fechodo ou descarter o mascare. Use _
mantenho ofastada do roste e dos roupos. imediatemente apos o vso. dlcool gel ou lave corr dguo e sabdo

Enquonto estiver usondo
evite focar o mascoro.

= _ Autg_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
I com-o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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REFEITORIO

Serareforcada a higienizagdo do refeitério.

1

Recomendamos que utilizem um papel para tocarem superficies compartilhadas, como portas
de geladeira, armérios e micro-ondas.

Havera escalonamento de horério para as refeigdes. Estes horarios devem ser respeitados por
todos.

Lavar sempre as mios na entrada do refeitério. Estara disponivel dlcool gel 70% nas pias.

Sera proibido o compartilhamento de copos, pratos e talheres ndo higienizados, bem como
qualquer outro utensilio de cozinha.

Respeite o distanciamento de 1,5 metro (cerca de 3 passos de distancia) em qualquer
circunstancia.

Haverd maior espagcamento entre as cadeiras no refeitério. N3o sera permitido mudar as
cadeiras de lugar.

Portas e janelas serdo mantidas abertas para circulagdodoar.

Evite falar durante as refeigdes. Goticulas podem cair na pessoa que estiver sentada na frente,
pois estara desprotegida devido ao ndo uso de méascara neste momento.

_ Autg_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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AO VOLTAR PARA CASA

Ao entrar e sair de um 6nibus, metrd ou trem, a dica é, além de usar a mascara, sempre estar
com as m3os higienizadas com alcool em gel, de preferéncia. Tenha sempre um higienizante,
que ajuda a deixar as maos limpas e protegidas.

Ao chegar em casa, ndo toque em nada até se higienizar.

Tire os sapatos antes de entrar e, de preferéncia, cologue-os para lavar.

Tire a roupa e coloque-as em uma sacola plastica no cesto de roupas para lavar. Ndo sente no
sof4d ou em cadeirascomaroupadarua.

Carteiras, bolsa e chaves devem ser deixadas em caixa na entrada.

Torme banho. Se ndo puder, lave bem as areas expostas (maos, bragos, rosto, etc). Use dlcool
como complemento.

Limpe seu celular e 6culos com sabdo ou alcool.

Caso traga alguma compra, apligue alcool gel 70% nasembalagens.

| =

By
B

?l
g

Fonte: O Manual - Guia Répida COVID-19 foi produzido pelo Departamenio de Recursos Humanos da Fundagao do ABC

_ Aut_e_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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ANEXO Il
Manual de encaminhamento do

funcionario com suspeita de COVID 19
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CUIDADOS COM MASCARA DE PROTECAO PFF2 TIPO N93  Setor: Central Data: 31/03/2020

NOTA TECNICA Revisdo: 0

A mascara € um Equipamento de Protegéo Respiratéria (EPR). uma das medidas de

protegdo individual contra Agentes Bioldgicos.

Este informativo & destinado aos profissionais para o correto manejo com a mascara,

garantindo assim sua durabilidade e uso correto

1. A mascara tipo N95 so pode ser reutilizada pela mesma pessoa;

9 A mascara deve estar em bom estado de conservacgdo (seca, sem sujidade
visivel ou odor desagradavel, clip integro. alcas elasticas com elasticidade preservada),

3 Quando ndo estiver em atendimento. armazenar & mascara dobrada em
embalagem limpa e arejada de plastico ou envelope pardo:

4. N3o tocar a parte interna da mascara devido a risco de perda da integridade da
mesma (reducdo da vida atil devido a contaminagdo da parte interna por manuselo
inadequado),

5. Higienizar as maos antes e depois do uso da mascara N95.

A mascara tipo N95 pode ser reutilizada pelo mesmo usuario enquanto permanecer
em boas condicdes de uso, ou seja. com vedagao aceitavel e algas elasticas integras e nao
estiver suja ou contaminada. Elas devem ser inspecionadas e guardadas ou descartadas,
conforme supervisao do profissional responsavel pela distribuicao. Nao pode ser usada fora
do ambiente de trabalho. Armazenar COmo indicado no item 3, antes de qualquer intervalo ou

interrupcdo das atividades como telefonemas. lanches, uso de sanitarios, etc.

[TELABORADO
Nome: V anessa Crispim COREN-SP bro00s (i 1y S
| Cargo: Gerente Operatiinil Data: 310372020
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VoCiaL DE Ba.

CUIDADOS COM MASCARA DE PROTECAO PFF2 TIPO N95  Setor: Central Data: 31/03/2020

NOTA TECNICA | Revisdo: 0

Cuidados na colocacao da mascara N95

As etapas para a colocagdo da NS5 no rosto estdo indicadas nas figuras abaixo.

a) Segurar a mascara com a pinga nasal proxima a ponta dos dedos deixando as algas

pendentes;

i 5 Iraetna 2ae 8
Nome: Vanessa Crispim COREN-SP 210003

Cargo: Gerente Operncinnal Data: 31/03/2020 o = —_— —

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.




A

FUNDACAD DO ABC

AR e MK AAL T AL

MASCARA DE PROTECAO

CUIDADOS COM MASCARA DE PROTECAO PFF2 TIPO N95

NOTA TECNICA

Scetor: Central

I{m'isflg: 0

Data: 31/03/2020

c) Ajustar uma das algas na altura da nuca:

._.\_j. h \
1= L

e) Ajustar a pinga nasal do nariz;

.,

A

F Fa

e) Verificar a vedagao cobrindo a mascara com as maos e expirar fortemente.

(ELABORADO
Nome: Vanessa Crispim COREN-SP 210005
| Cargo: Gerente Operncional

Data: 31/03/2020

Brasil.
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» ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19

ORGANIZACAC BOCIAL DE BAUDT

Codigo: Dita Emissao:
POP-COV Mno/2020

—— e -
| Elaborador por: |

Anexo 111 — Termo de Declaracio

TERMO DE DECLARACAQ

Eu. , RG n* . CPF

n’ _residente ¢ domiciliade na
Bairro , CEP . na cidade de
. Estado __, declaro qus fui devidamente inf: ermado{a) palo
médice(a) Dr.(a) sobm anecessidade da isolamaente a

que devo ser submetido(s), bem comoas pesscas que rasidam no mesmo andarego ou
dos trabalhadores domésticos que exarcem atividadas no ambito residencial, com data
de inicio . previsio de termino ,local de cumprimenio da

medids

Nome das pessoss quaresidam no mesmd enderego que deverio cumpris medids

de isolamento domiciliar:

[

Assinstura da pessoa sintomatica:

Data: ! : Hora:

Medicina do Trabalho

| Aprovador por:

Rafacla Martins " Dra. Edusrdo Gulming

Data Revisio:

Main/2021

I

Rev

isio: 00

T 7 de s

Brasil.
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ATENDIMENTO MEDICO - COVID-19
FUNDAGCAO DO ABC

ORGANIZAGAD BOCIAL DE RAUDE

. =K . |

| . Codigo: Dati Emissiio: Data Reyisdo: | L

| g / ol . . svisio: ()
PRSI QYIS G CHe POP- COV Maio/2020 | Maio:2021 | [

Anexo 1V — Relatorio de Alta — COVID-19

Z\

N
runoacao coave  Parecer Médico Ocupacional

Declaro que apbs avaliagdo clinica ocupacional  do(a)
funcionano(a)

RE . cargo
unidade de trabalho

encontra-se recuperado dos sirntomas da COVID-19, em bom estado
geral, sem fimitagGes, neste momento, esta APTO para sua fungdo

laborativa.

Santo André, de de 2020.
Medicina do Trabalho

Av Laoro Gomes, 2000 - Sacadvrz Czbral - CEP 09060-87C

| Elaborador por: © Apranador por:

Ralacls Manins Dra. Eduardo Gulmin
|

T Dauina 8 de 8
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ANEXO IV
Lista de Presenca: Palestra 19/05/20

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.




PROCNY
FLS

AAYAINYILYIN jzﬁ:
O¥IIINVYNIS O¥IIDNY .
A = — J,WL NI4 SINDYUYIN OYIWOY INEIT
/ . OYI3ONYNI4 OYIIINV
NI4
( Q = RGA ﬁ YYIIAN0 30 SINOD INVISIO -
OYIIDONVNI- ES
_‘ ‘.._J ‘ VN4 OYIIDONVNIS cyi3nd 305303IN0 Zvd OlNval  £€
! { s2g
OYI3DONVNH QY¥IIDNVNI YHOOY 37398 YNITOYY) HM mm
= 0O
S g ©
OY13INVYNI ; ¥
OHI3DNVYNIL ViSOD VY130 30 NOSHIaNY|| 3 & &
- = L
: OYIIDNVYNI4 . $88
. ,4 \ OYITONVYNIS ¥INOS 30 31131 INNO¥YI YNY| 8 m a2
¥ ,E TS =
18Y $8 8
LNOD OYIIDNVNIA VANVYIN 30 SOONIWOQA VLV £ mm
IQVAINYILYN 6253 558
QVINOD o £¥ o
- i 13INVYNIS VISIIONYAL STHVAVLVIDSING| § S &
Sl Ul g _ BE
. AL VINOD OYIFDNVYNIA SINOIYA0Y YNILSIHI INVINOW wm 3
1770 ™ 4 g.ﬁ NEVLNOD HHE
) j : OHIFINYNI §QE@
VATIS VA YHIFAITO VDU | £ m =
NEYINOD 0 753
. WI3DONVNIL YATIS ¥a TIONYA OIDHYY) MM @
5% o
TIgv £S5
1INOD OYIFDNYNIS s3ATY QU0QIZI NOSHIITI|ES
NEYLNO §ek
0] OYIFINYNI V4IIAI0 30 INMODN WYAILSE m mm
58 ]
TEVLINOD OHIIINYNIA S £33
_ - . SOLNYS SCA OISYNYLY 120Nd 3N S Do
ST s TF _e:pa i
_ L/ - : s
; TGYINQD OYIFDNYNIS 5S04 YNOWDE £ s
\,J\,.w_ Ly 5E
- e y ) o =
¥4 | JVYLNOD OdI3DNYNIA SIVAON VHIIAITO 30 VANYNY mm
2 / NAYLINGD z . °
)Mgd% N - OMIFONYNI 739vATY JHANY JHANVYXI]Y
% . _ { mvmm \ TEVINOD
e J OMIIDNVYNIS 7043 TY.LIA YNVIHQY
VYNLYNI e
* OLINIWVL¥VdIa VI4OL3NIa 0L31dW02 ING iz

v



Wi

i
b

o

RO
LS

3
(RS

F

7/t

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade

com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -

SYLNOD 30 OVIVLSIHd OYI3ONVNI4 VS 30 SOLNYS NOLONITIIM
SYLNOD 30 OVIVLSTHd OYIIDONWNI vHI34¥34 YUNOW 30 ¥1IDSI¥d
SYLNOD 30 OVIV.LSIdd OYIIINVNIA OT1INYAVd S3H3d VHAVIN
SVINOJ 30 OVIV153¥d OYI3INVYNH ¥ZNOS 30 13DV ININT
SVLNOD 30 OVDV1S3¥d OYIIONYNIS INIONYO OHANVA
SYLNOD 30 0¥V LS34d OYI3INYNIA 073 30 VNI YINYI
OYIIONYNIA OYIFINYNIA VHI13Y34 OAVLISND 09VIH]
OYIFONYNIA OYIIDONVNIA VHIZAIT0 VHI3NDIS 30 V143804 I913NISOY
OYIIINYNI OYIIDONVNIS 0QNVNY34 WIGNOD 091400}
& OYI3INYNI OYI3INVNIA $309 YATIS SIANYNY4 O0TWNIZH
vl vk | W..k _ OYITINVNI OYITDNVNI OLNINIDSYN Od SOLNYS INVIDIH
K B OYIZONYNI OYIIONYNI PHYDIVA ISS08 NITIT AUV
Lt
\\C(c. OYIIONYNI4 OYI3INVNI4 YWHIND SINOIYAOY YIIDHVIN
VYNLYNISSY OLNIAYLYVJIa YI¥O13¥IQ 0L3TdNOD ms_%r

Brasil.




ROGC
FLS

E/T

SONVIANH SOSYNI3d

SONYINNH SOSYNJ3d

SOLINVS SO0 SOYI3A3N AJYIN 321V

D)

SONYINNH SOSYND3Y

SONYIANH SOSYNI34d

SOLNYS SCQ vA123¥VdY VIAY]S

)l\\#@ = Y SONYININH SOSYNDIY SONYININH SOSHN)TY VATIS VHI3Y43d V10183,

T A =TT ) | g

\\/\b m. \\ SONYIINH SOSYNITY SONYINNH SOS¥NI3Y VNI YNYIHOY VIINNYA3E

. @ﬁ\é SONVIAINH SOSHNI3Y SONVINNH S0S¥NI3Y WYAILS SINDIMA0Y IL3IEVZI)3 w_

i ruﬁwﬂw}ﬂ_.-.a\.,.z\.w\l : /\,.l&fb.,\{ — SONVINNH SOSYNI3Y SONVINH SOS¥NI3Y SOYI3AIW 30 OHIWAYYD 013
. 3

\.\;\ \‘_\_ oy SONYIAINH SOSYND3Y SONVINMH SOS¥NI3Y VHIIHOW SIATY 3DINOT] m.m

rri B

. Vo SONVINNH SOSYNI3Y SONYINNH SOSYND Y 3L4VNA NYITYAY) SIDINIA SIOMGAE

SONVIINH SOSYNDY SONVINNH SOSYND3Y SNILYVIA 31300 093|3 ”p

SONVNH SOS¥NIIY SONVAINH SOSYNI3Y ONVZOT ¥SNIHDO ¥ISS¥) INYAYQ M

SONYWNH SOSYNDY SONVIAINH SOSYND3Y QLYNIDNA OTINY op

F

SONVINNH SOS¥N3Y SONVINNH SOSYNI3Y YHIOY W3738 YHI3¥4YD INYN om

\lV)) \T) SONVINNH SOS¥NIIY SONVININH SOS¥NI3Y 3JQVHANY 3d V1SI1VE YNILS| bmw

A VJ)/ C.__,_.}_,.,v YY) _bd)jgg =) SONVINNH SOSYND3Y SONVIAINH SOSYND3Y INOT VIDUYD 3ININTTD mo_ud.ﬂm
SONYIANH SOSYND3Y SONVINH SOSYNI3Y SIONYNY34 SIATLSI NIV LY

BT,

= OCOC /OO \_awm
[& )
A

SONVINMH SOSdND3Y

SONVINMH SOSYNDI3IY

¥Y1343d SOLNYS SOQ ONN

kd

ﬂ/)\ﬂ,\ _MT

SONVINNH SOSdN23Y

SONVWMH SOSHND3Y

Z0413NT0 330 SOYYvE ¥1Nvd v

r&_\\

{
=

SONVNNH SOSYNI3Y

SONVINNH SOSHNJ3Y

SI5H0d OLi¥8 3D

VYNLVYNISSY

O1IN3NV1YVd3d

Y1401341d

013NdW0OD FNON

com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -

Brasil.




€/€

M

FLS

/f

AL

WE)nG)

iy F oMy F@

"4

=

c ..Ha,w\ nu\w_; ™ mﬁkzq

SONVIAINH SOSYND Y

SONVWNH SOSYNI3H

—

YHI13¥3d VLSOD SYTIVM

£
i A0 P D BV D

I

SONYWNH SOSdNO3y

SONVWNH SOS¥NI3d

YYHIIAINO 30 SIATYINOD VNAVHL

AL

ey R TR NT T =

o ) .._.q u.. ,__)".x.g N TN, g
¥

SONYWNH SOSYNI3Y

SONVINMH SOS¥NIIY

YATIS VA SIATY VEYNIVHL

A

A o 8o AR ..ﬁuh !

SONVWNH SOSHNI3Y

SONVWNH SOSYNJ3Y

INTNA 0SOQYYD NIQ38 VNVILYL

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade

SONYWWNH SOSYNI3Y

SONYINNH SOSYN23d

QIMENYA YATIS YNIDIY STHIWYL

e = B = [}
L. _ YN e
—_—— = r . - /

SONYWMH SOSYNI3Y

SONVNH SOSYNJ3d

SNILYYIN OT13NVIO SIHINYL

v . s Y i
Oy- Q\\.\\q.or/,_ D ﬁ..r_\_\r

SONYININH SOSYNI3d

SONVINNH SOSYNDI3N

ONIGYIVd YATIS v INILSIHD INVIY

VUNLYNISSY

OLN3IWV1dvd3d

YI401341d

0131dW02 ING

com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil

i



Py onep™q

,Q.QAC\\.N\S\ ) Q,A_WSQ/.\SW

W ARER R g e P2 Ad\(\\w Y
oo1iant TvH43ID VIYO143id V139434 SIATLSI OYIIHNIA IDH0ID 13VHAY
oo1aint 43D VIHOLY3Id YANS ¥A 381344 YNIIIH VSSIHV]
oo1anr TvY3D VIYOL14Y31d ODNI4 SYaTvd IMVH
od1aint 1vd3o vI¥OLd3Id 01148 YHIFAINO0 30 13INSIW ONNf
3L3INIBYD V43D viHOLH3aId S13Y SO STHAON SIVHL
A13INIFVD VY39 vI40LY3Id YAV1 0Q¥VYNAa3 SOTHVD

OvovZIvimia 1vY39 VIHOLY3Id YSNOS 30 OISIONYYd dINDVR

OovovZIvLiod

1439 ViHOL1d31d

YINSSYA SNILYYN VITYHLY

OvovZINvLioId

INAEDAJIeIR-Elle!

INISYd QWYIHTIND 31T

YHNLVNISSY

OLNINV1IYVYd3Id

Vi¥0134id

0137dW0D 3N0

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
Brasil.

com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -




oROG e
Fs Mk —

/1

L/

= AN R O / 7 ) B
J !
Ze ﬁ ! / jﬁ SOLNIWIHANS YAILYYLSININGY V1dO13H10 OMINVIO CINVHY VIVNA 0LLTT
& M \\.\\. s .\ S A \ R
* \\Mal \ “ w SOLNIWIANS VAILYYLSININGY ¥Id013did YHI3T0IS NVITTM 04857
SOLNINTINS YAILV4LSINIAGQY VIHO13¥1d OfNVYV 30 VATIS VINYL rSe0d
Q
SOLNINIHANS YAILYHLSINIAQY VI¥01341d YN ANVAVL STHIAYL LTTZ M
!
SOLNINIIANS VAILYYLSININGY VId01341d SYDIHLYO N3IYEY 3A NITINS 91174 m
=]
©
SOLNIWIEANS YALLYYISININGY ¥YIIOL3YIa JOINNT YATS OCNYNYE3 21N ££/9] ,th
o
(=]
SOLNIWIYEANS VALLVYLSININGY V4O L3HId YANS VA SIAYYNYIF IHISAYE V13IHEYD 8559 %l.,
o
SOLNINECIS YAILYHISININGY ¥i¥013did 0SOY4vH YHI0Y ODSIINVYA et .m
[%2]
1S
SOLNINMdANS VALLYHISINIAQY Y101 310 IT13NI4S YNILSIE) VAONVYNY3S SISk M
Q
]
SOLNIWNNS YALLYYLSINIAQY YIYOL3YIa $304 NOLY3IA €560F m.
Q
[72]
SOLNINMANS|  VAILVHLSININGY VIHOL3410 S3407T YATIS ¥ Y13ONVZIN3 €06 |5
L . S
TR e SELR 8
W) e _,..\_.} E :,,, SOLNININANS|  YAILVELSINIANQY VIHOL3HIO INDYY0E 0931 Al M
LY
=
|
N SOLNINIYANS YAILVYLSININQY 1401340 SOLNVS SOQ VHI3ATO YNITOYYD ST99C | e
¢ o
s q.qC..J\;u\ el
: ,_ B $305v43d40 30 VIONIHID YAILYYLSININQY YINOL13HI0 OrNVYY 30 WIdSIHD YSSINVA 6¥14215
=t
_J s _ ,; .\ 5302vY3d0 30 VIONIEID YAILVHISININGY YIHOL3dId A4 LYYHO 13719V 0&9¢ m
/
IE 3
._ = ' J1INIGVD YAILYYLSININGY VIHOLIYIT YAIVYYS VIANVID GaT41 m
)
- =~ =
.., s L_F/ﬁ /)\.ﬂd%\ J ﬁbﬂd\ﬂdwﬁ JIN3IIQ3dX3 YAILYYLSINIAQY VI¥O13491d SOYI3AIN YARWTY ZI¥Llv3I8 VLY
YAILVYISINIANGY YIHD1IHA|  VAILYALSINIAQY YIHOLIHIO LLLOIINIW (1107389Y9 OQNY N3 3641
VALY LSINIAQY ¥I¥013NId VAILYYLSININQY YIHOL3HIA HOINMI S31vdd v413XI2L 0103a 9168
e T N R, l
L e : e YAILYYISINIAGY VIHOL13YIO YAILYHLSINIWQY WiHO13d1d AT 330 S3ATY ININOYYD 0T9pb1
013dNOD IWON YINJIY IV

VHNLYNISSY

OLNINVIHYd3d

viyoL3IyId

com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil

i m]



PAY

y
e, Central de Ny
h_)’ Convénlos FUNDACAO DO ABC

ORGANIZACAD SOCIAL DE SAUDE

.
2roC N @/
FLs_Ao3

—

ANEXO V
Lista de Presenca Testagem 10/07/20
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BEM-ESTAR E SEGURANCA

Vivemos um momento sem precedentes e um enorme desafio para a
humanidade. Assumimos uma dupla responsabilidade: de um lado
zelando pela saude e seguranca de nossos colaboradores, parceiros e
sociedade, do outro atuando para garantir que nossos servigos de
gestdo de salide sejam entregues com a mesma qualidade de sempre.

Nas pdaginas a seguir, vocés verdo o resultado de um trabalho de ade-
quacgdo, pensando no seu bem-estar e em sua seguranca, tendo como
guia as recomendagdes das autoridades de saude.

Ressaltamos que um desafio desta magnitude exige uma resposta a
altura e essa resposta sé pode ser dada se estivermos juntos e engaja-
dos. Portanto, esperamos contar com vocé e sua familia nesta jornada.

IMPORTANTE:

Devemos adotar o distanciamento de 1,5 metro,
lembrar de limpar constantemente as maos e nao
esquecer do mais importante:

TEMOS QUE PROTEGER A NOS E A TODOS DA NOSSA FAMILIA!
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PROCEDIMENTOS ADOTADOS

16/03/2020: Em reunido ficou determinado pela Presidéncia da FUABC o afastamento imediato
de todos os colaboradores de risco: gestantes / acima de 60 anos / hipertensos /
asmaticos / diabéticos. Alcool gel 70% disponivel em todos os postos de trabalho e
locais estratégicos. Seguindo as orientagdes do Governo do Estado de S&o Paulo, a
Presidéncia da Fundag¢do do ABCdecide:

23/03/2020: Pubiicagéo do comunicado sobre “home office”.

31/03/2020: Publicagdo do comunicado sobre prorrogagdo de “home office” até 07/04/2020.

06/04/2020: Publicagio do comunicado sobre prorrogagdo de “home office” até 22/04/2020.

17/04/2020: Publicagio do comunicado sobre prorrogagdo de “home office” até 10/05/2020.

24/04/2020: Publicagdo do comunicado sobre prorrogacdo de “home office” até 10/05/2020 e
obrigatoriedade da utilizagdo de mascara para colaboradores que necessitem

trabalhar de forma presencial (fornecidas pela FUABC).

08/05/2020: Publicagdo do comunicado sobre prorrogacdo de “home office” até 31/05/2020.

COVID-19

CORONAVIRUS
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HIGIENE PESSOAL

As maos devem ser limpas com frequéncia ao longo do dia, com dgua
e sab3o. Estamos vivendo um momento sem precedentes € um
enorme desafio para humanidade. Procure ndo tocar a boca, o nariz
e o rosto com as m3os. Caso necessario, utilize o antebrago.

N3o devem acontecer beijos, abragos e apertos de mdos.

Nio toque em superficies com alta frequéncia de contato (como
botSes de elevador, macanetas e catracas) se ndo for necessario.
N3o esqueca de higienizar suas m3os adequadamente apés toca-las.

LOCAL DE TRABALHO

Serd reforcada a higienizagdo de todas as dreas administrativas, mas
é recomendavel que cada pessoa limpe seus equipamentos de uso
pessoal, como computador e mouse, por exemplo.

Objetos tocados varias vezes ao dia, como magcanetas, catracas,
entre outros, dever3do ser limpos repetidamente.

Sempre que possivel deixar portas e janelas abertas para circulacao
do ar. Quando houver ar-condicionado, a manutengéo preventiva
sera reforgada.

Os banheiros serdo limpos com maior frequéncia. Vamos fazer nossa
parte mantendo a limpeza. Lembre-se de manter a distancia

também neste ambiente.

Todas as entregas, sem excegao (malotes/alimentagdo), deverdo ser
feitas na recep¢io e em menor tempo possivel.

Mantenha o distanciamento de 1,5 metro (cerca de 3 passos de
distancia).

Dé preferéncia as escadas, mas ndo esquegca de higienizar as maos
apésusar o corrimao.

Duas pessoas é o nlimero maximo permitido dentro do elevador.

_ Aut_e_nticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade
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MASCARAS CIRURGICAS

As mascaras sio equipamentos de uso
individual e serdo disponibilizadas pela
FUABC em quantidade suficiente para o turno
de trabalho, quando este necessitar ser
presencial, e para o trajeto do colaborador
(mediante assinatura de ficha de EPIs).

As mascaras cirdrgicas sdo passiveis de utilizagdo
continua por até 4 horas, desde que ndo
tenham sido contaminadas ou estejam Umidas.

Devem cobrir adequadamente toda drea do nariz
e da boca, possuir um clipe nasal, constituido de
material maledvel, que permite o adequado
ajuste ao contorno do nariz e das bochechas.

Em hipbtese alguma a mascara podera ficar
pendurada no pescogo ou queixo.

A remoc¢do da mascara cirurgica deve
respeitar a técnica, ou seja, o usudrio ndo
deve tocar na parte da frente da mascara, pois
é considerada contaminada. A remogdo deve
sempre ser feita pelas tiras laterais e
descartada na sequéncia.

As mascaras cirurgicas sdo descartdveis e nao
podem ser limpas ou desinfetadas em
nenhuma hipétese apds o uso. Nunca se deve
tentar realizar a limpeza da mdscara ja
utilizada com nenhum tipo de produto.

Como colocar, usar, tirar e descartar uma mdscara

Antes de tocar na mdscora,
limpe as mdos com dicool gel
ov fave com dgua e sabdo.

Pegue o méscara e verifique se estd rasgada
ou com buracos. Oriente qual lodo & o lado
superior {onde estt  fira de metal).

Coloque a mdscora no sev rosto
sequrando pelos alcas laterais.

/

Aperte  firg de metal ou a borda rigida Ajuste @ méscara com cuidado. )
da méscara para que ela se adapte Puxe a parte inferior da méscara para Enquanto estiver usandb,
ao formato do sev nariz. que ela cubra sua boca e seu queixo. evite focar na méscara.

Apts o uso, retire a miscara pelos alcos Descarte a mdscara em Higienize as mdos apds tocar
laterais, sem focar na parte da frente, e uma lixeira fechada ou descartar @ mdscara. Use
mantenha afastada do rosto e dos roupos. imediatamente apds o uso. dicool gel ou fave com dgua e sbdo.
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REFEITORIO

Sera reforcada a higienizagdo do refeitério.

Recomendamos que utilizem um papel para tocar em superficies compartilhadas, como portas
de geladeira, armarios e micro-ondas.

Havera escalonamento de horario para as refeicdes. Estes hordrios devem ser respeitados por
todos.

Lavar sempre as m3os na entrada do refeitério. Estara disponivel dlcool gel 70% nas pias.

Sera proibido o compartilhamento de copos, pratos e talheres ndo higienizados, bem como
qualquer outro utensilio de cozinha.

Respeite o distanciamento de 1,5 metro (cerca de 3 passos de distdncia) em qualquer
circunstancia.

Haverd maior espacamento entre as cadeiras no refeitério. Ndo sera permitido mudar as
cadeiras de lugar.

Portas e janelas serdo mantidas abertas para circulagdo do ar.

Evite falar durante as refeicdes. Goticulas podem cair na pessoa que estiver sentada na frente,
pois estara desprotegida devido ao ndo uso de mascara neste momento.

1,5m

A J
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AO VOLTAR PARA CASA

Ao entrar e sair de um dnibus, metrd ou trem, a dica é, além de usar a mascara, sempre estar
com as m3os higienizadas com alcool em gel, de preferéncia. Tenha sempre um higienizante,
que ajuda a deixar as maos limpas e protegidas.

Ao chegar em casa, ndo toque em nada até se higienizar.

Tire os sapatos antes de entrar e, de preferéncia, coloque-os para lavar.

Tire a roupa e cologue-as em uma sacola plastica no cesto de roupas para lavar. Ndo sente no
sofd ou em cadeiras comaroupadarua.

Carteiras, bolsa e chaves devem ser deixadas em caixa na entrada.

Tome banho. Se n3o puder, lave bem as &reas expostas (mdos, bragos, rosto, etc). Use élcool
como complemento.

Limpe seu celular e 6culos com sabdo ou élcool.

Caso traga alguma compra, aplique alcool gel 70% nas embalagens.
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O presente manual se aplica a todos 0s setores €
departamentos da Central de Convénios e tem por
objetivo orientar sobre os procedimentos necessa-
rios para a identificagdo e encaminhamento dos fun-
ciondrios para atendimento medico e condutas em
razdo da suspeita de infeccéo pelo novo coronavirus
(SARS-CoV-2).

0 contetdo deste material foi preparado pelo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho (SESMT) e pela area de
Recursos Humanos (RH) da Central de Convénios da
Fundacdo do ABC, com base em Procedimento
Interno; Portaria N° 356, de 11/03/2020; e Portaria do
Ministério da Satde - MS N° 454, de 20/03/2020.

MAIO 2020

FUNDACAO DO ABC
DESDE 1967
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FUNCIONARIOS

- Informar, imediatamente, a chefia imediata por telefone sobre possivel
situagdo de exposigdo ao risco de infeccao pelo SARS-CoV-2 ou apresentagao de
sintomas respiratorios, tais como:

= Apresentacdo de tosse seca, dor de garganta, cansago ou
dificuldade respiratério, acompanhada de febre ou no, devera procurar
atendimento médico em unidade de satide para avaliagdo e condutas;

= Residir no mesmo local de pessoa com suspeita ou confirmagao da
COVID-19, devera verificar a emissdao do Termo de Declaragao e
orientacdo de afastamento emitido pelo meédico que atendeu a pessoa
com quadro suspeito ou confirmado estendendo o afastamento
(isolamento) para os demais residentes do local conforme Portaria do
Ministério da Satide — MS N° 454 de 20/03/2020;

- Encaminhar, imediatamente, a copia do atestado de afastamento para o e-
mail: medicinadotrabalho@fuabc.org.br;

- Agendar consulta na Medicina do Trabalho através do telefone 4993-7289 ou
e-mail medicinadotrabalho@fuabc.org.br para o primeiro dia no periodo da
manha apos o perfodo de afastamento com intuito de verificar a aptidao para o
trabalho;

- No dia da consulta na Medicina do Trabalho devera apresentar o atestado
original, bem como, se houver, copia do resultado do exame para detecgao do
SARS-CoV-2;

- No devera retornar ao trabalho antes da avaliagéo da Medicina do Trabalho;

- Apresentar relatorio de alta da Medicina do Trabalho para a chefiaimediata.
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- Encaminhar o funcionario para atendimento na Medicina do Trabalho, caso
ele ndo apresente o relatdrio de alta emitido pelo médico do trabalho no primeiro
dia do retorno ap6s o afastamento devido suspeita/confirmacao da COVID-19.

- Ndo é necessario 0 agendamento, o atendimento ocorrera todos os dias no
periodo da manha (07h30min — 12h00min), o funcionario devera apresentar o
atestado original, bem como, se houver, copia do resultado do exame para
deteccdo do SARS-CoV-2.

MEDICO DO TRABALHO

- Realizar atendimento clinico, identificando as queixas e historia de contato
préximo com pessoas com diagnéstico confirmado de COVID-19;

- Anotartodas as informagdes em prontuério medico;

- Emitir solicitacao de exame complementar, se necessario,

- Emitir atestado de afastamento, se necessario;

- Emitir o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, se necessario;

- Emitir o Termo de Declaragdo para cumprimento da medida de isolamento
domiciliar da pessoa com sintomas respiratorios e das pessoas que residam no
mesmo endereco, pelo periodo maximo de 14 (catorze) dias, se necessario;

- Emitir relatorio de alta ap6s a cessagao dos sintomas e cumprimento do
periodo de afastamento.

LABORATORIO DE EXAMES - FMABC

- Realizar 0 exame complementar solicitado pelo médico do trabalho.
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CORONAVIRUSDOENCA-2019

> i .
/" OLA, PESSOAL!
[ AQUI VAO ALGLUMAS |

EXPLICAGOES |
IMPORTANTES }
SOBRE O CORONA

\ VIRUS.
N

HUMANOS?!
NUINCA oLV

consciéncia Coletiva

-

e i

=

- . i 1

[ _OPRINCiPIO \ - PESSOAS IDOSAS E PESSOAS COM l
\ FUNDAMENTAL E: " yaspo . | | DOENGAS OU TRATAMENTOS QUE ALTERAM

T/ QUE NAO PEGAR, A IMUNIDADE FAZEM PARTE DO ..

—— /’

| A QUESTAD € I~ GRUFPO DE RISCO...
| NAOPASSAR |
\_  ADIANTE!

g —

l .. E NECESSITAM DA ‘ GRUPOS DE RISCO

NOSSA PROTEGAO! | 5, prssops ACIMA DE 60 ANOS
» COM DOENCAS CARDIOVASCULARES

» COM DIABETES
» COM HIPERTENSAQ

» COM IMUNIDADE BAIXA
» COM DOENCAS CRONICAS
(insuficiéncia renal, doengas respiratorias)
» PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE
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Formas de Contagio
O VIRLIS TEM UM ALTO PODER PE A DOENGA SE PROPAGA ATRAVES DE
CONTAMINAGCAO., EM MENOS DE 6 MESES, PEQLIENAS GOTICULAS QUIE SAEM DO NARIZ

OU DA BOCA DE QUEM ESTA INFECTADO,

SE ESPALHOU RAPIDAMENTE PELO MUNDO.
E i A Ho : SEJA PELA RESPIRAGAO OU TOSSE.

T R T “.T"t‘?.__' T .

4

ESSAS GOTICULAS POUSAM EM OBJETOS E SUPERFICIES AO REDCOR DA PESSOA
E SOBREVIVEM, SEGUNDO A OMS™, POR ALGLUMAS HORAS OU ATE DIAS, DEPENDENDO
DA UMIDADE, TEMPERATURA E SUPERFICIE ONDE SE ENCONTRA.

| I = L I B - B | |_“

Objetos de
Uso Comum

A L

N i
Alimentos |

—————

—

| | |

]e
- Moéveis ‘
' : Vd \‘.r ‘

B\ g

=l

A DOENGA PODE SER TRANSMITIDA QUANDO | ... OU PELO SIMPLES CONTATO DAS
UMA PESSOA INALA ESSAS PEQUENAS GOTICU- MAOS COM OLHOS, NAR/Z OU BOCA,
LAS CONTAMINADAS POR PROXIMIDADE... APSS TER TIDO CONTATO COM OBJETOS OU

SUPERFICIES CONTAMINADAS.

O ViIRUS ENTRA
NO CORPO
ATRAVES DOS:

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmsandre.sp.gov.br/autenticidade

com o identificador 340037003800340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -

Brasil.



Prevencao

|| AGO LEVE AS MA0S A0 ROSTO SEM
POR 1560, A ANTES LAVA-LAS BEM!
PRIMEIRA FORMA

DE PREVENGAO E A
HIGIENE DAS

LAVAR BEM AS MAOS COM AGUA VOCE TAMBEM PODE USAR
E SABAO E A FORMA MAIS EFICAZ ALCOOL OU ALCOOL EM GEL 70%
PARA MATAR O VIRUS. PARA HIGIENIZAR AS MAOS.

[ ’//5 TAMBEM PREVINE QUE O
VIRUS SE ESPALUHE CASO VOCE TOQUE |

EM UMA SUPERFICIE CONTAMINADA.

LAVAR AS
MAOS VARIAS
VEZES A0 DiA
PROTEGE VOCE E
SUA FAMILIA...

-
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. Como lavar corretamente as maos =~

Esfregue e lave as maos |
na seguinte sequéncia: |

Primeiro, molhe
as maos e passe o
sabao ou sabonete.

UNHAS E PONTAS

ESPACOS ENTRE
_DOS DEDOS _

0S DEDOS

Enxague bem e seque
com ar ou papel toalha.

Depois, finalize passando
gel alcoolico ou alcool 70%.
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T
OBJETOS DE LSO DIARIO OU SUPERFICIES
OLTRA DICA COM MAIOR RISCO DE CONTAMINAGAO
PARA QUEM TEM DEVEM SER LIMPOS AO MENOS 2 VEZES AO

QUE SAIR DE CASA E,
AO VOLTAR, TIRE
IMEDIATAMENTE 0S
SAPATOS.

DIA COM O DESINFETANTE ADEQUADO.

COM MUITAS PESSOAS. A EXPLICACAO E
SIMPLES, NE? SE UMA DELAS ESTIVER COM
‘ O VIRUS, ELE IRA SE ESPALHAR RAPIDAMENTE
l ENTRE AS OUTRAS PESSOAS. J

SE FOR TOSSIR, FAGA COMO O BATMAN... [ OUTRA DICA IMPORTANTE € EVITAR LOCA/S ‘
PROTEJA O ROSTO COM O COTOVELO!

’—'_-.--_____'__ ______x\" --“""-..\__ .
_-—"'_"-_.___-_ - N,
7 EVOCE JA SABE: - a ALIAS, MANTENHA LIMA \ FIQUE ESPERTO
" NAO CUMPRIMENTE /[ DISTANCIA SEGURA DE AO PARA NAO PEGAR
( AS PESSOAS COM APERTO ) l MENOS 2 METROS QUANDO E PASSAR .'
‘ A ESTIVER EM FILAS OU EM LOCAIS ADIANTE!
\_ DEMAOS ABRACOS OU COM MAIS PESSOAS _
S BEIJOS‘ . -~ T I . ’ . |

—

S |
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Isolamento Social

PROC N ﬂ
i)

PARA FREAR A VELOCIDADE DE CONTAGIO,
A MEDIDA MAIS EFICAZ ATE AGORA E O
ISOLAMENTO SOC/AL.

COM MENOS PESSOAS CIRCULANDO,

TEREMOS MENOS SUPERFICIES E
PESSOAS CONTAMINADAS.

-

#FiqueEmCasa

DPROGA!

CARONA
VIRUS. ..

ASSIM, vOoU |
FICAR SEM

1550 E FUNDAMENTAL PARA EVITAR UMA EPIDEMIA DE GRANDES PROPORCOES, QUE LEVARIA
A UM COLAPSO DO SISTEMA DE SALUDE E A MILHARES DE MORTES, PRINCIPALMENTE DAS
PESSOAS DO GRLUPO DE RISCO!

{
COLAPSO DO SISTEMA DE SAUPE
€. QUANDO MUITAS PESSOAS QUE
PODERIAM VIVER, SE FOSSEM
ATENDIDAS A TEMPO...

%2

DE LEITOS OU EQUIPAMENTOS NOS
HOSPITAIS DEVIDO A LOTAGAO
NA REDPE DE SAUDE.

Brasil.
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Sintomas

E DIFICULDADES FARA RESFIRAR.

05 PRINCIPAIS SINTOMAS DO COVID-12 SA0: TOSSE SECA, FEBRE ALTA

R A A

7 6g 05 SINTOMAS FOREM LEVES,

7 MAS SE 05 SINTOMAS FOREM

/" PERMANEGA EM CASA, I5OLADD, EM | PIORANDO, PROCURE IMEDIATAMENTE \
l\ REPOUSO E TOME 05 CUIDADOS \ UM MEDICO. ELE LHE DARA UM
N NECESSARIOS. 7\ omenesTIco mais preciso.

COMPARE, ABAIXO, 05 PRINCIPAIS SINTOMAS DA COVID-19, HINT (GRIPE INFLUENZA),
RESFR/APO E PENGNE CLASSICA. LEMBRANDO QUE 1650 NAO SUBSTITUI A OPINIAO MEDICA.

| | COVID-19  HIN1  RESFRIADO DENGUE
Febre alta Frequente Frequente Raro Frequente
Tosse seca Muito Frequente | Muito Frequente | Pouco Frequente | Pouco Frequente
Faltade ar Frequente Pouco Frequente Nao Frequente (casos grave)
Dor de garganta Pouco Frequente | Frequente | Muito Frequente | Pouco Frequente
Dor de ca bega Pouco Frequente | Muito Frequente Raro Muito Frequente
Dor muscular Pouco Frequente | Muito Frequente | Pouco Frequente | Muito Frequente
Fadiga e cansago Pouco Frequente | Pouco Frequente | Frequente | Muito Frequente
Calairios Pouco Frequente Frequente Raro Frequente
Dor atras dos olhos Nao Nao Nao Muito Frequente
Manchas e coceira na pele Nao Nao Nao Muito Frequente
Fontes: LT‘_:;-::_u ers for Diseaghical@beients 6 Higi araSipaset AR bERS Bl gt BrtRhbituber v saude sp-gowbr

Brasil.
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lUso de Mascaras

/.-4""'"
7" NA MAIORIA DAS CIDADES, 1550 PORGUE, AO
O WSO DE MASCARAS JA £ ( MR A MICEn o T )

OBRIGATOR/O PARA QUEM
L PRECISA SAIR DE CASA.

M

OUTRAS PESSOAS!

A MASCARA DE PANO
E COMO UMA BARREIRA

PARA EVITAR QUE AQUELAS
MINGSCULAS GOTICULAS

| CONTAMINADAS SE ESPALHEM |

: NO AMBIENTE. -

VOCE SABIA QUE GRANDE PARTE DOS | POR 1550, O USO DAS MASCARAS £
CONTAGIOS SAQ CAUSADOS POR PESSOAS TAO IMPORTANTE! £ UMA ATITUDE DE

QUE NAO SABEM QUE TEM O ViRUS E

RESPEITO E AMOR AO PROXIMO.
NAO APRESENTAM SINTOMAS? - :

VEJA! QUANDO DUAS PESSOAS ESTAO SEM MASCARAS, AS-GOTTCLILAS
ESPALHAM-SE LIVREMENTE NO AMBIENTE. MAS QUANDO ELAS ESTAO DE MASCARAS,
O RISCO DIMINU MUITO, POIS UMA PROTEGE A OUTRA.

et

o=

ORISCO—  (RISCOMEDIO) )_(RISCO MENOR
{=

N
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TAMBEM E IMPORTANTE ( OUTROS CUIDADOS IMPORTANTES:
NAO FALAR MUITO PROXIMO E SEMPRE AO COLOCAR, SEGURE A MASCARA
MANTER UM D/ISTANCIAMENTO SEGURO. . PELOS ELASTICOS LATERA/IS, PARA
|| NAO TOCAR NA PARTE QUE FICA EM

CONTATO COM NARIZ E BOCA.

SE COGAR, CERTIFIQUE-SE ANTES /7 A MASCARA € INDIVIDUAL, Y
QLE SUAS MAOS ESTAO LIMPAS, PARA NAO PODENDO SER COMPARTILHADA.
NAO TOCAR O ROSTO OU A MASCARA SEM | | ELA DEVE SER USADA, NO MAXIMO,

NIZAR AS MADS. | POR DUAS HORAS, POIS ELA ACUMULA
Eliiienaiodiaiin ) .| A UMIDADE DA SUA RESPIRACAO.

_._—"'_'_._'_-_.____—-___\_\__-‘_‘—‘—-_.._

|/ APOS O USO, AS MASCARAS | | ALIAS, TEM PRIORIDADE PARA O
(  DE TECIDO DEVEM SER LAVADAS ) ] S0 DAS MASCARAS CIRARGICAS A5
|

E AS MASCARAS CIRURGICAS PEGSOAS INFECTADAS OU COM SUSPEITA
1\ DESCARTAVAS . DE COVID-19, PROFISSIONAIS DA SALDE E
: PESSOAS DO GRUPO DE RISCO.
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VIRAM, S840 DICAS SOLIDARIEDADE, EMPATIA, COMPAIXA0, COOPERAGAO E
SIMPLES DE PREVENGAO LUNIZO QUE FORAM SE ESPALHANDO PELO MUNDO!
QUE TODOS DEVEM | - — .

1 SEGU/R! / [ 7 3Td

COMO VOCES \, ( A BOA NOTICIA VEM DOS MILMOES DE EXEMPLOS DE

o

7
- 2

-
MESMO DIANTE DE TODOS “ ... GUE ULTRAPASSOU
05 RISCOS SOCIAIS, EMOCIONAIS FRONTEIRAS E NOS MOSTROU T
OUl FINANCEIROS, O MUNDO SE A IMPORTANCIA DE
UNIU PARA ENFRENTAR p EVOLUIRMOS TODOS
ESSA AMEAGA, e JUNTOS., -
/7 VIMOS A consaéNcE\ G 3
INDIVIDUAL SER AMPLIADA /
PARA LIMA CONSCIENCIA

/V e
COLETIVA -

|

E SE ESSE
APRENDIZADO TROUXER FRUTOS, vAMOS JUNTOS!
TODO ESSE ESFORGO JA TERA y; -|
VALIDO A PENA, NAO E? 7'090055’ ;;_g%g,,qua £ J

M

‘ll_,-f-"“"'

“COVID-19 - Todos pela Satde de Todos” é um titulo da Colegéo Qualidade em Quadrinhos,

publicacio da Montandon & Dias Com. Editora Ltda | Rua Santo Egidio, 167 - 5. Paulo/SP - CEP 02461-010
Tel: (11) 2281-8866 | www.qualidadeemquadrinhos.com.br | info@qualidadeemquadrinhos.com.br
Diretor: Alexandre T. Montandon ©2020 Todos os direitos reservados. Esta edigao: Maio/2020.
Colaboracao: Dr. Juvéncio, Professor de Infectologia da Faculdade de Medicina do ABC.
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DICAS DE PREVENCAO

MANTENHA AS MAOS SEMPRE LIMPAS

Lave bem as maos com agua e sabao ou com alcool gel 70%.
Se tossir ou espirrar, proteja a boca cobrindo-a com o cotovelo.

EVITE AGLOMERACOES
Mantenha o distanciamento de ao menos 2m das pessoas.
Nada de cumprimentos com apertos de mao, abragos
ou beijos.

L
FIQUE EM CASA

O isolamento social é a maneira de frearmos a propagacao do
virus e protegermos as pessoas dos grupos de risco.

USE A MASCARA

O uso da mascara evita que vocé passe adiante o virus.
Usar mascara é uma atitude de respeito com o préximo.

Uma Forma Criativa
e Facil de Aprender

_ _. A Qualidade em Quadrinhos Editora desenvolveu a maior colegéo de
cartilhas do Brasil e do mundo voltada para treinamento e conscientizagao
de Sistemas de Gest3o, inovando com uma linguagem simples, objetiva e
de facil assimilacdo. Ao longo de mais de duas décadas, conquistou o
reconhecimento do mercado, atendendo a maioria das grandes empresas

QUALIDADE d ’ ; i
O pals. duer Conhecer um pouco mais SObre NoOss0s rOdUtOS acesse:
EM QUADRINHOS | pais. Q P P :

www.qualidadeemquadrinhos.com.br
(11) 2281-8866 | info@qualidadeemquadrinhos.com.br
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QUANTIDADE

[y

NOME
ADRIANA REGINA MAZIERI

TOTAL DE COLABORADORES ADM. FUNDAGAO DO ABC E CENTRAL DE CONVENIOS

CARGO
ANAL FINANCEIRO

PROC N° ﬂ
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LOCAL DE TRABALHO
FUNDACAO DO ABC

CENTRAL DE CONVENIOS

2 ADRIANA VITAL CRUZ GERENTE CONTABILIDADE

3 AIANE REGINA TAPIA ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC

4 ALAN DIAS CHAGAS ASSIST SISTEMAS FUNDACAO DO ABC

5 ALEXANDRE ANDRE ALVAREZ ANAL PATRIM CENTRAL DE CONVENIOS
6 ALICE BRITO BORGES ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
7 ALINE LARROZA NERY ADVOGADO FUNDACAO DO ABC

8 ALINE SCARPINO FELIPE TECNICO SEG TRABALHO CENTRAL DE CONVENIOS
9 ALINE SOARES DA MOTA ADVOGADO FUNDACAO DO ABC
10 AMANDA DE OLIVEIRA NOVAES ANAL CONTABIL CENTRAL DE CONVENIOS
11 AMAURY MACHI JUNIOR [GENHEIRO CHEFE SEG TRABAL| CENTRAL DE CONVENIOS
12 ANA CAROLINE LEITE DE SOUZA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
13 ANA PAULA BARROS DE QUEIROZ DIRETOR RH CENTRAL DE CONVENIOS
14 ANA PAULA CARNEIRO DA COSTA DIRETOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC
15 ANDERSON DE OLIVEIRA COSTA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
16 ANDRE BRUNO CALLEGARI ADVOGADO FUNDACAO DO ABC
17 ANDRE FERREIRA BATISTA ANAL ADM FUNDACAO DO ABC
18 ANDREIA AP. DE GODOI GERENTE ADMINISTRATIVO | CENTRAL DE CONVENIOS
19 ANDREZA PERINI MARQUES ANAL RH FUNDACAO DO ABC
20 BEATRIZ ALMEIDA MEDEIROS AUX ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
21 BIANCA ALVES DA SILVA ASSIST ADM FUNDACAO DO ABC
22 BIANCA LIMA DE MELO GER PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
23 BRUNO DOS SANTOS PEREIRA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
24 CAMILA GRUNEMBERG BRANAS ANAL RH FUNDACAO DO ABC
25 CAMILA RODRIGUES LUIZ ADVOGADO FUNDACAO DO ABC
26 CARLA DIAS HENKLAIN GERENTE COMPRAS CENTRAL DE CONVENIOS
27 CARLOS EDUARDO KUEL COORD ADMINISTRATIVO FUNDACZ\O DO ABC
28 CAROLINA BREVE ROCHA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
29 CAROLINA OLIVEIRA DOS SANTOS COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
30 CAROLINA ROSSI ANAL CONTABIL CENTRAL DE CONVENIOS
31 CAROLINA ROSSI ANAL CONTABIL CENTRAL DE CONVENIOS
32 CAROLINE ALVES DE LIMA ANAL ADM CENTRAL DE CONVENIOS
33 CICERO JOSE DOS SANTOS OF ADM FUNDACAO DO ABC
34 CLAUDIA LOPES DOMINGUES AUXILIAR ENFERMANGEM CENTRAL DE CONVENIOS
35 CLAUDIA SARAIVA COPEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
36 CLEBER RENATO S OLIVEIRA GERENTE TI FUNDACAO DO ABC
37 CLEIDE CLEMENTE GARCIA JOVE ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
38 CRISTIANE PUCCI ATANASIO DOS SANTOS ANAL CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
39 DAGOBERTO GOMES DE MOURA ASSESSOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC
40 DAIANE CARREIRA BELEM ROCHA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
41 DANIEL DE SOUZA BASTOS ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
42 DANIEL DYODI TOKUNAGA ASSIST CONT INT FUNDACAO DO ABC
43 DANILA MARQUES SANTOS SOARES ANAL CONTABILIDADE FUNDA(_;AO DO ABC
44 DANILO MUCINATO GERENTE RH CENTRAL DE CONVENIOS
45 DEISE LEIDE ROCHA GERENTE CONT INT FUNDACAO DO ABC
46 DEJAN!RA SILVA ARAUJO COMPRADOR FUNDACAO DO ABC
47 DENISE PIRES ANGELI COORD. TREINAMENTO FUNDA(_;AO DO ABC
48 DIEGO CADETE MARTINS COORD FOL PAG CENTRAL DE CONVENIOS
49 DOWGLAS VINICIUS CAVALCANTE DUARTE ASSIS ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
50 EDSON NOGUEIRA PEIXOTO ENGENHEIRO SEG TRABALHO| CENTRAL DE CONVENIOS
51 EDUARDO ASENCIO DO NASCIMENTO GERENTE COMUNlCACAO FUNDACAO DO ABC
52 EDUARDOQ GULMINI MEDICO COORD DO TRABALH( CENTRAL DE CONVENIOS
53 ELDA APARECIDA DA SILVA COPEIRO FUNDA(_;AO DO ABC
54 ELEONICE ALVES MOREIRA GERENTE ADMINISTRATIVO | CENTRAL DE CONVENIOS
55 ELIANE MARCOS DE OLIVEIRA SILVA ADVOGADO SR | FUABC FUNDACAO DO ABC
56 ELIO CARVALHO DE MEDEIROS GERENTE RH CENTRAL DE CONVENIOS
57 ELISANGELA LINDALVA DO NASCIMENTO ANAL AUDITORIA FUNDACAO DO ABC

AN

Brasil.
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58 ELIZABETE RODRIGUES ESTEVAM ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
59 ELSON NASCIMENTO QUEIROZ ANAL SUSTENTABILIDADE FUNDACAO DO ABC
60 EMANUELA ADRIANA LIMA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
61 ESTEVAM UGOLINI DE OLIVEIRA COORD CONTABILIDADE | CENTRAL DE CONVENIOS
62 EVANDRO GANDINI ANAL PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
63 EVANDRO NICOLOV ARIGONI ENGENHEIRO SEG TRABALHO| CENTRAL DE CONVENIOS
64 FABIOLA PEREIRA SILVA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
65 FERNANDA CRISTINA SPINELL! COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
66 FERNANDA OGUIHARA GOMES COORD FINANCEIRO FUNDAGAO DO ABC
67 FERNANDO ANTONIO VALINI COORD COMUNICAGAO FUNDAGAO DO ABC
68 FERNANDO GARBELOTTI MINCIOTTI GERENTE COMPRAS CENTRAL DE CONVENIOS
69 FERNANDO JOSE FARIA C. SOARES MEDICO DO TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
70 FLAVIA APARECIDA DOS SANTOS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
71 FLAVIA DE MORAES COORD ADM FUNDAGAO DO ABC
72 FLAVIO TELES MARINHO ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
73 FRANCISCO ROCHA BARROSO COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
74 GIANNY JAVAROTTI TESSANDORI ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS
75 GISELE JOOS TECNICO SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
76 GISLANE GOMES DE OLIVEIRA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
77 GLEICE EVELIN M. GIROTTO GERENTE PROJETOS FUNDACAO DO ABC
78 GUILHERME CREPALDI ESPOSITO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC
79 HELENO TEIXEIRA PASSETTO GERENTE CONTABILIDADE FUNDACAO DO ABC
80 IARA JESUS DOS SANTOS ASSIST ADM FUNDACAO DO ABC
81 ISABELLA CRUZ RANGEL PESTANA ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS
82 JAQUELINE MICHELE SANT ANA NASCIMENTO ANAL CONTABILIDADE FUNDACAO DO ABC
83 JAQUELINE SILVA ALEXANDRE ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
84 JEFERSON REVOREDOVANDERLE! MEDICO DO TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
85 JESSICA OSIPI MEDICA CENTRAL DE CONVENIOS
86 JOAO VITOR BELLINGHAUSEN C M DI R BARBOSA ASSIST ADM FUNDACAO DO ABC
87 JOSE NATAL INACIO COORD ADMINISTRATIVO FUNDAGAO DO ABC
88 JUCIARA MARIA DA SILVA ANAL ADM FUNDAGAO DO ABC
89 JULIANA DA COSTA NOVAIS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
90 JULIANA FERREIRA DOS SANTOS ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
91 JULIANA GUBASTA COORD DE COMPLIANCE FUNDAGAO DO ABC
92 JULIANE TACITO CAPPABIANCO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
93 JULIANO QUIRINO BATISTA TECNICO SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
94 LAIS RODRIGUES FREITAS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
95 LALINE MOLITERNO CLEMENTE TECNICO SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
96 LARISSA FURTADO SILVA SANTOS TECNICO SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
97 LEONARDO MACEDO PECANHA NETO ANAL SUPORTE FUNDAGAO DO ABC
98 LETICIA ALVES GOMES COORD COMPRAS SR Il FUNDAGAO DO ABC
99 LIBNI ROMERO LEITE GERENTE FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
100 LILIENE MACIEL DE SOUZA SUP PREST CONTAS CENTRAL DE CONVENIOS
101 LUANDERSON DA SILVA NEVES ADVOGADO FUNDACAOQ DO ABC
102 LUARA ANDRADE SILVA ASSIST ADM FUNDAGAO DO ABC
103 LUCAS CAPORAL DA SILVA TECNICO SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
104 LUCAS LOPES SCARAVALLI ADVOGADO FUNDAGAO DO ABC
105 LUCAS MARTINS MAZZINI COORD CONTABILIDADE FUNDAGAO DO ABC
106 LUCIA HELENA MILANEZ COUTO COORD BENEFIC CENTRAL DE CONVENIOS
107 LUCIANA FERREIRA ZURI COORD ADM FUNDAGAO DO ABC
108 LUIZ FERNANDO SILVA JUNIOR COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
109 MAGALI BARBOSA GONGALES GERENTE RH FUNDAGAO DO ABC
110 MAIRA SANCHES BATISTA DE OLIVEIRA COORD COMUNICACAO FUNDACAO DO ABC
111 MARA CRISTINA MORELLI GOGONI ADVOGADO ESPECIALISTA FUNDACAO DO ABC
112 MARCELA RODRIGUES GUERRA ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
113 MARCELO CICARELI TECNICO SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
114 MARCELO TEIXEIRA DA DALT NETTO ANAL SISTEMAS FUNDAGAO DO ABC
115 MARCIO DE JESUS CAMPOS SALAT! COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
116 MARCOS LUIZ BIZ ANAL FINANCEIRO FUNDAGCAO DO ABC
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117 MARCOS ROCHA LOPES TECNICO SEG TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
118 MARILENE SOARES DE OLIVEIRA ANAL ADMINISTRATIVO FUNDAGAO DO ABC
119 MARLEI ORATI FIM GERENTE ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
120 MARY ELLEN ROSS! VACARI ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
121 MAURICIO TALAIA ROSSANESE ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS
122 MAYARA BATISTA DE JESUS AUX ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
123 MERCIA OLIVEIRA DA SILVA ANAL CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
124 MICHEL DOS SANTOS DE OLIVEIRA ANAL SISTEMAS FUNDACAQ DO ABC
125 MICHELE OLIVEIRA GOMES COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
126 MICHELLY MORLANE CABRAL DOS SANTOS ANAL FINANCEIRO FUNDACAO DO ABC
127 MIRELLE NEVES DA SILVA AUX ENFERM TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
128 MIRIO GONCALVES BELO COORD TECNICO FUNDACAO DO ABC
129 MONIQUE CRISTINA RODRIGUES ANAL FISCAL CENTRAL DE CONVENIOS
130 NARCISIO ALVES DE LIMA ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
131 NATALIA DE ALMEIDA MEYER ANAL ADM CENTRAL DE CONVENIOS
132 NATALIA ZAMPOLA GALVAO ASSIST RH CENTRAL DE CONVENIOS
133 NATALY CACERES DE SOUZA ASSIS CONT INT FUNDACAO DO ABC
134 NATHALIA MARTINS MASSUIA AUX ADMIN CENTRAL DE CONVENIOS
135 NUBIA SECAFEM DE FREITAS COORD RECR SELECAO CENTRAL DE CONVENIOS
136 PAMELA DE ARAUJO ROTELLI ANAL FINANCEIRO FUNDACAO DO ABC
137 PAOLA V. SILVESTRE ASSIST ADMINISTRATIVO FUNDACAO DO ABC
138 PATRICIA VERONESI DIRETOR AD CENTRAL DE CONVENIOS
139 PAULA CRISTINA FRANCISCO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
140 PAULA FERNANDA OLIVEIRA BRANCO GERENTE FINANCEIRO FUNDACAO DO ABC
141 PAULA MAGALHAES SILVA BITTENCOURT COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
142 PAULO DIEGO SILVA SOUSA ANAL INFRAESTRUTURA FUNDACAO DO ABC
143 PAULO HENRIQUE PEREIRA SOARES ASSIST SUP TEC FUNDACAO DO ABC
144 PEDRO HENRIQUE CLEMENT! CHARLES ANAL SUSTENTABILIDADE FUNDACAO DO ABC
145 PRISCILA DE ALMEIDA MEYER VIVIANI GERENTE ADMINISTRATIVO FUNDACAO DO ABC
146 PRISCILA DE MOURA FERREIRA ASSIST PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
147 PRISCILA MOURA DA SILVA AGUIAR ASSIST ADM CENTRAL DE CONVENIOS
148 PRISCILA TAVARES EVANGELISTA ANAL CONTABILIDADE CENTRAL DE CONVENIOS
149 QUEZIA DRIELLY MENDES LIMA AUX ADM JR FUNDAGAO DO ABC
150 RAFAEL DA SILVA PIRES AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
151 RAFAEL MENEZES DOS SANTOS ADVOGADO CENTRAL DE CONVENIOS
152 RAFAELA DOS REIS MARTINS ENFERMEIRA DO TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIQS
153 RAFAELA PATINI BORGES DOS SANTOS ANALISTA ADM CENTRAL DE CONVENIOS
154 RAMINE CARVALHAL PEREIRA CESAR ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
155 RAPHAEL GEORGE PINHEIRO ESTEVES FERREIRA GERENTE COMPRAS CENTRAL DE CONVENIOS
156 REGIANE SANTOS DO NASCIMENTO ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
157 REINALDO FERNANDES SILVA GOES ANAL FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
158 RENATA LOURENCO AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
159 RICARDO ANTUNES PEREIRA ANAL SISTEMAS FUNDACAO DO ABC
160 RICARDO BERT! ANAL SISTEM FUNDACAO DO ABC
161 RICARDO CARAJELEASCOW GERENTE TEC PROJETOS FUNDACAO DO ABC
162 ROBERTA DOS SANTOS PINTO COORD RISCO QUALIDADE | CENTRAL DE CONVENIOS
163 ROBERTO LUIZ BEVENUTO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC
164 RODRIGO BIANO DA SILVA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
165 RODRIGO VASCONCELOS DE OLIVEIRA COORD CONTABILIDADE FUNDACAO DO ABC
166 ROSIMEIRE ROBERTA SIQUEIRA DIRETOR FINANCEIRO CENTRAL DE CONVENIOS
167 SABRINA MARTISN PEDROSO CAFOLLA GERENTE ADMINISTRATIVO | CENTRAL DE CONVENIOS
168 SANDRA SILVA SOUSA ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
169 SANDRO TAVARES GERENTE JURIDICO FUNDACAO DO ABC
170 SHEILA DE ASSIS JUVINO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
171 SILVIA HELENA PINHEIRO PUGET MEDICO DO TRABALHO | CENTRAL DE CONVENIOS
172 SUELEN DE ABREU ORTHEGAS COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
173 TAIANE CRISTINE DA SILVA PALADINO ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
174 TAINARA BORGES DE MELO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CENTRAL DE CONVENIOS
175 TAMIRES GIANELLO MARTINS ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
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176 |TAMIRES REGINA SILVA MAURILIO ANAL ADM PESSOAL | CENTRAL DE CONVENIOS
177 TAMIRES TAUANE LIMA COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
178 TANIA SILVA DE ARAUJO COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
179 TASSY MARA PALMA EPISCOPO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC

180 TATIANA BEDIN CARDOSO DUQUE ANAL ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
181 TATYANA MARA PALMA TAVARES ASSESSOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC

182 |THAINARA ALVES DA SILVA AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
183 |THAIS NOBRES DOS REIS AUX ADM CENTRAL DE CONVENIOS
184 THAYNA ALVES DE SOUZA ASSIST ADM FUNDACAO DO ABC

185 THAYNA GONCALVES DE OLIVEIRA ANAL ADM PESS CENTRAL DE CONVENIOS
186 THIAGO GUSTAVO FERREIRA ASSIST PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
187 |VAGNER FRANCISCO DE SOUSA SUPERV ALMOX CENTRAL DE CONVENIOS
188 VALTER RENATO PAULOSSO COOR QUALIDADE FUNDACAO DO ABC

189 VANESSA CRISPIM DE ARAUJO GERENTE ADMINISTRATIVO | CENTRAL DE CONVENIOS
190 VINICIUS GROTA DO NASCIMENTO COOR JURIDICO FUNDACAO DO ABC

191 WALLAS COSTA PEREIRA AUX ADM PESSOAL CENTRAL DE CONVENIOS
192 WELLINGTON SANTOS DE SA ASSIST PREST CONT CENTRAL DE CONVENIOS
193 WILLIAN SIQUEIRA COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
194 |YNAIA ARAUJO GIANELLO COMPRADOR CENTRAL DE CONVENIOS
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