Quinta-feira, 30 de novembro de 2023

Classificados

DIARIO DO GRANDE ABC n

PUBLICIDADE LEGAL
V Prefeitura Municipal de Santo André

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c")

MUNICIPIO DE SANTO ANDRE / SP

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

5° BIMESTRE /2023

< ~ DOTAGCAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS _ DESPESAS LIQUIDADAS _
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA(a) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (b) % (b / total b) SALDO (¢) = (a-b) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (d) | % (d/total d) SALDO (¢) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 4.319.504.000,00 4.419.992.048,34 430.090.277,28 3.320.208.163,57 89,83 1.099.783.884,77 582.732.911,76 2.822.538.656,61 89,36 1.597.453.391,73
Legislativa 70.660.000,00 72.610.000,00 10.527.568,02 53.830.082,59 1,46 18.779.917,41 9.939.434,01 48.999.813,39 1,55 23.610.186,61
Acdo Legislativa 70.660.000,00 72.610.000,00 10.527.568,02 53.830.082,59 1,46 18.779.917,41 9.939.434,01 48.999.813,39 1,55 23.610.186,61
Judicidria 28.116.000,00 27.118.205,94 2.611.240,53 15.696.660,14 0,42 11.421.545,80 2.903.890,15 15.018.026,80 0,48 12.100.179,14
Acdo Judicidria 27.666.000,00 26.668.205,94 2.611.240,53 15.566.355,26 0,42 11.101.850,68 2.882.172,67 14.909.439,40 0,47 11.758.766,54
Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio 450.000,00 450.000,00 - 130.304,88 - 319.695,12 21.717,48 108.587,40 - 341.412,60
Administracao 971.233.000,00 942.139.511,19 76.591.724,40 526.505.299,06 14,25 415.634.212,13 90.322.717,90 452.930.701,26 14,34 489.208.809,93
FUO4 - Administracdo Geral 622.833.000,00 625.192.577,01 43.852.625,06 324.279.156,98 8,77 300.913.420,03 54.454.122,74 268.604.894,98 8,50 356.587.682,03
Administragdo Financeira 145.385.000,00 121.273.147,18 10.109.482,90 68.163.516,64 1,84 53.109.630,54 11.152.354,73 59.994.199,01 1,90 61.278.948,17
Tecnologia da Informacéo 70.000,00 256.300,00 - 250.502,84 0,01 5.797,16 31.016,35 195.555,55 0,01 60.744,45
FUO4 - Demais Subfuncdes 202.945.000,00 195.417.487,00 22.629.616,44 133.812.122,60 3,62 61.605.364,40 24.685.224,08 124.136.051,72 3,93 71.281.435,28
Defesa Nacional 273.000,00 273.000,00 39.766,18 194.670,41 0,01 78.329,59 48.860,03 194.430,10 0,01 78.569,90
Defesa Terrestre 273.000,00 273.000,00 39.766,18 194.670,41 0,01 78.329,59 48.860,03 194.430,10 0,01 78.569,90
Seguranca Publica 80.438.000,00 78.885.095,55 11.006.865,68 56.509.351,79 1,53 22.375.743,76 10.713.565,80 53.783.052,94 1,70 25.102.042,61
Defesa Civil 1.486.000,00 1.479.150,00 146.202,98 1.096.962,90 0,03 382.187,10 197.147,87 989.181,61 0,03 489.968,39
FUO6 - Administracdo Geral 5.755.000,00 6.555.450,00 721.846,68 5.903.556,46 0,16 651.893,54 1.010.410,40 4.855.055,74 0,15 1.700.394,26
FUO6 - Demais Subfuncdes 73.197.000,00 70.850.495,55 10.138.816,02 49.508.832,43 1,34 21.341.663,12 9.506.007,53 47.938.815,59 1,52 22.911.679,96
Assisténcia Social 66.318.000,00 66.627.851,49 5.150.354,39 50.422.929,15 1,36 16.204.922,34 10.057.335,45 45.292.028 41 1,43 21.335.823,08
Assisténcia ao ldoso 2.658.000,00 2.605.810,12 - 145.852,52 - 2.459.957,60 24.895,42 135.164,81 - 2.470.645,31
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 18.845.000,00 19.668.331,76 1.030.274,74 15.441.379,52 0,42 4.226.952,24 2.960.180,62 13.585.372,99 0,43 6.082.958,77
Assisténcia Comunitéria 24.338.000,00 22.817.410,68 1.050.272,30 16.951.523,58 0,46 5.865.887,10 3.222.972,79 14.473.953,90 0,46 8.343.456,78
FUO08 - Administragdo Geral 20.477.000,00 21.536.298,93 3.069.807,35 17.884.173,53 0,48 3.652.125,40 3.849.286,62 17.097.536,71 0,54 4.438.762,22
Previdéncia Social 470.666.000,00 474.221.000,00 45.120.890,24 374.898.332,03 10,14 99.322.667,97 68.532.968,39 344.455.634,83 10,91 129.765.365,17
Previdéncia do Regime Estatutdrio 470.666.000,00 474.221.000,00 45.120.890,24 374.898.332,03 10,14 99.322.667,97 68.532.968,39 344.455.634,83 10,91 129.765.365,17
Saude 782.828.000,00 871.348.487,50 84.386.201,21 795.914.615,78 21,53 75.433.871,72 127.242.906,91 697.498.666,86 22,08 173.849.820,64
Atencdo Bésica 128.976.000,00 119.117.984,03 8.627.222,38 103.211.976,79 2,79 15.906.007,24 15.463.820,47 88.108.313,58 2,79 31.009.670,45
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 506.980.000,00 463.962.760,64 50.341.351,32 416.040.655,46 11,26 47.922.105,18 84.101.181,29 353.649.737,60 11,20 110.313.023,04
Suporte Profilatico e Terapéutico 11.536.000,00 9.207.840,94 1.728.843,48 9.083.963,60 0,25 123.877,34 2.272.560,56 4.400.547,30 0,14 4.807.293,64
Vigilancia Sanitéria 10.440.000,00 10.848.122,67 3.626.594,14 8.997.690,65 0,24 1.850.432,02 1.494.010,24 6.510.713,49 0,21 4.337.409,18
Vigilancia Epidemiolégica 16.258.000,00 35.868.313,29 5.022.955,05 34.379.086,14 0,93 1.489.227,15 5.389.316,68 31.974.473,99 1,01 3.893.839,30
Alimentacdo e Nutricdo 448.000,00 - - - - - - - - -
FU10 - Administracdo Geral 108.190.000,00 232.343.465,93 15.039.234,84 224.201.243,14 6,07 8.142.222,79 18.522.017,67 212.854.880,90 6,74 19.488.585,03
Trabalho 1.624.000,00 2.700.217,89 1.489.530,21 1.749.389,50 0,05 950.828,39 210.454,66 368.237,60 0,01 2.331.980,29
Fomento ao Trabalho 1.624.000,00 2.700.217,89 1.489.530,21 1.749.389,50 0,05 950.828,39 210.454,66 368.237,60 0,01 2.331.980,29
Educacdo 795.140.000,00 801.816.906,33 89.360.598,67 656.514.779,27 17,76 145.302.127,06 127.412.069,21 592.314.588,83 18,75 209.502.317,50
Ensino Fundamental 374.855.000,00 381.529.954,02 47.461.265,47 310.739.559,47 8,41 70.790.394,55 54.795.264,57 283.575.995,42 8,98 97.953.958,60
Educacéo Infantil 304.663.000,00 308.899.079,48 37.151.514,55 258.692.573,31 7,00 50.206.506,17 53.491.207,72 231.447.325,14 7,33 77.451.754,34
Educagédo de Jovens e Adultos 34.269.000,00 32.888.802,01 3.500.409,09 25.760.210,61 0,70 7.128.591,40 4.919.851,68 22.932.755,70 0,73 9.956.046,31
Educagéo Especial 17.071.000,00 18.411.364,49 1.247.409,56 14.961.977,88 0,40 3.449.386,61 2.716.881,04 13.380.039,41 0,42 5.031.325,08
Educacédo Béasica 7.600.000,00 9.978.458,00 - 9.978.458,00 0,27 - - 9.978.458,00 0,32 =
FU12 - Demais Subfuncdes 56.682.000,00 50.109.248,33 - 36.382.000,00 0,98 13.727.248,33 11.488.864,20 31.000.015,16 0,98 19.109.233,17
Cultura 42.781.000,00 42.766.501,70 3.017.450,61 20.849.369,75 0,56 21.917.131,95 5.123.450,66 18.334.424,82 0,58 24.432.076,88
Patriménio Histdrico Artistico e Arqueolégico 6.442.000,00 6.442.000,00 191.686,55 3.792.177,42 0,10 2.649.822,58 1.724.002,62 2.143.694,79 0,07 4.298.305,21
Difusdo Cultural 36.339.000,00 36.324.501,70 2.825.764,06 17.057.192,33 0,46 19.267.309,37 3.399.448,04 16.190.730,03 0,51 20.133.771,67
Direitos da Cidadania 2.938.000,00 3.572.000,00 59.053,14 1.755.893,85 0,05 1.816.106,15 560.495,47 1.740.776,79 0,06 1.831.223,21
Direitos Individuais Coletivos e Difusos 2.928.000,00 3.062.000,00 59.053,14 1.755.893,85 0,05 1.306.106,15 560.495,47 1.740.776,79 0,06 1.321.223,21
FU14 - Administragdo Geral 10.000,00 510.000,00 - - - 510.000,00 - - - 510.000,00
Urbanismo 243.527.000,00 249.318.747,33 30.281.782,45 182.569.302,20 4,94 66.749.445,13 29.667.517,21 115.024.914,86 3,64 134.293.832,47
Infra-Estrutura Urbana 42.772.000,00 41.518.131,91 409,15 4.244.048,07 0,11 37.274.083,84 360.356,04 1.619.822,00 0,05 39.898.309,91
Servicos Urbanos 200.755.000,00 207.800.615,42 30.281.373,30 178.325.254,13 4,82 29.475.361,29 29.307.161,17 113.405.092,86 3,59 94.395.522,56
Habitacdo 6.050.000,00 6.050.000,00 - - - 6.050.000,00 - - - 6.050.000,00
Habitacdo Urbana 6.050.000,00 6.050.000,00 - - - 6.050.000,00 - - - 6.050.000,00
Saneamento 91.556.000,00 108.275.629,59 17.316.2083,85 90.962.964,96 2,46 17.312.664,63 26.546.299,32 82.402.329,34 2,61 25.873.300,25
Saneamento Bésico Urbano 5.602.000,00 15.246.078,15 (4.200.000,00) 14.309.768,64 0,39 936.309,51 4.777.189,73 10.836.511,03 0,34 4.409.567,12
FU17 - Administracdo Geral 82.409.000,00 83.659.000,00 12.630.005,12 67.465.679,39 1,83 16.193.320,61 12.857.711,43 62.523.802,07 1,98 21.135.197,93
FU17 - Demais Subfuncdes 3.545.000,00 9.370.551,44 8.886.198,73 9.187.516,93 0,25 183.034,51 8.911.398,16 9.042.016,24 0,29 328.535,20
Gestdo Ambiental 179.833.000,00 230.233.463,60 36.369.882,41 175.862.654,89 4,76 54.370.808,71 35.290.590,35 151.204.593,22 4,79 79.028.870,38
Preservacao e Conservacdo Ambiental 29.128.000,00 29.813.736,33 3.149.882,41 15.737.162,62 0,43 14.076.573,71 3.178.756,99 15.294.014,61 0,48 14.519.721,72
FU18 - Demais Subfuncdes 150.705.000,00 200.419.727,27 33.220.000,00 160.125.492,27 4,33 40.294.235,00 32.111.833,36 135.910.578,61 4,30 64.509.148,66
Ciéncia e Tecnologia 737.000,00 610.723,82 1.139,00 85.595,52 - 525.128,30 1.139,00 85.595,52 - 525.128,30
Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia 737.000,00 610.723,82 1.139,00 85.595,52 - 525.128,30 1.139,00 85.595,52 - 525.128,30
Agricultura 1.900.000,00 1.900.000,00 - 963.518,04 0,03 936.481,96 80.293,17 802.931,70 0,03 1.097.068,30
Abastecimento 1.900.000,00 1.900.000,00 - 963.518,04 0,03 936.481,96 80.293,17 802.931,70 0,03 1.097.068,30
Transporte 355.793.000,00 324.015.689,48 12.133.676,19 245.560.835,29 6,64 78.454.854,19 26.450.510,07. 145.508.625,16 4,61 178.507.064,32
FU26 - Demais Subfuncdes 355.793.000,00 324.015.689,48 12.133.676,19 245.560.835,29 6,64 78.454.854,19 26.450.510,07 145.508.625,16 4,61 178.507.064,32
Desporto e Lazer 46.992.000,00 52.080.268,00 5.206.350,10 25.681.919,35 0,69 26.398.348,65 5.291.857,26 25.123.887,11 0,80 26.956.380,89
Desporto Comunitario 46.626.000,00 50.016.000,00 4.463.561,86 23.639.597,20 0,64 26.376.402,80 4.590.229,91 23.496.080,27 0,74 26.519.919,73
Lazer 366.000,00 2.064.268,00 742.788,24 2.042.322,15 0,06 21.945,85 701.627,35 1.627.806,84 0,05 436.461,16
Encargos Especiais 44.613.000,00 44.313.000,00 (580.000,00) 43.680.000,00 1,18 633.000,00 6.336.556,74 31.455.397,07 1,00 12.857.602,93
Servico da Divida Interna 44.613.000,00 44.313.000,00 (580.000,00) 43.680.000,00 1,18 633.000,00 6.336.556,74 31.455.397,07 1,00 12.857.602,93
Reserva de Contingéncia 35.488.000,00 19.115.748,93 19.115.748,93 19.115.748,93
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 488.249.000,00 435.139.516,42 32.202.067,30 375.840.412,27 10,17 59.299.104,15 71.848.572,27 336.098.381,47 10,64 99.041.134,95
TOTAL (II) = (1 + 11) 4.807.753.000,00 4.855.131.564,76 462.292.344,58 3.696.048.575,84 100,00 1.159.082.988,92 654.581.484,03 3.158.637.038,08 100,00 1.696.494.526,68
P = DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS i DESPESAS LIQUIDADAS o
FUNGAG/SUBFUNCAO - INTRA INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (b) % (b /111 b) SALDO (¢) = (a-b) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (d) % (d /111 d) SALDO (e) = (a-d)

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 488.249.000,00 435.139.516,42 32.202.067,30 375.840.412,27 10,17 59.299.104,15 71.848.572,27 336.098.381,47 10,64 99.041.134,95
Legislativa 12.661.000,00 10.711.000,00 1.632.174,30 8.884.794,41 0,24 1.826.205,59 1.644.278,88 8.854.610,65 0,28 1.856.389,35
Acdo Legislativa 12.661.000,00 10.711.000,00 1.632.174,30 8.884.794,41 0,24 1.826.205,59 1.644.278,88 8.854.610,65 0,28 1.856.389,35
Administracdo 314.011.000,00 287.354.706,02 12.797.758,58 270.695.273,55 7,32 16.659.432,47 50.902.866,33 233.423.403,99 7,39 53.931.302,03
FUO4 - Administracdo Geral 261.880.000,00 261.766.866,26 6.808.790,85 249.298.470,68 6,74 12.468.395,58 42.040.758,98 214.030.002,35 6,78 47.736.863,91
Administracéo Financeira 51.791.000,00 25.217.839,76 5.948.967,73 21.141.802,87 0,57 4.076.036,89 8.810.867,19 19.146.781,12 0,61 6.071.058,64
FUO4 - Demais Subfuncdes 340.000,00 370.000,00 40.000,00 255.000,00 0,01 115.000,00 51.240,16 246.620,52 0,01 123.379,48
Assisténcia Social 2.000,00 2.000,00 - - - 2.000,00 - - - 2.000,00
FUO08 - Administragdo Geral 2.000,00 2.000,00 - - - 2.000,00 - - - 2.000,00
Previdéncia Social 884.000,00 899.000,00 90.000,00 535.000,00 0,01 364.000,00 101.600,84 505.463,91 0,02 393.536,09
Previdéncia do Regime Estatutario 884.000,00 899.000,00 90.000,00 535.000,00 0,01 364.000,00 101.600,84 505.463,91 0,02 393.536,09
Saude 21.122.000,00 20.480.010,40 2.965.960,45 16.107.975,97 0,44 4.372.034,43 2.684.960,45 15.544.478,79 0,49 4.935.531,61
Atencdo Bésica 5.880.000,00 5.203.009,44 972.454,16 4.216.304,26 0,11 986.705,18 697.454,16 3.913.841,00 0,12 1.289.168,44
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 13.862.000,00 13.916.096,10 1.789.943,12 10.841.820,59 0,29 3.074.275,51 1.789.943,12 10.586.786,67 0,34 3.329.309,43
Vigilancia Sanitéria 1.300.000,00 1.276.904,86 190.841,26 996.658,32 0,03 280.246,54 184.841,26 990.658,32 0,03 286.246,54
FU10 - Administracdo Geral 80.000,00 84.000,00 12.721,91 53.192,80 - 30.807,20 12.721,91 53.192,80 - 30.807,20
Educacdo 88.253.000,00 88.656.800,00 14.684.683,17 69.778.075,85 1,89 18.878.724,15 14.685.351,61 69.776.452,33 2,21 18.880.347,67
Ensino Fundamental 41.498.000,00 41.549.800,00 6.909.802,44 32.787.361,72 0,89 8.762.438,28 6.909.802,44 32.787.361,72 1,04 8.762.438,28
Educacéo Infantil 39.526.000,00 39.878.000,00 6.590.549,20 31.491.479,96 0,85 8.386.520,04 6.591.217,64 31.489.856,44 1,00 8.388.143,56
Educacao de Jovens e Adultos 4.653.000,00 4.653.000,00 749.758,16 3.538.537,70 0,10 1.114.462,30 749.758,16 3.538.537,70 0,11 1.114.462,30
Educacéo Especial 2.576.000,00 2.576.000,00 434.573,37 1.960.696,47 0,05 615.303,53 434.573,37 1.960.696,47 0,06 615.303,53
Saneamento 51.166.000,00 26.886.000,00 31.490,80 9.745.408,43 0,26 17.140.591,57 1.829.514,16 7.900.087,74 0,25 18.985.912,26
FU17 - Administracdo Geral 51.166.000,00 26.886.000,00 31.490,80 9.745.408,43 0,26 17.140.591,57 1.829.514,16 7.900.087,74 0,25 18.985.912,26
Gestdo Ambiental 150.000,00 150.000,00 - 93.884,06 - 56.115,94 - 93.884,06 - 56.115,94
Preservacdo e Conservacdo Ambiental 150.000,00 150.000,00 - 93.884,06 - 56.115,94 - 93.884,06 - 56.115,94

Paulo Henrique Pinto Serra
Prefeito

Rodrigo Soares de Araujo
Gerente de Contabilidade
CRC - 1SP 306.032/0-3

Pedro Henrique Ruiz Seno

Secretario de Gestdo Financeira

SECRETARIA DE SAUDE-CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE. RESOLUCAO N.° 59.11. 2023 CMS-SS. A Comissdo Organizadora da 182 Conferéncia Municipal de Salde em reuniao
realizada no dia 28 de novembro de 2023, no uso de suas competéncias e atribuicdes conferidas por delegacdo do Conselho Municipal de Satde e de acordo com a Lei Municipal n°® 9.698
de 19 de junho de 2015; RESOLVE: Art. 1° - Redirecionar as vagas de Delegados remanescentes das Pré-conferéncias dos usuarios dos territérios 01, 02, 03, 04, 05,06 e 07 para os ter-
ritérios de origem para ser ofertadas aos representantes do segmento dos usuérios dos Conselhos Locais de Saude, eleitos no pleito realizado no ano da conferéncia (2023) e represen-
tantes do segmento dos usuarios, ndo contempladas no inciso |, do Art.8 da Lei Municipal n® 9.698 de 19 de junho de 2015; Art. 2° - Para preenchimento das vagas como representantes
do segmento dos usudrios dos Conselhos Locais de Saulde, eleitos no pleito realizado no ano da conferéncia (2023), sera feita uma consulta com todos os conselheiros eleitos do seg-
mento dos usudrios das unidades da &rea de abrangéncia do territério e ofertado as vagas remanescentes, caso exista mais interessados sera feita uma eleicdo dentro do segmento por
unidade, sendo que o critério de desempate sera o de maior idade; Art. 3° - Para preenchimento das vagas como representantes do segmento dos usuérios, ndo contempladas no inciso
|, do Art.8 da Lei Municipal n® 9.698 de 19 de junho de 2015, sera prioritariamente feita uma consulta aos usudrios inscritos nas pré-conferéncias do segmento dos usuarios, realizada no
dia 25/11/2023 das 08h30minh &s 12h00minh, conforme previsto no Art.05 e Art. 10, paragrafos I, II, Ill, IV, V, VI, VIl no Regulamento das Conferéncias Livres e das Pré- Conferéncias da
182 Conferéncia Municipal de Satde, publicizado pela resolug@o n® 56.10.2023 CMS/SS, ofertado as vagas remanescentes, caso exista mais interessados a ocupar as vagas o critério de
desempate sera o de maior idade; Art. 4° - Todas as vagas que forem preenchidas dentro dos territérios serdo analisadas e homologadas pela Comissao Organizadora da 182 Conferéncia
Municipal de Saude, na data do dia 30/11/2023. Art.5° - Esta Resolucéo retroage seus efeitos ao dia 29/11/2023. Santo André, 29 de Novembro de 2023. Comissao Organizadora da 182
Conferéncia Municipal de Saide.RESOLUCAO N¢ 60/11/2023 - CMS/SS-O Plenario do Conselho Municipal de Satude de Santo André, em sua 962 Reunido Extraordinéria, realizada no dia
28 de novembro de 2023, no uso de suas atribuigdes regimentais e legais, nos termos do artigo 6°, Inciso VI e Paragrafo Unico da Lei Municipal n® 9.698, de 19 de Junho de 2015; RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento Eleitoral da Elei¢do do Conselho Municipal de Saude, mandato 2024/2026. Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor apés sua publicagéo. Santo André, 29 de
novembro de 2023. Gilvan Ferreira de Souza Junior- Presidente do Conselho Municipal de Satide. REGULAMENTO ELEITORAL DA ELEICAO DO CONSELHO MUNICPAL DE SAUDE,
MANDATO 2024/2026. CAPITULO | Dos Objetivos. Art. 1° Este regulamento tem por objetivo tornar publico o processo de eleicdo dos membros do Conselho Municipal de Satde de Santo
André para gestao no periodo de janeiro de 2024 a janeiro de 2026. Art. 2° O presente Processo Eleitoral destina-se ao preenchimento de 24 (vinte e quatro) vagas de Conselheiros titu-
lares do Conselho Municipal de Saude de Santo André e seus respectivos suplentes. Paragrafo Unico. A representagdo no Conselho Municipal de Saude é uma atividade de relevancia
publica nao remunerada, que exige compromisso e disponibilidade para participar das reunides ordinarias, extraordinarias, comissdes, comités e representagao do CMS em outros érgaos.
Capitulo Il Da Comisséo Eleitoral. Art. 3° A Eleicao do Conselho Municipal de Saude sera coordenada pela Comissao Organizadora do Processo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude
Santo André - SP, doravante denominada Comisséao Eleitoral, nos termos da Lei Municipal, n® 9.698, de 19 de junho de 2015 e no uso das atribuicoes que lhe foram conferidas pelo Conselho
Municipal de Salude de Santo André, publicizada por intermédio da Resolucdo n® 58.11.2023 CMS/SS. Art. 4° Compete a Comissao Organizadora/Eleitoral da 182 Conferéncia Municipal
de Saude conduzir o processo eleitoral desde a sua instalacao até a conclusao do pleito. Capitulo lll Das Vagas ao Conselho Municipal de Saude. Art. 5° 12 (doze) vagas de representantes
do segmento dos usudrios, de acordo com a seguinte distribui¢do: | - 7 (sete) representantes dos Conselhos Locais de Salde, eleitos no pleito realizado no exercicio de 2023; Il - 1 (um)
representante do movimento sindical; Ill - 4 (quatro) representantes dos movimentos, associacdes e entidades populares, representados por: a) associagdes de pessoas com patologias;
b) associa¢des de pessoas com deficiéncias; c) associagbes de aposentados, grupos da terceira idade ou entidades em defesa dos direitos das pessoas idosas; d) entidades e movimen-
tos sociais que atuam em defesa dos direitos € no combate as discriminagdes, étnico-raciais, de género, sexo e geracionais (criancas e adolescentes); e) associacdes de bairro e de
moradores; f) organizacdes religiosas em defesa da salde. Art. 6° 6 (seis) vagas do segmento dos trabalhadores da drea de salde e entidades representativas de trabalhadores do
Municipio, de acordo com a seguinte distribuicao: | - 2 (dois) representantes dos Sindicatos de Trabalhadores na Area da Saude indicados de comum acordo pelas entidades interessadas;
Il - 1 (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipal de Santo André (SINDSERV) indicado pela Diretoria; Il - 1 (um) representante de Entidades / Associagdes de
Profissionais de Saude e Conselhos de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional indicado de comum acordo pelas entidades interessadas; IV - 2 (dois) representantes do segmento dos tra-
balhadores dos Conselhos Locais de Saude no exercicio da fungao, indicado de comum acordo pelos trabalhadores representantes dos Conselhos Locais Eleitos 2023. Art. 7° 6 (seis) vagas
do governo municipal, de prestadores de servigcos privados conveniados, ou sem fins lucrativos e instituicdes de ensino técnico e superior, de acordo com a seguinte distribuicdo: | - 4 (qua-
tro) representantes do governo; Il - 01 (um) representante do setor privado de sautde, indicado de comum acordo pelas entidades interessadas; Il - 01 (um) representante das instituicoes
de ensino técnico ou superior, indicado de comum acordo pelas entidades interessadas. Capitulo IV Dos Candidatos. Art. 82 Estao aptos a pleitear vaga ao Conselho Municipal de Saude,
mandato 2024/2026 os delegados da 182 Conferéncia Municipal de Saude, desde que comprovem presenca integral nos dias da 182 Conferéncia Municipal de Saude, que sera realizada
no dia 01,02 e 03 de Dezembro de 2023, conforme programacgao prevista no Regimento Interno da 182 Conferéncia Municipal de Satude, em seu Art. 36, publicizada pela Resolugdo n®
55.10.2023 CMS/SS. § 1° Todos os segmentos devem ter vinculo e atuagdo no municipio nos termos do Art.07, paragrafo Unico da Lei Municipal n® 9689, de 19 de Junho de 2015. § 2°
No sentido de proteger a probidade e a moralidade no exercicio da gestao, todos os candidatos (as) a conselheiros (as) deveréo estar em pleno gozo dos direitos politicos. Art. 9° As enti-
dades a que se refere o inciso lll, artigo 6° e inciso Ill, artigo 7°, deste Regulamento, que indicaram delegados na Conferéncia Municipal de Saude serao pré-candidatas e convocadas a
participar do processo eleitoral de eleicdo do CMS, conforme prazo estabelecido neste Regulamento Eleitoral. § 12 Serd vetada a candidatura dos atuais membros do Conselho Municipal
de Saude que estejam em seu segundo mandato consecutivo, tanto titular como suplente; §2° Sera vetada a candidatura de Conselheiros que tenham sido destituidos do nos termos do
Capitulo VII - das Medidas Disciplinares Art. 10 segéo Ill - do Cddigo de Etica do Conselho Municipal de Satde. Capitulo V Do Processo Eleitoral. Art. 10 A Plenaria de Elei¢ao para o
Conselho Municipal de Salde dos representantes do segmento dos usudrios (Conselhos Locais de Saude eleitos em 2023, Movimento Sindical, Movimentos, Associa¢des e Entidades
Populares) e dos representantes do segmento dos Trabalhadores (Sindicatos de trabalhadores, Entidades/Associagdes de Profissionais de Saude, Conselhos de Fiscalizagdo do exercicio
profissional e trabalhadores de Conselhos locais de Saude, eleitos 2023) realizar-se-4 em 21 de dezembro de 2023, das 18h horas as 22h horas, Na UNIVERSIDADE ANHANGUERA, sito
a Avenida Dr. Alberto Benedetti, n® 444 - Vila Assuncao. Art. 11 A Indicagc@o dos representantes do setor privado, conveniado e/ou filantrépico de saude, bem como das Instituicoes de
Ensino Técnico e Superior deverd ocorrer até o dia 20 de dezembro de 2023, as 16h horas, por meio de oficio enderegcado a Secretaria Executiva do Conselho. Art. 12 Da Metodologia da
Eleicdo: | - O processo da Elei¢do sera aberto pela Comissédo Organizadora/Eleitoral da 182 Conferéncia Municipal de Saude - CMS, as 18:00 horas, com o apoio da Secretaria Executiva
do Conselho Municipal de Saude e da equipe técnica da Secretaria de Saude, que na oportunidade faré a leitura do Regulamento da Eleigéo, nas salas de votagéo; Il - Apds iniciado o
processo de eleicdo nao serd permitida a entrada de pessoas nas salas; Ill - Os candidatos credenciados serdo agrupados nas salas por segmento conforme discriminado na legislacido
vigente; IV- Serd assegurado ao candidato o direito a apresentac@o de sua candidatura pelo tempo de 2 minutos; V - Sera designado para cada candidato um nimero de identificagao con-
forme apresentacao; VI - A Eleicao seré realizada por meio de voto secreto-cédula com identificagdo do nimero e/ ou nome do candidato (a); VIl - Os candidatos mais votados serdo des-
ignados membros titulares e na ordem decrescente, os demais, suplentes; VIl - Em caso de empate, os critérios para proclamagao do candidato sera definido pelo critério de maior idade;
IX - Apds o Encerramento da Votagéo, a Secretaria Executiva do Conselho devera lavrar a Ata da Eleicdo que constara o nome dos candidatos, nome dos eleitos, quantidade de votos e
demais ocorréncias, que sera assinada pelos representantes da Comissdo Organizadora do Processo Eleitoral do Conselho Municipal de Saltde Santo André - SP, publicizada por inter-
médio da Resolugao n® 58.11.2023 CMS/SS. X - O resultado da eleicdo do Conselho Municipal de Saude, mandado 2024/2026 sera publicado por intermédio de Portaria do Secretario de
Saude em Diario Oficial até a data de termino de mandato do atual conselho municipal de salde (término mandato 18/01/2024). Capitulo VI Dos Recursos e das Impugnagdes. Art. 13.
Eventuais pedidos de impugnacao e recursos deverdo ser apresentados durante o processo eleitoral e apreciados e julgados Comissao Organizadora do Processo Eleitoral do Conselho
Municipal de Saude Santo André - SP, com apoio técnico e juridico da Secretaria de Saude, antes da lavratura da Ata da Eleicdo. Paragrafo Unico. Os pedidos de impugnagao e de recur-
sos concernentes a votacdo, que ndo tenham sido consignados na Ata de Votagéo, nédo serédo considerados. Capitulo VIl Das Disposi¢coes Gerais. Art. 14. As Entidades que compde o atual
Conselho Municipal de Satde mandato 2022/2024 e queira participar na qualidade de candidata devera apresentar oficio assinado pelo representante legal da entidade na Secretaria
Executiva CMS, confirmando o nome do seu representante até a data de 13/12/2023 as 17hs. Art. 15. Os membros do Conselho Municipal de Satde terdo mandato de dois anos, a con-
tar da primeira reunido plendria que tomarem posse, devendo ser nomeados por portaria expedida pelo Secretério Municipal de Saude. Art. 16. Os casos omissos neste Regulamento serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude Santo André - SP - Mandato 2024/2026. COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO
ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - MANDADO 2024/2026
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Unidade de Assuntos Institucionais e Comunitérios
Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Santo André
Resolugdo CMPI n® 062/2023 - O Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de Santo André - CMPI/SA, no uso de suas
atribuicdes legais previstas pela Lei Municipal n® 9.011 de
13 de dezembro de 2007; CONSIDERANDO a Lei Federal
n.2 10.741, de 12 de Outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
CONSIDERANDO o Decreto 17.153/2019, que regulamen-
ta o Fundo Municipal da Pessoa Idosa; CONSIDERANDO a
Emenda Constitucional 93/2016, que altera o Ato das
Disposi¢oes Constitucionais Transitorias para prorrogar a
desvinculagdo de receitas da Uniéo e estabelecer a desvin-
culacdo de receitas dos Estados, Distrito Federal e
Municipios; CONSIDERANDO as deliberacdes da 150°
Reuniao Ordinaria, realizada no dia 08 de novembro de
2023; RESOLVE: Art. 12 - Autorizar a seguinte organizagao
a CAPTAR recursos financeiros via FUMPI, para o projeto
aprovado pelo Colegiado, conforme segue: 1) Associacdo
Locomotiva Jodo Ramalho, para o projeto "Orquestra
Master", que visa a compra de equipamentos, materiais de
consumo e pagamento de Recursos Humanos, com a esti-
mativa do valor a ser captado em R$ 1.650.107,50 (um mil-
hao, seiscentos e cinquenta mil, cento e sete reais e
cinqlienta centavos) com o valor a ser retido conforme
emenda constitucional n® 93, no valor de R$ 330.021,50
(trezentos e trinta mil, vinte e um reais e cinqiienta cen-
tavos), e com valor a ser repassado de R$ 1.320.086,00
(um milhao, trezentos e vinte mil, oitenta e seis reais), sem
contrapartida da Entidade. Art. 2° Esta resolugdo entra em
vigor na data de sua publicacao. José Lourenco Pechtoll -
Presidente do CMPI

Secretaria de Assuntos Juridicos. Geréncia de Compras e
Licitagdes - |. Inexigibilidade de Licitagdo. Foram autor-
izadas e ratificadas as Inexigibilidades de Licitagdo com fun-
damento no Artigo 25 - "Caput" da Lei 8.666/93, tratadas
nos PAs: 21094/2023 contratagdo da empresa Rimar
Produgdes e Eventos Ltda Me (CNPJ 03.758.332/0001-28),
representando a profissional Arlete Maria Pereira Ferreira,
em artes "Lellé Ferreira" para Apresentagdo Artistica, dia
02/12/2023, as 11h00, no Cine Theatro de Variedades
Carlos Gomes de Santo André, inserida na programacao do
Festival Multicultural do Projeto "Santo André de Mltiplos
Tons", no valor total de R$ 2.500,00. 21423/2023 con-
tratagdo do Mei Arnaldo Mendes da Silva 33602139808
(CNPJ 28.143.185/0001-02), representando o profissional
Arnaldo Mendes da Silva, em artes "Arnaldo Tifu" para
Apresentacdo Musical, dia 03/12/2023, as 16h00, inserido
na Programacdo do Evento Polifonia a ser realizado no
Parque Central de Santo André, no valor total de R$
17.000,00. 21425/2023 contratagdo do Mei 52.096.749
Robson Luiz Santos Silva (CNPJ 52.096.749/0001-88), rep-
resentando a Banda Pilula Preta na Apresentagao Musical,
dia 03/12/2023 as 14h00, inserido na Programagdo do
Evento Polifonia a ser realizado no Parque Central de Santo
André, no valor total de R$ 3.000,00. 22981/2023 con-
tratacdo do Mei 50.783.830 Neri Silva Silvestre (CNPJ
50.783.830/0001-00), representando o profissional Neri
Silva Silvestre, em artes "Neri Silvestre" para realizagdo do
Roteiro Cultural na Periferia a realizar-se no Bairro Jardim
Santo André, dia 03/12/2023, das 09:30 as 17h00, no valor
total de R$ 16.000,00.

Anuncie Aqui 4435-8000

LEI N 10.727, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023 - Processo
Administrativo n® 23.804/2023 - Projeto de Lei n® 54/2023.
Autoriza o Municipio de Santo André a celebrar acordo de
parcelamento de débitos com o Instituto de Previdéncia de
Santo André - IPSA, e da outras providéncias. Paulo Serra,
Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo,
no uso e gozo de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei: Art. 12 Fica o Municipio de Santo André autor-
izado a firmar acordos de parcelamento de débitos com o
Instituto de Previdéncia de Santo André - IPSA, relativos
aos débitos da contribuicao patronal e do plano de amorti-
zagdo para equacionamento e cobertura do déficit atuarial,
nao repassados durante o exercicio de 2023. Paragrafo
unico. Os acordos de parcelamento deverdo ser formaliza-
dos até a data de 31 de janeiro de 2024, podendo ser real-
izados em até 60 (sessenta) parcelas mensais, devida-
mente reajustadas nos termos previstos no art. 2° desta lei,
com o vencimento da primeira parcela até o dia 28 do més
subsequente ao da assinatura dos respectivos acordos e as
demais na mesma data nos meses seguintes. Art. 2° Os val-
ores originalmente devidos deverdo ser atualizados pelo
indice IPCA, acrescidos da taxa de juros simples de 5,50%
(cinco virgula cinquenta por cento) ao ano, acumulados
desde a data de vencimento até a data da assinatura dos
acordos de parcelamento. § 1° As prestacdes vincendas
serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA, acrescidas da
taxa de juros simples de 5,50% (cinco virgula cinquenta por
cento) ao ano, acumulados desde a data de consolidacao
do montante devido no termo de acordo de parcelamento
ou reparcelamento até o més do pagamento. § 2° No caso
de ndo pagamento de qualquer parcela de acordos firma-
dos, para fins de atualizagdo de valores, observar-se-a o
indice IPCA do més em atraso, acrescido da taxa de juros
simples de 5,50% (cinco virgula cinquenta por cento) ao
ano, e multa de 1% (um por cento) acumulados desde a
data de vencimento da prestac@o até o més do seu efetivo
pagamento. Art. 32 No caso de reparcelamento de qualquer
dos acordos, referente a contribuicdo patronal e ao plano de
amortizacdo para equacionamento e cobertura do déficit
atuarial, devera ser observado o disposto no art. 2° desta lei
para fins de atualizagdo e apuragcao do montante devido.
Art. 4° As despesas decorrentes com a execugao da pre-
sente lei correrdo por conta de dotagcdes orcamentdrias
proprias, suplementadas se necessario. Art. 5° Esta lei entra
em vigor na data de sua publicacao. Prefeitura Municipal de
Santo André, 29 de novembro de 2023. Paulo Serra -
Prefeito Municipal - Pedro Henrique Ruiz Seno - Secretario
de Gestao Financeira - Interino - Caio Costa e Paula -
Secretario de Assuntos Juridicos - Registrado e digitado na
Enc. de Expediente e dos Atos Oficiais, na mesma data e
publicado. Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 214, DE 29.11.2023 - GABINETE. Processo
Administrativo n® 5.617/2009. O Prefeito do Municipio de
Santo André, no uso de suas atribuices legais, em con-
formidade com a Lei n® 6.767, de 25 de marco de 1991 e
com o Decreto Municipal n® 16.818, de 01 de setembro de
2016, Resolve: Art. 12 Substituir o seguinte membro do
Conselho Diretor do Fundo de Apoio a Educacdo - FAE:
Edimilson Martins Oliveira pelo senhor Alessandro de
Freitas Leone, Diretor do Departamento de Educagao
Infantil e Ensino Fundamental, como Vice-presidente. Art. 22
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santo André, 29 de novembro de
2023. Paulo Serra - Prefeito Municipal.
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