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DECRETO N¢ 18.301, DE 17 DE JULHO DE 2024 - Aprova o Estatuto da Fundagdo Santo André, e
da outras providéncias. Paulo Serra, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais, considerando as Atas da 2592 e da 2612 Reuniao do Conselho
Diretor da Fundagdo Santo André, aprovadas e vistadas pela Promotoria de Justica de Fundacdes;
considerando o que consta dos autos do Processo Administrativo n® 40.438/2010, Decreta: Art. 12 O
Estatuto da Fundagdo Santo André, com as alteragdes aprovadas pelo, Conselho Diretor e referen-
dadas pelo Ministério Publico, passa a vigorar nos termos do Anexo Unico, parte integrante deste
decreto. Art. 22 Fica revogado o Decreto n® 16.094, de 20 de outubro de 2010. Art. 3° Este decreto entra
em vigor na data da sua publicacdo. Prefeitura Municipal de Santo André, 17 de julho de 2024. Paulo
Serra - Prefeito Municipal - Caio Costa e Paula - Secretario de Assuntos Juridicos - Registrado e dig-
itado no Departamento Administrativo do Expediente do Gabinete, na mesma data e publicado. Ana
Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete - Anexo Unico - Estatuto da Fundagao Santo André -
Capitulo | - Da Denominacéo, Natureza, Sede e Finalidade - Art. 10 A Fundag&o Santo André, desig-
nada abreviadamente FSA, instituida pelo Municipio de Santo André por autorizagéo da Lei Municipal
n® 1.840, de 19 de junho de 1962, declarada de utilidade publica pela Lei Municipal n® 5.136, de 17 de
agosto de 1976, e pelo Decreto Federal n® 94.229, de 15 de abril de 1987, é fundag&o publica de dire-
ito privado, sem fins lucrativos, com prazo de duragao indeterminado, e rege-se pelo presente Estatuto.
§ 12 A FSA é registrada sob o n® 338, fl. 238, de 26 de junho de 1962, no Cartério de Iméveis e Anexos
de Santo André. § 2° A FSA submete-se, ainda, as normas e principios de direito publico, ao Cédigo
Civil e aos atos normativos editados por seu Conselho Diretor e pela Presidéncia. Art. 22 A FSA tem
sede e foro neste Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, na Avenida Principe de Gales, n°
821, bairro Vila Principe de Gales, CEP 09060-650. Art. 3° A FSA tem por finalidade: | - manter o
Centro Universitario Fundagdo Santo André - CUFSA; Il - instituir, organizar, instalar e manter outros
estabelecimentos de ensino de qualquer grau, bem como unidades diversas destinadas a atividades
educacionais, cientificas e tecnoldgicas; IIl - prestar, com o Municipio, mediante convénio ou outras for-
mas de parceria, a capacitacdo e o aperfeicoamento aos servidores publicos municipais, mediante
subvencao ou outra forma de contraprestagdo; IV - implantar e desenvolver, inclusive mediante politi-
cas publicas, atividades relacionadas: a) ao aprendizado, a educacgéo, a pesquisa cientifica, a exten-
sdo, ao desenvolvimento tecnolégico e a inovagao; b) ao desenvolvimento social e econémico; c) a pro-
mocao de investimentos, de competitividade e de desenvolvimento; d) a saude; e) a cultura; f) ao
esporte; g) a protecdo e conservacao do meio ambiente; h) ao atendimento e promocao de direitos das
pessoas com deficiéncia, as criancas e adolescentes e aos idosos; i) ao atendimento e promogéo de
atividades relacionadas aos direitos fundamentais e aos direitos humanos. V - instituir, sem fins lucra-
tivos, clinicas, escritérios, nucleos e outros estabelecimentos correlatos para o desenvolvimento de
atividades praticas relacionadas aos cursos oferecidos por seu Centro Universitario e quando
necessario, de acordo com as normas educacionais correspondentes. VI - aplicar integralmente suas
rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutenc@o e desenvolvimento de suas ativi-
dades; VII - desenvolver outras atividades compativeis com as suas finalidades. Paragrafo tnico. Para
consecucdo de suas finalidades, a FSA podera celebrar contratos, convénios, acordos de cooperagao
e outros instrumentos congéneres com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras. Art. 4° As instituicdes mantidas gozam de autonomia didatico-pedagdgica e
administrativa, respeitadas as respectivas legislagdes pertinentes. Capitulo Il - Dos Orgaos da
Fundac&o e das suas Atribuigbes - Art. 5° S&o 6rgéos da FSA: | - Conselho Diretor; Il - Conselho Fiscal;
Il - Presidéncia. a) Diretoria Administrativa e Financeira. Secéo | - Das disposicoes gerais - Art. 6° A
FSA nao distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagcdes, vantagens ou parcela de seu
patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto. § 12 A FSA aplica suas rendas, seus recursos e os even-
tuais excedentes financeiros integralmente no territério nacional, na manutengéo e no desenvolvimen-
to de seus objetivos institucionais e de suas préprias atividades. § 22 Nenhum dos integrantes dos
6rgdos da FSA percebe remuneracao ou gratificacao pelo desempenho de seu cargo, que é consider-
ado "munus" publico. Art. 72 O funcionamento e a organizagao interna da FSA serao disciplinados por
seu Regimento Interno e pelas Resolugdes do Conselho Diretor, atentando-se as disposicdes deste
Estatuto. § 1° Aplicam-se também os atos especificos editados pelo Conselho Universitario do Centro
Universitario Fundagdo Santo André, sua Mantida, salvo o que contrariar o presente Estatuto. § 2° As
atribuicoes, vedacbes e procedimentos do regime disciplinar de seu pessoal serdo disciplinados no
Regimento Geral do Centro Universitario Fundacdo Santo André, sua Mantida, a quem compete a dis-
ciplina de sua organizagdo interna académica, mediante prévio posicionamento do Conselho
Universitario, atentando-se, contudo, as disposicoes deste Estatuto. Art. 82 S&o inelegiveis, nao
podendo integrar o corpo de dirigentes da FSA e de suas Mantidas, inclusive os Conselhos delibera-
tivos respectivos, os que forem condenados, em decisao transitada em julgado ou proferida por érgédo
judicial colegiado: | - pela pratica de crimes contra a Administragao Publica previstos no Cédigo Penal
e na legislag@o extravagante; Il - por ato de improbidade administrativa. § 1° A vedacao prevista neste
artigo se estendera pelo prazo fixado na decis&o judicial e de acordo com os seus termos. § 2° Nos
termos do §1° deste artigo, na hipétese de auséncia de definicdo do prazo na decisao judicial, adotar-
se-a aquele estabelecido na lei eleitoral de inelegibilidade vigente, e cuja conduta legal seja correlata
aos atos previstos neste artigo, observando-se se da condenacgéo ou do transito em julgado, conforme
for o caso de enquadramento da inelegibilidade prevista no caput. § 3° Aplica-se o disposto neste arti-
go aos ocupantes de cargo em comissao e de funcado de confianca. Art. 92 Aos cargos em comissao e
funcdes de confianga, resguardada a ampla defesa, é vedada a prética de nepotismo, considerada a
nomeacao de cdnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, do Presidente e do Vice-Presidente da FSA. Secéo Il - Do Conselho Diretor - Art. 10.
O Conselho Diretor, érgdo superior de orientacdo e deliberagdo da FSA, é composto de 15 (quinze)
membros, assim constituido: | - o Presidente da FSA; Il - o Prefeito ou seu representante; Il - 03 (trés)
representantes do Secretariado Municipal, indicados pelos titulares das pastas, cujos respectivos cam-
pos de atuagdo tratem prioritariamente dos seguintes temas: a) Educagéo; b) Cultura; c)
Desenvolvimento Econémico, Trabalho e A¢éo Social. IV - 01 (um) representante do Poder Legislativo
Municipal; V - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagao; VI - 01 (um) representante
discente do Centro Universitario Fundagdo Santo André, eleito pelos seus pares; VIl - 02 (dois) repre-
sentantes do pessoal técnico-administrativo da FSA, eleitos pelos seus pares; VIl - 02 (dois) repre-
sentantes docentes do Centro Universitario Fundagdo Santo André, eleitos pelos seus pares; IX - 01
(um) representante da comunidade local, integrante de entidade representativa de trabalhadores do
Municipio, a ser indicado em férum especifico convocado para tal fim, vedada a indicacdo de empre-
gado docente ou técnico administrativo da FSA e de sua Mantida; X - 02 (dois) representantes de enti-
dades representativas de outros segmentos sociais, a serem indicados em férum especifico convoca-
do para tal fim. § 10 O mandato dos membros do Conselho Diretor é de 03 (trés) anos, permitidas
reconducdes sucessivas, exceto: | - do membro referido no inciso | do caput deste artigo, que corre-
spondera a duragao do mandato do respectivo cargo; Il - do membro referido no inciso Il do caput deste
artigo, que correspondera a duragéo do mandato do respectivo cargo ou, na hipétese de represen-
tante, enquanto perdurar a designagéo. § 22 Os membros referidos nos incisos Il a X do caput deste
artigo contarao com suplentes respectivos. § 3° Com relagao aos membros, titulares e suplentes, referi-
dos nos incisos Il a V do caput deste artigo: | - estarao vinculados ao efetivo exercicio do cargo ou do
mandato, conforme o caso, devendo, na hipétese de extingdo do vinculo que ensejou a condi¢ao de
Conselheiro, ocorrer a indicagdo de novo membro para completar o mandato; Il - poderéo ser substi-
tuidos pelos responsaveis pela indicacao, o que nao alterara o prazo do mandato em curso, a ser com-
pletado pelo membro substituto. § 4 O mandato do membro referido no inciso VI do caput deste arti-
go esta relacionado a condicao de discente no respectivo curso, e sua desvinculagdo do curso, por
qualquer motivo, inclusive, pela conclusado ou interrupcdo, ensejaré a vacancia da vaga, ocasido em
que sera chamado novo membro da lista eleitoral vigente, observada a ordem de votacao, e, na impos-
sibilidade, sera realizada nova elei¢cao, cujo membro substituto, em qualquer dos casos, serd empos-
sado imediatamente para completar o prazo faltante do mandato vigente. § 52 O mandato dos mem-
bros referidos nos incisos VIl e VIl do caput deste artigo esta adstrito ao efetivo exercicio do respecti-
vo emprego, sendo que, na hipétese de encerramento do vinculo, ocorrera a vacancia da vaga, ocasido
em que sera chamado novo membro da lista eleitoral vigente, observada a ordem de votagao, e, na
impossibilidade, sera realizada nova eleigao, cujo membro substituto, em qualquer dos casos, sera
empossado imediatamente para completar o prazo faltante do mandato vigente. § 6° Para o mandato
dos membros referidos nos incisos IX e X do caput deste artigo, € condi¢ao para o seu exercicio o vin-
culo com a respectiva entidade que realizou a indicagao, devendo, em caso de extingao do vinculo, ser
designado novo membro para complementar o mandato vigente, observada esta mesma condicao. §
7° Quando a eleicdo ocorrer para preenchimento de mandato que se encontra vago, 0 membro eleito
sera empossado imediatamente para completar o prazo previsto para o respectivo mandato. Art. 11. O
Conselho Diretor sera presidido pelo Presidente da FSA, que nao tera direito a voto, salvo na hipétese
de empate na forma prevista neste Estatuto. § 12 Cada membro do Conselho Diretor tem direito a um
voto. § 22 Em caso de empate nas votagdes, o presidente do Conselho Diretor tera direito ao voto de
desempate. § 30 Nao é devida remuneracdo aos Conselheiros pelos servicos que, nesta condicéo,
prestarem a FSA. § 40 O Conselho Diretor podera contar com assessorias ou auditorias para o exer-
cicio de suas atribui¢cdes, desde que aprovadas pela maioria absoluta de seus membros. § 52 O Vice-
Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro da FSA e os Pré-Reitores das Pré-Reitorias do
Centro Universitario Fundagao Santo André poderéo participar das reuniées do Conselho Diretor, com
direito a voz, mas sem direito a voto. § 6° A critério do Conselho Diretor e mediante a aprovacéo de
sua maioria, poderdo ser convidadas outras pessoas para participagdo excepcional e especifica em
determinada reunido, em especial para discussao de assuntos especializados ou relevantes, que terdo
direito a voz, mas nao a voto. Art. 12. O Conselho Diretor reiine-se, em carater ordindrio, uma vez por
trimestre e, extraordinariamente, sempre que for convocado por sua presidéncia ou por requerimento
da maioria de seus membros. § 12 As convocagdes do Conselho Diretor, salvo situagdes de justifica-
da excepcionalidade, sdo feitas por escrito, com indicacdo da pauta e antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas. § 2° No caso de convocagdes em prazo inferior a 72 (setenta e duas) horas, o
plenério do Conselho deliberard, preliminarmente, sobre a procedéncia da excepcionalidade. § 3° As
reunides poderao ser realizadas de forma virtual e telepresencial, de acordo com ato a ser editado pelo
Conselho Diretor. Art. 13. O Conselho Diretor somente pode deliberar, em primeira convocagdo, com a
presenca da maioria absoluta de seus membros. § 10 Nao havendo quérum na primeira convocagéo,
a reuniao realiza-se, em segunda convocagao, meia hora depois, deliberando, entdo, com qualquer
numero, salvo nos casos para os quais o presente Estatuto exige quérum qualificado. § 2° Perdera o
mandato o membro do Conselho Diretor que, sem justificativa, faltar a trés reunides ordinarias ou
extraordindrias, consecutivas ou intercaladas, dentro do periodo do mesmo mandato. § 3% Na hipétese
do § 2° deste artigo, em se tratando de membro indicado pelo poder publico, sera notificada a autori-
dade publica responséavel pela indicagao, facultando-lhe a substituicao. Art. 14. Quando nao previsto
quérum especifico ou ndo houver indicagao expressa de quérum absoluto ou qualificado, as deliber-

acoes do Conselho Diretor exigirdo aprovagdo da maioria simples, considerado o primeiro nimero
inteiro apdés a metade dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate. Paragrafo Unico.
Por maioria absoluta entende-se o primeiro nimero inteiro apés a metade dos Conselheiros que com-
pdem o Conselho Diretor. Art. 15. S&o atribuicdes do Conselho Diretor: | - aprovar alteragdes no pre-
sente Estatuto; Il - aprovar seu regimento interno; lll - dar posse: a) ao Presidente e Vice-Presidente
da FSA; b) aos seus membros; ¢) aos membros do Conselho Fiscal. IV - autorizar, justificadamente, a
instituicdo, organizacao, instalacao, suspensado ou extingdo de outros estabelecimentos de ensino de
qualquer grau, bem como unidades diversas destinadas a atividades educacionais, cientificas e tec-
noldgicas, atentando-se as finalidades da FSA e resguardado seu patriménio; V - deliberar sobre a
extincdo da FSA; VI - deliberar, justificadamente, sobre o afastamento cautelar e provisério de seus
administradores, pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel por igual periodo mediante jus-
tificativa, quando houver indicios da pratica de ato de improbidade administrativa ou de crime contra a
administragdo publica; VII - deliberar, justificadamente, sobre a cassagdo e o afastamento definitivo de
seus administradores; VIII - deliberar, justificadamente, sobre a instauracdo de sindicancia ou de
processo administrativo disciplinar contra os seus administradores, que tramitara sob a sua supervisao,
inclusive a decisao final, e cuja comissao sera indicada diretamente pelo Conselho Diretor; IX - requi-
sitar informagdes diretamente a unidade interna e central de Controle Interno; X - requisitar infor-
macdes sobre receitas, despesas, contratagdes de fornecedores e de pessoal, ao longo do exercicio;
XI - solicitar ao Presidente informagdes sobre a administragdo da FSA; XII - solicitar a Presidéncia da
FSA a instauragéo de sindicancia para apuragao de fatos relevantes levados ao seu conhecimento,
com a devida justificativa, sujeita a andlise da Presidéncia; XIII - autorizar a cessao de direitos da FSA;
XIV - autorizar a cess@o e a permissdo de uso, a qualquer titulo e independente do prazo, sobre seus
bens mdveis e iméveis, que poderdo gerar receita direta ou beneficios indiretos a FSA; XV - deliberar
sobre alienagado de bens méveis ou iméveis, bem como gravacgéo de dnus sobre eles; XVI - deliberar
sobre a doacédo de bens moéveis; XVII - autorizar o recebimento de doacdes, subvengdes e legados;
XVIII - deliberar sobre a contratagdo de empréstimo bancario, observado o disposto no art. 25 deste
Estatuto; XIX - deliberar sobre a adesao a parcelamentos, inclusive, de natureza tributaria; XX - fis-
calizar o cumprimento, pela presidéncia da FSA, de suas atribuicdes legais e estatutarias; XXI - definir
a sua politica de financiamento e o orgamento, bem como do Centro Universitario Fundagéo Santo
André, a partir de proposicdes emanadas de seu Conselho Universitério; XXII - aprovar a proposta de
orcamento da FSA e o programa de investimentos; XXIIl - aprovar a abertura de créditos extra-
ordinarios e suplementares e transferéncias e reprogramagoes de dotagdes orcamentarias durante o
exercicio financeiro; XXIV - acompanhar a sua execugao orcamentéria e a do Centro Universitario
Fundagdo Santo André, podendo requisitar, inclusive, a relacdo de todos os pagamentos realizados
pela FSA e por todos os meios disponiveis, com indicagao do valor, forma de pagamento, identificacao
do credor e seu documento oficial; XXV - deliberar sobre o valor das taxas, anuidades e pagamentos
de prestacdo de servicos, bem como sobre eventuais descontos e bolsas e sobre a politica de
cobranca; XXVI - apreciar o seu relatério anual de atividades e o do Centro Universitario Fundacao
Santo André, bem como as respectivas prestacdes de contas; XXVII - apreciar e aprovar o balango pat-
rimonial do exercicio findo, apés ouvido o Conselho Fiscal, encaminhando-o, apés aprovagao, e em
conjunto com a prestacdo de contas, ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo e ao Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo; XXVIII - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da FSA; XXIX - instituir o plano
de cargos e salarios dos dirigentes e do pessoal docente e técnico-administrativo, fixando-lhes a
respectiva remuneracgéo; XXX - criar, alterar ou extinguir cargos e empregos publicos, inclusive os car-
gos em comiss&o e as fungdes de confianga; XXXI - deliberar, inclusive como ultima instancia, sobre
a dispensa por justa causa de funcionarios técnico-administrativos, exceto os ocupantes de cargos em
comissao e fungdes de confianga; XXXII - deliberar e aprovar a celebracéo de contratos, convénios,
acordos de cooperacgéo e outros instrumentos congéneres com pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras; XXXIIl - autorizar a realizagdo de compras e con-
tratacdes, observada a legislagdo pertinente; XXXIV - zelar pelo patriménio da FSA; XXXV - estabele-
cer normas e diretrizes relativas a administracdo contabil e financeira de pessoal e material, bem como
a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro da FSA em todas as suas esferas, inclusive no
Centro Universitario Fundagao Santo André; XXXVI - deliberar sobre o referendo as medidas adotadas
pelo Presidente "ad referendum" do Conselho Diretor, inclusive, sobre a presenca da urgéncia e da
excepcionalidade; XXXVII - deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da FSA que Ihe forem sub-
metidos pelo Presidente; XXXVIII - resolver os casos omissos com base neste Estatuto e na legislagdo
vigente. § 12 Nas hipéteses dos incisos VI a VlII, o Conselho Diretor devera determinar a instauragéao
de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, com indicagao da respectiva comiss&o, e que
tramitara sob a sua supervisdo e segundo as regras gerais da instituicdo. § 2° Nas hipdteses dos
incisos VI a VIII, o Conselho Diretor devera informar o fato imediatamente ao Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 17 deste Estatuto. § 3° O
Conselho Diretor editard norma especifica, com exigéncia de aprovacdo de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos seus membros, sobre a substituicdo do Presidente e do Vice-Presidente da FSA nas
hipéteses em que for determinado o afastamento cautelar ou definitivo de ambos, bem como, se for o
caso, dos demais administradores. § 42 Com base no disposto neste Estatuto e na norma especifica a
ser editada pelo Conselho Diretor nos termos do §3° deste artigo, o Centro Universitario Fundacao
Santo André devera adequar suas normas para compatibilizacdo. Art. 16. Observado o disposto no
Caodigo Civil, o presente Estatuto podera ser alterado mediante proposta aprovada em 02 (duas)
reunides consecutivas, convocadas especificamente para tal fim, exigindo-se, em ambas, o voto
favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Diretor. § 12 As alteragdes nao
poderao contrariar ou desvirtuar os fins da FSA. § 2° Aprovada a alteracéo pelo Conselho Diretor, a
proposta devera ser encaminhada ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo para deliberagéo e
aprovagao. § 3° Quando a alteragdo nao houver sido aprovada por votagdo unanime do Conselho
Diretor, o Presidente da FSA, ao submeté-la ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, requerera
que se dé ciéncia a minoria vencida para impugna-la, se quiser, em 10 (dez) dias. § 4° Finalizada a
tramitacdo na forma e em observancia ao disposto neste artigo, a proposta serd encaminhada ao
Prefeito Municipal de Santo André que, ao aprova-la, o fara por meio de Decreto. Art. 17. Dependerao
de aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Diretor, em reuniao extra-
ordindria especificamente convocada para tal fim, as deliberagcdes sobre as seguintes matérias: | -
extincao da FSA; Il - afastamento cautelar, definitivo, cassacéo e instauracao de sindicancia ou proces-
so administrativo disciplinar contra os seus administradores; Ill - alienacao de iméveis e gravacéo de
onus sobre eles; |V - alteracdo do Estatuto, observado o disposto no art. 16 deste Estatuto; V - con-
tratacdo de empréstimo bancario, observado o disposto no art. 25 deste Estatuto; VI - contratacdo de
auditoria independente, observado o disposto no art. 31 deste Estatuto. Paragrafo unico. As deliber-
acdes previstas neste artigo dependem de aprovagdo do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo.
Secdo Ill - Do Conselho Fiscal - Art. 18. O Conselho Fiscal, érgéo de fiscalizagdo das contas da FSA,
é constituido de 05 (cinco) membros efetivos, assim composto: | - 01 (um) representante do Poder
Legislativo Municipal, que nao podera ser o mesmo membro titular que compée o Conselho Diretor; Il
- 01 (um) representante do Sindicato dos Professores de Santo André, Sao Bernardo do Campo e Sao
Caetano do Sul - SINPRO-ABC; Ill - 01 (um) representante do Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de S&o Paulo - CRC-SP; IV - 01 (um) representante da Secretaria do Municipio cujo campo de
atuacao seja prioritariamente o de finangas; V - 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB da Subsecao de Santo André. § 12 Cada membro titular devera ter um suplente. § 2° Na
hipétese de rentncia de membro, titular ou suplente, cabera a entidade correspondente indicar novo
membro para complementar o mandato vigente. § 3° E vedada a acumulagdo da funcdo de
Conselheiro ou Suplente do Conselho Fiscal com qualquer outra de natureza técnica ou administrati-
va da FSA, de membro do Conselho Diretor da FSA ou do Conselho Universitario do Centro
Universitario Fundagao Santo André. Art. 19. O Conselho Fiscal tem as seguintes atribuicdes: | - fis-
calizar todos os atos de ordem orcamentario-financeira da FSA, verificando o correto cumprimento das
determinagdes legais e estatutarias pertinentes, podendo comunicar ao Conselho Diretor se verificar
eventual descumprimento a elas; Il - deliberar, em carater opinativo, sobre o balango patrimonial da
FSA relativo ao exercicio findo, com encaminhamento do parecer ao Conselho Diretor; IIl - eleger seu
Presidente. § 1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (trés) anos, permitida uma
recondugao consecutiva, iniciando-se no dia 1° de janeiro do ano posterior ao da indicagdo, com tér-
mino em 31 de dezembro do segundo ano subsequente ao do inicio de mandato. § 2° O Conselho
Fiscal reiine-se, em carater ordinario, uma vez por ano e, extraordinariamente, quantas vezes for con-
vocado por sua presidéncia ou mediante requerimento de, no minimo, a maioria absoluta de seus
membros titulares. § 32 O Conselho Fiscal somente pode deliberar com a presenca da maioria abso-
luta de seus membros. § 4° As deliberagdes serdo tomadas por aprovagao da maioria dos presentes.
§ 52 Cada membro do Conselho Fiscal tem direito a um voto. § 6° Para o exercicio de suas atribuicdes,
o Conselho Fiscal poderd contar com assessorias ou auditorias, desde que o pedido seja aprovado
pela maioria absoluta de seus membros, e seja submetido a aprovacdo do Conselho Diretor. Secéo IV
- Da Presidéncia - Art. 20. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia da FSA sdo exercidas, respectivamente,
pelo Reitor e pelo Vice-Reitor do Centro Universitario Fundagdo Santo André. § 1° Os mandatos do
Presidente e do Vice-Presidente da FSA coincidem com seus respectivos mandatos de Reitor e Vice-
Reitor do Centro Universitario Fundagdo Santo André. § 2° O Presidente sera substituido, em seus
impedimentos, pelo Vice-Presidente. § 3° O Vice-Presidente assume o cargo de Presidente da FSA,
em caso de vacancia, para completar o mandato. § 4° Nas auséncias e impedimentos temporarios con-
comitantes do Presidente e do Vice-Presidente da FSA, assume a Presidéncia o substituto legal do
Reitor do Centro Universitario Fundacdo Santo André conforme dispuser seu Regimento. § 5° A
Presidéncia contara com uma Diretoria Administrativa e Financeira, sob sua subordinagéo, de acordo
com as normas previstas no presente Estatuto. Art. 21. Diante da cumulacéo de fungdes por parte do
Presidente e do Vice-Presidente da FSA (gestdo administrativa) e do Reitor e Vice-Reitor do Centro
Universitario Fundagdo Santo André - CUFSA (gestdo académica), sao condi¢des cumulativas para o
exercicio dos cargos de Presidente e Vice-Presidente da FSA, sem prejuizo das demais: | - titulagao
minima de doutor, devidamente comprovada, em Instituicdo e curso reconhecidos pelo Ministério da
Educacao; Il - experiéncia comprovada em gestao, tanto administrativa quanto académica, conforme
dispuser o Regimento do Centro Universitario Fundagdo Santo André. Paragrafo unico. O disposto
neste artigo ndo se aplica aos substitutos nas hipdteses de substituicdes decorrentes de auséncias e
impedimentos temporarios previstos no §4° do art. 20, deste Estatuto. Art. 22. Sdo atribuigdes do
Presidente da FSA: | - cumprir e fazer cumprir, com a edi¢do dos atos normativos pertinentes, quando
for o caso, as disposicdes deste Estatuto, as deliberagdes do Conselho Diretor e as demais normas
pertinentes; Il - exercer e superintender a administragao superior da FSA; Ill - organizar, administrar e
coordenar internamente a FSA; IV - representar a FSA, ativa ou passivamente, ou promover-lhe a rep-
resentac@o em juizo ou fora dele; V - realizar a movimentag&o financeira da FSA, inclusive em estab-

elecimentos bancarios, cujos documentos pertinentes serdo assinados em conjunto com o Diretor
Administrativo e Financeiro; VI - convocar as reunides do Conselho Diretor; VII - presidir as reunides
do Conselho Diretor; VIII - elaborar a pauta de reunido do Conselho Diretor, a ser encaminhada em
conjunto com a convocacéo; IX - apés aprovacao do Conselho Diretor, autorizar as aquisi¢gdes e con-
tratacdes, bem como assinar contratos, convénios, acordos de cooperacado e outros instrumentos con-
géneres com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras; X -
nomear e exonerar os ocupantes de cargos em comissao e de fungdes de confianga; Xl - autorizar a
admiss&@o e dar posse ao pessoal contratado, designando, conforme o caso, as reparticdes em que
desempenharao suas fungoes; Xll - exercer o poder disciplinar, de acordo com a legislagcdo vigente e
com o disposto neste Estatuto e no Regimento do Centro Universitario Fundagdo Santo André, bem
como em normas especificas editadas pelos respectivos Conselhos; XIII - designar comissdes espe-
ciais e grupos de trabalho para assessorias especificas ou para a execucéo de atividades especificas;
XIV - executar e providenciar os créditos extraordinarios e suplementares e transferéncias e reprogra-
magcdes de dotagcdes orgamentdrias durante o exercicio financeiro, que tiverem sido autorizados pelo
Conselho Diretor; XV - apresentar anualmente ao Conselho Diretor o orgamento, a prestacéo de con-
tas, o relatério de atividades e o balango patrimonial da FSA; XVI - encaminhar, na qualidade de rep-
resentante da FSA, as prestacdes de contas ao Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, conforme dispuserem as regras correspondentes; XVII -
adotar, em situagbes de urgéncia, de forma excepcional e justificada, medidas que se fizerem
necessarias, "ad referendum” do Conselho Diretor, submetendo-as, posteriormente, na reunido imedi-
atamente subsequente, ao referendo do Conselho Diretor; XVIII - exercer as demais atribuicdes pre-
vistas em lei e neste Estatuto, ou as que |he forem autorizadas ou delegadas pelo Conselho Diretor.
Secao V - Da Diretoria Administrativa e Financeira - Art. 23. A Diretoria Administrativa e Financeira é
subordinada a Presidéncia da FSA, e sera exercida pelo Pré-Reitor de Administragao e Planejamento
- PROAP do Centro Universitario Fundagdo Santo André. § 1° Compete a Diretoria Administrativa e
Financeira planejar, organizar, dirigir e coordenar as atividades de administragao orgamentério-finan-
ceira, de material e de pessoal da FSA, bem como de sua sede. § 22 Sao atribuicdes do Diretor
Administrativo e Financeiro: | - planejar, promover, coordenar e supervisionar as atividades rela-
cionadas ao planejamento e a execugdo orcamentdria, financeira e patrimonial; Il - programar e super-
visionar a aquisi¢ao, recebimento, conferéncia, guarda, conservagao, movimentacao e controle dos
materiais necessarios ao funcionamento regular da Instituicdo e de seus servigos; lll - organizar e
supervisionar o desenvolvimento e a capacitagao do pessoal técnico-administrativo; IV - coordenar a
elaboragédo da proposta orcamentaria da FSA; V - supervisionar as atividades relativas a administracao
dos recursos humanos e elaboracdo da respectiva folha de pagamento; VI - ordenar as despesas
gerais da Instituicdo, de acordo com as prescri¢cdes legais; VIl - assinar, juntamente com o Presidente,
documentos que resultem em movimentagao financeira; VIII - coordenar e supervisionar as atividades
de manutencgao, conservagao, funcionamento e organizagao fisica da sede da FSA; IX - conservar e
manter a guarda dos documentos contabeis e fiscais; X - cumprir e fazer cumprir as decisdes do
Conselho Diretor e da Presidéncia da FSA; XI - propor a Presidéncia agdes na sua area de atuagéo;
XIl - conduzir o processo de avaliacdo das atividades de sua area de atuacao; XlII - assessorar o
Presidente em assuntos de administracao, planejamento e finangas; XIV - baixar atos normativos na
esfera de sua competéncia; XV - elaborar relatérios no &mbito de sua area de atuagao; XVI - exercer
outras atividades concernentes a sua area de atuacgéo. § 32 O Regimento Interno da FSA a que alude
o art. 7° deste Estatuto dispora sobre os departamentos subordinados a Diretoria Administrativa e
Financeira. Capitulo Il - Do Patrimdnio, dos Recursos Financeiros e do Regime Financeiro - Art. 24.
Constituem patriménio e recursos da FSA: | - as subvencdes de que trata a Lei Municipal n® 1.840, de
19 de junho de 1962; Il - a posse do imével onde se localiza sua sede e suas benfeitorias, concedida
por meio da Lei Municipal n® 3.653, de 18 de agosto de 1971 e inscricao n® 15.889 da escritura do
respectivo terreno no 1° Oficial de Registro de Iméveis de Santo André; Ill - as doagdes e os legados,
subvencdes, auxilios ou contribuicdes que venham a ser feitos ou concedidos por pessoas de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais; IV - as doagdes, por parte do Municipio ou de terceiros,
de bens moéveis e iméveis; V - os bens moveis, inclusive livros e equipamentos didaticos e cientificos
em uso nas instituicdes mantidas; VI - a renda de seus bens e servicos e a receita de taxas e emolu-
mentos escolares; VIl - as receitas advindas de contratos, convénios ou instrumentos congéneres,
inclusive da exploracdo de seus bens e da prestagao de seus servicos; VIl - os bens que vier a adquirir
a qualquer titulo; IX - a renda de aplicagdo de bens e valores patrimoniais; X - as rendas eventuais de
qualquer natureza. Art. 25. Os bens da FSA sao destinados exclusivamente ao atendimento de suas
finalidades, dependendo sua alienacdo da aprovacdo do Conselho Diretor. § 1° A alienacédo e a
gravacgdo de 6nus dos bens iméveis da FSA dependerao de lei autorizadora, observando-se, ainda, ao
disposto no inciso Il e paragrafo unico, do art. 17, deste Estatuto. § 2° Dependem de aprovagéo do
Conselho Diretor: | - a cessao de direitos da FSA; Il - a cessdo e a permissao de uso, a qualquer titu-
lo e independente do prazo, sobre seus bens méveis e iméveis, que poderao gerar receita direta ou
beneficios indiretos a FSA; Il - a contratacdo de empréstimo bancério, observado o disposto no §3°
deste artigo e no inciso V e paragrafo unico, do art. 17, deste Estatuto; IV - a ades&o a parcelamentos,
inclusive, de natureza tributaria. § 3° A contratacdo de empréstimo bancario devera conter justificativa
e estudo de viabilidade econdémico-financeira, devendo ser previamente aprovada pelo Conselho
Diretor, e encaminhada a respectiva Ata ao Ministério Publico do Estado de Sao Paulo para apreci-
acdo. Art. 26. O regime financeiro da FSA obedecera aos seguintes preceitos: | - o exercicio financeiro
coincidird com o ano civil; Il - durante o exercicio financeiro poderao ser aprovados pelo Conselho
Diretor despesas extraordindrias ou suplementares, desde que as necessidades dos servicos o
reclamem e haja recursos disponiveis; Ill - os saldos de cada exercicio serdo aplicados em conformi-
dade com o que deliberar o Conselho Diretor; IV - os resultados do exercicio contabil-financeiro serdao
disponibilizados pela FSA em seu Portal da Transparéncia. § 12 A FSA mantera escrituragdo contabil
regular que registre as receitas e as despesas, em compatibilidade com a legislagao em vigor. § 2° A
FSA adotara registros contabeis que reflitam de forma completa e precisa as transagdes de que par-
ticipe. § 32 Na elaboracao da Demonstracdo do Resultado do Exercicio, as receitas deverdo ser con-
tabilizadas pelo regime de competéncia. § 42 A FSA conservara pelo prazo de 10 (dez) anos, contado
da data de emissao, os documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os rel-
ativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificacdo da situag@o patrimonial. Art. 27.
Na manutengao de seus servigos, a FSA podera conceder beneficios na forma de programa préprio
de crédito educativo, bolsas de estudo e outras modalidades de ajuda que caracterizem sua agéo de
servico publico. Capitulo IV - Do Programa de Conformidade e do Controle Interno - Art. 28. A FSA ado-
tard uma politica de conformidade, consistente no conjunto de mecanismos destinados a prevenir,
detectar e remediar desvios de conduta e atos lesivos praticados contra si, bem como a adequagao de
suas praticas aos principios da Administragdo Publica. § 1° A FSA e terceiros que com ela se rela-
cionarem deverdo conduzir os seus atos e negdcios de forma a coibir fraudes, corrup¢éo e quaisquer
outros atos lesivos a Administragdo Publica, cumprindo observar, ainda, o disposto na Lei Federal n°
12.846, de 12 de agosto de 2013. § 22 A FSA devera manter Cédigo de Conduta. § 3° E vedada a FSA
e a seus agentes causar embarago a atuacdo de autoridades fiscalizatérias competentes, garantindo-
se cooperacao efetiva. Art. 29. A FSA garantira a publicidade de sua gestao, nos termos da Lei Federal
n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, devendo manter um portal da transparéncia. Art. 30. Para con-
secugdo do disposto neste Capitulo, a FSA mantera uma unidade interna e central de Controle Interno,
responsavel por centralizar informagdes e verificar, de forma articulada e integrada, a eficiéncia dos
controles setoriais e seu ajustamento & lei em sentido amplo e as boas praticas de gestdo. § 1° E
funcao da unidade central de Controle Interno assessorar os gestores, auxiliando-os na identificagao
de riscos e propondo estratégias para mitiga-los, mediante atuacéo integrada das fungdes de contro-
ladoria, auditoria e correicéo. § 2° O responsavel pela unidade central de Controle Interno devera apre-
sentar Plano Operativo Anual, baseado em critérios de risco e prioridades de gestao, sem prejuizo da
apresentacgéo de relatdrios periddicos de trabalho a Presidéncia e ao Conselho Diretor da FSA para
conhecimento e, se o caso, providéncias de correicdo. § 3° A FSA garantira a autonomia do contro-
lador no exercicio de suas fungdes, assegurando-lhe condicdes minimas de atuagao, tais como alo-
cacdo de recursos humanos, materiais e fisicos. § 4° A unidade central de Controle Interno devera
manter constante atualizag&o, observando a legislacdo de regéncia acerca de suas fungdes e atuagéo,
bem como os manuais, instrugdes e quaisquer atos normativos expedidos pelos érgaos de controle
interno e externo e sua jurisprudéncia pertinente. § 5° A unidade central de Controle Interno sera tam-
bém responsavel pelo atendimento e centralizagao das informacdes dos érgdos de controle externo. §
6° Se identificar possivel fato ilicito e dotado de relevancia juridica por parte dos administradores da
FSA, a unidade central de Controle Interno o comunicara aos integrantes do Conselho Diretor. § 72 As
demais atribuicdes, competéncias, rotinas, procedimentos, prazos e responsabilidades da unidade
central de Controle Interno serédo disciplinadas por ato do Conselho Diretor. Art. 31. E permitida a con-
tratacdo de auditoria independente, com observancia aos requisitos legais, inclusive, quanto a habili-
tacdo, mediante justificativa e com aprovagao de, no minimo, 2/3 (dois tergcos) dos membros do
Conselho Diretor, em reunido extraordinéria especificamente convocada para tal fim. Capitulo V - Das
Disposicoes Gerais e Transitérias - Art. 32. A FSA fica assegurada a isencdo de todos os tributos
municipais. Art. 33. O regime juridico do quadro de pessoal serd o da Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT. § 12 As admissoes de pessoal serdo realizadas por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, salvo quanto aos cargos em comissao e as funcdes de confianca. § 2° Os casos de
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico serdo regulados por ato especifico do Conselho Diretor, observada a legislagéo vigente. § 3°
As aquisicdes de produtos e as contratagdes de servigos pela FSA serdo realizadas em compatibili-
dade com a legislagéo vigente que trate dos procedimentos licitatorios. Art. 34. Verificando ser impos-
sivel a mantenga da FSA, em decorréncia de sua dissolugéo ou extingéo, o seu eventual patriménio
remanescente, representado por bens ou direitos, sera transferido a Prefeitura do Municipio de Santo
André. Paragrafo unico. Sem prejuizo das demais previsdes e condicionantes deste Estatuto, a dis-
solugdo sera precedida da instituicdo de comissdo liquidante, que devera adotar as medidas
necessarias a efetiva liquidacédo e subsequente extingao, com acompanhamento do Ministério Publico
do Estado de S&o Paulo. Art. 35. Os mandatos vigentes permanecem validos e devem observancia ao
Estatuto anterior especificamente com relagdo a eles. § 1° Apds o término do mandato previsto no
caput, o novo mandato devera cumprimento ao presente Estatuto. § 22 Excetuam-se do disposto neste
artigo os mandatos do Presidente e do Vice-Presidente, que seguem inalterados e observarao o pre-
sente Estatuto. Art. 36. Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro no cartério competente,
revogando-se o Estatuto anterior.

Secretaria de Assuntos Juridicos. Geréncia de Compras e Licitacdes - I. http:/e-compras.santoandre.sp.gov.br. Licitagdo Programada. Edital 012/2024 - SAJ. Pregao Eletronico. Proc. 7759/2024. Objeto: Contratagdo de empresa para prestacao de servicos
de administragao de vale-transporte intermunicipal, em suas diversas modalidades, compreendendo a aquisi¢éo, recargas, gestao do saldo, roteirizacdo e entrega dos vales para os servidores da Prefeitura de Santo André, conforme descrigao e quan-
tidades do Anexo Il. Inicio do recebimento das propostas: 22/07/2024 as 09h20. Término do recebimento das propostas: 06/08/2024 as 09h20. Data de abertura/Disputa de lances: 06/08/2024 as 09:30. O edital estara disponivel para consulta/download
a partir do dia 22/07/2024. O Pregao Eletronico serd realizado na plataforma BBMNET - www.novobbmnet.com.br. Inexigibilidade de Licitacdo. Foram autorizadas e ratificadas as Inexigibilidades de Licitagdo com fundamento no Artigo 74 - "Caput" da
Lei 14.133/21, tratadas nos PAs.: 7355/2024 contratagcéo da empresa Veneto Produgdes Artisticas, Comunicagéo e Consultoria Ltda (CNPJ 10.514.307/0001-64), representando o profissional Celso Gasparino, em artes "Celso Zappa", para Prestagdo
de Servicos de Captagéo e Edicdo de Entrevistas em Audio e Video, no periodo de 22/07/2024 a 20/12/2024, no Museu Dr. Octaviano Armando Gaiarsa de Santo André, inserido no Projeto "Santo André E Vocé'
da Cidade, no valor total de R$ 26.130,00. 12035/2024 contratagédo da Mei Paula Maria Knoll 27394911829 (CNPJ 29.117.144/0001-04), representando a artista Paula Maria Knoll, em artes "Paula Knoll", na apresentacéo Cultural "Contos Encontados",
dia 20/07/2024, as 15h00, na Biblioteca da Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagao do XXl Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12036/2024 contratagcado da Mei 49.330.316 Fabiola Cristina
da Silva Archanjo (CNPJ 49.330.316/0001-30), representando Fabiola Cristina da Silva Archanjo, em artes Preta Archanjo, para realizacao de apresentacao cultural, dia 21/07/2024, as 13h00, na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na pro-
gramagao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 2.500,00. 12038/2024 contratagao do Mei 47.672.494 Guilherme Basilio Geraldo (CNPJ 47.672.494/0001-14), representando a "Cia Teatro de Porao" na Apresentacéo
Cultural, dia 21/07/2024, as 15h00, na Biblioteca da Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programac&o do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 1.500,00. 12039/2027 contratagéo do Mei Filippe de Carvalho
Dias de Lima (CNPJ 23.182.574/0001-23), representando o artista Filippe de Carvalho Dias de Lima em Artes "Filippe Dias" na apresentacao cultural, dia 28/07/2024, as 11h00, no Palco Mercado da Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na
programacao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024. no valor total de R$ 4.500,00. 12040/2024 contratagao da Mei 17.972.190 Marta Roca Ferreira (CNPJ 17.972.190/0001-01), representando o Grupo "Cambuci da Serra" na Apresentagéo
Cultural, dia 21/07/2024, as 11h00, no Palco do Mercado da Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 2.500,00.12041/2024 contratagéo do Mei Rafael
Moraes dos Passos 49884959811 (CNPJ 46.464.250/0001-83), representando o Grupo "Folia de Reis Sdo Francisco de Assis" na Apresentacéo Cultural, dia 21/07/2024, as 12h00, no palco do Espago Viradouro na Vila de Paranapiacaba - Santo André,
inserida na Programagéo do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12042/2024 contratagdo Mei 51.715.441 Tatila Colin Cavignato (CNPJ 51.715.441/0001-00), representando Téatila Colin Cavignato em artes
"Tatila Colin" na Apresentagéo Cultural, dia 21/07/2024, as 11h00, Apresentacao ltinerante na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na Programacéo do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00.
12043/2024 contratagao do Mei Felipe Willians de Souza 37273236802 (CNPJ 35.528.779/0001-05), representando o musico Felipe Willians de Souza, em artes "Felipe Mic" na Apresentagéo Cultural, dia 21/07//2024, as 16h00, no Palco da Rua Direita
na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na Programagdo do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.500,00. 12046/2024 contratagdo do Mei Murilo Tenério dos Santos Campinas 35618323850 (CNPJ
46.834.251/0001-72), representando Murilo Tenério dos Santos Campinas, em artes Palhaco Lixolino, para realizagao de apresentagao cultural, dia 21/07/2024, as 14h00, no Palco do Espaco Viradouro na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inseri-
da na programagao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12047/2024 contratagdo da empresa Pequeno Teatro do Mundo Ltda Epp (CNPJ 30.869.220/0001-17), representando o Grupo "Pequeno Teatro
do Mundo" na Apresentacao Cultural, dia 20/07/2024, as 12h00, no Palco do Espaco Viradouro na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na Programag&o do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00.
12048/2024 contratagédo da Mei 50.524.114 Patricia Pires da Silva (CNPJ 50.524.114/0001-09), representando a "Cia. Terezinha de Contacgao de Histérias", para realizagao de apresentacéo cultural dia 20/07/2024, as 15h00, na Vila de Paranapiacaba
- Santo André, inserida na programag&o do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12054/2024 contratacdo da empresa Luan Henrique da Silva Me (CNPJ 24.697.513/0001-61), representando a Cia "Grifo
Teatro" na Apresentagéo Cultural, dia 21/07/2024, as 15h00, Apresentagao ltinerante na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagédo do XXIIl Festival de Inverno De Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12063/2024
contratacdo do Mei 16.737.400 Willian Felipe Gama (CNPJ 16.737.400/0001-14), representando o artista Willian Felipe Gama, em artes "Willian Gama" na apresentacéo cultural, dia 27/07/2024, as 15h00, na Biblioteca da Vila de Paranapiacaba - Santo
André, inserida na programacao do XXIIl Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 1.500,00. 12065/2024 contratacdo da empresa Ricardo Vignini Produgao Musical - ME (CNPJ 18.847.213/0001-19), representando o artista
Ricardo Vignini, em Artes "Ricardo Vignini" na apresentacao cultural, dia 27/07/2024, as 12h00, no Palco Mercado na Vila de Paranapiacaba - Santo André, Inserida na Programacéo do XXIIl Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total
de R$ 3.500,00. 12066/2024 contratacdo da empresa Black River Produgdes Artisticas Ltda (CNPJ 10.489.222/0001-73), representando a artista Julieta Zarza na apresentagdo do espetaculo "Planeta Zulpeta', dia 27/07/2024, as 14h00, no Palco do
Espaco Viradouro na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagéo do XXIIl Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 2.500,00. 12067/2024 contratagédo da Mei Isis Harumi Akagi (CNPJ 19.910.119/0001-20),
representando o Grupo "Rima Livre" na apresentacéo cultural, dia 27/07/2024, as 17h00, no Palco da Rua Direita na Vila de Paranapiacaba - Santo André, Inserida na Programac&o do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total
de R$ 3.500,00. 12586/2024 contratacao da empresa Rimar Produgdes e Eventos Ltda Me (CNPJ 03.758.332/0001-28), representando a Banda "Decreto Sem Lei" na Apresentagéo Cultural, dia 21/07/2024, as 14h00, no Palco da Rua Direita na Vila
de Paranapiacaba - Santo André, inserida na Programagéo do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.500,00. 12587/2024 contratacdo Mei Alexandre Cueva De Moraes 14701486841 (CNPJ 48.259.801/0001-00), rep-
resentando o grupo "Vitrola Manouche" na Apresentacado Cultural, dia 20/07/2024, as 12h00, no Palco do Mercado na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programacao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total
de R$ 2.500,00. 12588/2024 contratagdo Mei 46.812.406 Eduardo Galvéao Lernec (CNPJ 46.812.406/0001-70), representando a Banda "Take 9001" na apresentagao cultural, dia 21/07/2024, as 12h00, no palco da Rua Direita na Vila de Paranapiacaba
- Santo André, inserida na programagcao do XXIIl Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.500,00. 12589/2024 contratagao da Mei 52.093.255 Sandra Regina da Silva Cassimiro (CNPJ 52.093.255/0001-40), representando
a artista Sandra Regina da Silva Cassimiro em artes "Sandra Cassimiro" na Apresentacao Cultural, dia 21/07/2024, as 13h00, na Biblioteca da Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programacao do XXI|| Festival de Inverno de Paranapiacaba
- 2024, no valor total de R$ 1.500,00.12590/2024 contratagcdo da Mei 47.624.912 Camilla Ferreira Puertas (CNPJ 47.624.912/000001-06), representando a "Companhia do Bagago" na Apresentagéo Cultural, dia 20/07/2024, as 14h00, no Palco do
Espaco Viradouro na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12592/2024 contratacdo do Mei Pedro Luiz Cobra Silva (CNPJ 32.318.946/0001-
97), representando a "Cia Plastikonirica" na apresentac@o do espetaculo "Memdrias D'omar”, dia 20/07/2024, as 13h00, no Clube Unido Lira Serrano na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na Programagao do XXIII Festival de Inverno de
Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12596/2024 contratagdo da empresa Renan Mozzer de Souza - Me (CNPJ 24.995.473/0001-34), representando o grupo "Nex.Arte", para realizagdo de apresentacéo cultural, dia 21/07/2024, as
10h00, na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12600/2024 contratagao da empresa Rimar Produgées e Eventos Ltda Me (CNPJ
03.758.332/0001-28), representando a Banda "Vento Solar" na apresentagao cultural, no dia 27/07/2024, as 15h00, no Palco da Rua Direita na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagéo do XXIIl Festival de Inverno de Paranapiacaba
- 2024, no valor total de R$ 3.500,00. 12601/2024 contratagédo da empresa Banda Cucamonga Ltda Me (CNPJ 33.665.760/0001-77), representando a Banda Cucamonga, para realizagao de apresentagao cultural, dia 21/07/2024, as 16h00, no Palco
do Viradouro na Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programacéo do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 3.000,00. 12602/2024 contratacao da Mei 48.757.385 Alice de Freitas Vaz (CNPJ 48.757.385/0001-
62), representando o Grupo Pé de Manacd, para realizagéo de apresentacao cultural, dia 21/07/2024, as 17h00, no Palco Mercado da Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programacao do XXIII Festival de Inverno de Paranapiacaba -
2024, no valor total de R$ 4.500,00. 12986/2024 contratacdo da empresa Juliana Alves Lima Produgdes Culturais e Eventos Me (CNPJ 11.594.557/0001-14), representando o "Trio Beijo de Moga" na realizagéo do espetaculo musical "Trio Beijo de Moca
convida Kléber Albuquerque", dia 20/07/2024, as 16h00, no Mercado da Vila de Paranapiacaba - Santo André, inserida na programagéao do XXIlII Festival de Inverno de Paranapiacaba - 2024, no valor total de R$ 16.000,00.

", Eixo Meu Pedaco: Memérias e Cotidianos

V Convocagoes

EDITAL DE CONVOCACAO
Nos termos estabelecidos no Estatuto do MDB, a Comissao
Executiva Municipal de Sao Caetano do Sul do Movimento
Democratico Brasileiro - MDB, por seu Presidente, Floriano
Leandrini e através do presente edital, convoca todos os
Convencionais para a Convengao Municipal do Partido, que
se realizara de forma presencial, no dia 03 de agosto de
2024, das 15h as 18h, na Rua Rafael Corréa Sampaio, n°
99, 22 andar - S&o Caetano do Sul/SP, CEP 09530-435,
para dar cumprimento a seguinte Ordem do Dia:
a)Eleicdo, por voto direto e secreto, para escolha dos
candidatos as elei¢des para o pleito de 2024;
b)Propostas de Coligagbes com outras agremiagoes
partidarias;
c)Sorteio dos respectivos nimeros de candidatos;
d)Designagao de um representante, que tera atribuicoes
equivalentes as de presidente de partido politico no trato
dos interesses e na representagao da eventual coligagdo no
que se refere ao processo eleitoral, bem como a designacao
de delegados na forma do artigo 62, §32 Il e IV da Lei
9.504/97;
e)Autorizacao para que a Comissado Executiva possa cele-
brar coligagdes com outros partidos (eleicdo majoritéria),
bem como para homologar, substituir, vagas remanes-
centes, acrescentar ou suprimir nomes a chapa de
candidatos as eleigbes proporcionais com seus respectivos
numeros;
f)Outros assuntos de interesse do Partido, com relagdo ao
pleito de 2024.
Sao Caetano do Sul, 17 de julho de 2024.
Floriano Leandrini
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA
CONVENCAO MUNICIPAL, CELEBRACAO DE
COLIGACAO E ESCOLHA DE CANDIDATOS PARA
ELEICAO DO ANO DE 2024.

A Presidente da Comissdo Proviséria do Partido da Mulher
Brasileira - PMB, do Municipio de Sao Caetano do Sul, Leila
Salomao, no ato de suas atribuicdes, e conforme disposto
no artigo 29 do Estatuto Partidério, bem como na lei eleitoral

Secretaria de Inovagao e Administragao. Portaria(s) assinada(s) pelo Excelentissimo Prefeito Municipal de Santo André.
Designar: Port. n.2 887.07.2024 Andrea Paula Zanotto Alves de Souza Padalino, para, sem prejuizo das atribuicdes do cargo
em comissao de Secretério Adjunto - SE, exercer o cargo em comissdo de Secretério - SE, durante afastamento de Erica
Aparecida Ferreira da Silva, no periodo de 22 de julho a 05 de agosto do corrente exercicio, em virtude de férias. Nomear
cargo em comissao: Port. n.? 888.07.2024 Beatriz David Rodrigues, Assessor de Secretario Municipal - SS; Port. n.°
889.07.2024 Marilia dos Reis Martinez, Assessor de Secretario Municipal - SMA; Port. n.° 890.07.2024 Regilda Pannunzio

LEI N° 10.792, DE 17 DE JULHO DE 2024 - Processo
Administrativo n°® 13.366/2024. Autor: Vereador Jobert
Alexandrino - Prof. Jobert Minhoca - PODE - Projeto de Lei
CM n® 187/2022. Institui a "Semana de Conscientizagao da

V SEMASA

vigente, convoca os membros da Comiss&o Proviséria do
PMB neste Municipio, filiados com direito a voto, e pré-
candidatos para comparecerem a Convencao Municipal, a
ser realizada no dia 03 de agosto de 2024, a partir das 15h,
na Rua Rafael Correa Sampaio, 99, térreo, Sdo Caetano do
Sul, Sao Paulo, CEP 09530-435, para cumprir a seguinte

Importancia da Pratica de Atividades Fisicas" a ser realiza-
da no més de setembro. Paulo Serra, Prefeito do Municipio

COMUNICADO COMUGESAN

Ordem do Dia:

Nunes de Mattos, Assessor de Departamento - UAIC; Port. n.° 891.07.2024 Joana Maria Dias da Silva, Assessor de
Secretario Municipal - UAIC; Port. n.° 892.07.2024 Nayara Jane Andrade de Meneses, Assessor Especializado de Diretoria
- UAIC; Port. n.2 893.07.2024 Ricardo Del Nero da Silva, Assessor de Departamento - UAIC; Port. n.2 894.07.2024 Mauricio
da Silva, Assessor Institucional de Diretoria - UAIC; Port. n.? 895.07.2024 Bruno Sansana Cardoso, Assessor de
Departamento - UAIC; Port. n.? 896.07.2024 Juliana Oliveira de Azevedo, Assessor Institucional de Diretoria - UAIC; Port. n.?
897.07.2024 Fabricio Stella, Assessor Especializado de Diretoria - UAIC; Port. n.2 898.07.2024 José de Jesus Costa,
Assessor Especializado de Diretoria - UAIC; Port. n.2 899.07.2024 Ricardo de Lamane Sena dos Santos, Assessor
Institucional de Secretaria - UAIC; Port. n.2 900.07.2024 Camila dos Santos Bonato, Assessor Especializado de Secretaria -
UAIC; Port. n.2 901.07.2024 Edilaine Aparecida dos Santos Gomes, Assessor Especializado de Diretoria - UAIC; Port. n.2
902.07.2024 Mirtes Gomes da Silva, Assessor de Departamento - UAIC; Port. n.? 903.07.2024 Maria Antonia Turina,
Assessor Especializado de Diretoria - UAIC; Port. n.2 904.07.2024 Andreia Aparecida Villar, Assessor Institucional de
Diretoria - UAIC; Port. n.? 905.07.2024 Keyla Maria Moraes de Souza, Assessor de Secretario Municipal - UAIC. Portaria(s)
assinada(s) pela Secretaria de Inovacao e Administracdo de Santo André. Nomear: Port. n.? 729.07.2024 Tiago Emanoel da
Silva Guerrero, Gerente de Planejamento e Controle de Pessoal; Leandro Sylvestre Mondoni, Encarregado de Andlise
Administrativa em Recursos Humanos; Claudia Jacintho dos Santos, Procurador e Rute Yuri Kishimoto Noba, Gerente de
Administracdo de Pessoal da Educagao, para comporem a Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatério, para apuracdo
dos fatos narrados no Processo Administrativo n® 13702/2024. Port. n.¢ 730.07.2024 Tiago Emanoel da Silva Guerrero,
Gerente de Planejamento e Controle de Pessoal; Leandro Sylvestre Mondoni, Encarregado de Andlise Administrativa em
Recursos Humanos; Claudia Jacintho dos Santos, Procurador e Rute Yuri Kishimoto Noba, Gerente de Administragdo de
Pessoal da Educagéo, para comporem a Comiss&do de Avaliagao de Estagio Probatério, para apuragéo dos fatos narrados
no Processo Administrativo n® 13704/2024. Santo André, 17 de julho de 2024 - Fernanda Kayo Sakaragui, Secretaria -

de Santo André, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei: Art. 12
Fica instituida a "Semana de Conscientizagdo da
Importéancia da Préatica de Atividades Fisicas", a ser realiza-
da na primeira semana do més de Setembro. Art. 2° Vetado.
Art. 32 O poder publico podera disponibilizar areas e equipa-
mentos publicos como unidades de saude, escolas munici-
pais, pragas, academias ao ar livre e parques para a real-
izagdo das atividades. Paragrafo unico. Vetado. Art. 4° As
despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta das dotagcdes orgcamentarias proprias, suplementadas
se necessario. Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo. Prefeitura Municipal de Santo André, 17 de julho
de 2024. Paulo Serra - Prefeito Municipal - Marcos
Fernandes Filho - Secretario de Esporte e Pratica Esportiva
- Caio Costa e Paula - Secretario de Assuntos Juridicos -
Registrada e digitada no Departamento Administrativo do
Expediente do Gabinete, na mesma data e publicado. Ana
Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete

Comunicamos a realizacdo de Reunido Extraordinéria do
Conselho Municipal de Gestdo e Saneamento Ambiental de
Santo André no dia 23 de julho de 2024, das 18h30min as
19h30min, com a seguinte pauta:
* Eleicdo de novo (a) vice-presidente para o biénio 2023-
2024 do Comugesan. |
O ENCONTRO SERA VIRTUAL, ORGANIZADO NA
PLATAFORMA TEAMS.
CASO TENHA INTERESSE EM PARTICIPAR, ENTRE EM
CONTATO PELO TELEFONE 4433-9059 OU PELO E-MAIL
DAVIAV @ SEMASA.SP.GOV.BR PARA SOLICITAR O LINK
DE ACESSO.
Santo André, 16 de julho de 2024
Eriane Justo Luiz Savoia
Diretora do Departamento de Gestao Ambiental
Secretaria Executiva do Comugesan

Secretaria de Inovagdo e Administrag&o.

Portaria 014/2024 - SAS. Nomeia gestor da parceria a ser
celebrada entre a Secretaria de Assisténcia Social e a
Associacdo Projeto CRE'R - Carinho e Respeito ao
Excepcional - Renovando, objeto do P.A. 13825/2024; André
Luiz Paulo Scarpino, Secretario de Assisténcia Social do
Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no uso e
gozo de suas atribuicdes legais e, em especial, 0 que reza
o Art. 62, | do Decreto Municipal 16870/2016; RESOLVE:
Art. 12 - A servidora Desiree Rossetto de Arruda - IF 57.427-
9 fica nomeada gestora da parceria a ser celebrada entre a
Secretaria de Assisténcia Social e a Associagdo Projeto
CRE'R - Carinho e Respeito ao Excepcional - Renovando,
estabelecida no &mbito da Lei Federal 13019, de 31 de julho
de 2014, regulamentada pelo Decreto Municipal 16870, de
26 de dezembro de 2016. Art. 2° - Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicag&o. André Luiz Paulo Scarpino,
Secretario de Assisténcia Social.

Nos termos do Artigo 1412, Paragrafo 1° da Lei Federal
14.133/2021 e Artigos 19° e 21° do Decreto Municipal
18.236/2024 justifica-se a Quebra da Ordem Cronoldgica de
Pagamento para quitagdo de débito em favor de:
Associacdo das Empresas do Sistema de Transporte de
Santo André-AESA: R$ 109.486,72; Auto Posto Avenida dos
Estados Ltda: R$ 16.547,71; Diario do Grande Abc S/A: R$
28.883,40; Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos: R$
2.091,97; HMD Brasil Comercial, Importadora, Exportadora
e Representagbes Ltda: R$ 322.900,00; Instituto de
Previdéncia de Santo André: R$ 31.917,53; Supergasbras
Energia Ltda.: R$ 1.643,69; Telefonica Brasil S/A: R$
1.408,39; Unimed Seguradora S/A: R$ 24.035,05 por se
tratar de despesas inerentes a manutengdo do bom fun-
cionamento da administragdo publica municipal e dos
servigos por ela prestados em vez que o atraso no paga-
mento, enseja a suspensao dos servicos, podendo causar
sérios transtornos a administragéo publica e aos municipes.

Geréncia de Contratos - Secretaria de Assuntos Juridicos -
Pc¢ IV Centenario, 1, 132 andar, sl. 06./ Termo Aditivo 109/24
- Processo 5.641/2023 - Contratada: Manutesp Manutenc@o
Especializada Ltda - Objeto: 1° Termo Aditivo ao Contrato n®
258/23-PJ para proceder a prorrogagdo do prazo por mais
12 meses, a partir de 04/07/2024 - Valor mensal: R$
12.000,00 - Assinatura: 03/07/2024./Termo Aditivo 122/24 -
Processo 6.140/2023 - Contratada: Master Micro Comércio
e Assisténcia Técnica em Equipamentos de Microfilmagem
Ltda - Objeto: 12 Termo Aditivo ao Contrato n® 289/23-PJ,
para prorrogar o prazo contratual por mais 12 meses a par-
tir de 07/08/24 - Valor mensal: R$ 8.000,00 - Assinatura:
17/07/2024/ Termo Aditivo 130/24 - Processo 9.779/2021 -
Contratada: Fernando Chui - Objeto: 3° Termo Aditivo ao
Contrato n® 176/21-PF, para prorrogar o prazo contratual por
mais 12 meses a partir de 21/07/24 - Assinatura:
16/07/2024./ Errata - Na publicagédo de 17/07/2024 - Termo
Aditivo 132/24 - Processo 9.780/2021 - onde se lé:
"Assinatura: 08/07/2024" - leia-se: "Assinatura: 05/07/2024".

Saiba tudo o que acontece na
sua cidade, no seu bairro, no

1)Deliberagdo sobre coligagdo partidaria para eleicao
majoritdria e deliberagdo sobre nome da coligacédo
partidaria, caso haja coligagao;
2)Sorteio dos numeros dos candidatos a Vereador;
3) Delegagcdo de poderes para a Comissdo Provisoria
Municipal;
4)Outros assuntos de interesse do periodo eleitoral.
Leila Salomao
Presidente da Comissédo Proviséria Municipal - PMB
Sao Caetano do Sul

EDITAL DE CONVOCACAO

A Comiss@o Executiva Municipal do Unido Brasil - Sao
Caetano do Sul, através de seu Presidente, nos termos da
Lei e do Estatuto Partidario, CONVOCA os senhores
convencionais, devidamente habilitados, para a Convengao
a se realizar no dia 03 de agosto de 2024, as 15h, na Rua
Rafael Correa Sampaio, n® 99, 12 andar, Sdo Caetano do
Sul, CEP 09530-435, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia:

*Escolha dos candidatos as eleicdes 2024,

pais e no mundo.

*Sorteio dos numeros dos candidatos;
*Propostas de coligagbes com outras agremiacdes

Assine: partidarias;
Delegagédo de poderes a comissao executiva municipal;
4435-8010 Outros assuntos com relagéo ao pleito eleitoral de 2024.
I Séao Caetano do Sul, 17 de julho de 2024.
Anuncie: Luis Felipe Akira Dias

Presidente Municipal

443F )/8000

Fale com a Redacao

Para assinar,

4435-8301 il ue:
WhatsApp
Lcll] ‘J‘M;l 2-4764 R —— @ 4435'8010
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