Classificados

PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

Sébado, 30 de maio de 2026 DIARIO DO GRANDE ABC n

PORTARIA N° 074, DE 29.05.2026 — GABINETE - Processo Administrativo n® 1.276/2026. O Prefeito do Municipio de
Santo André, no exercicio de suas atribuigdes legais, em especial a contida no inciso Xlll do art. 58, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no § 4° do art. 103, combinado com a alinea “e”, inciso Il, do art. 91, ambos do citado
diploma legal, Resolve: Art. 1° Fica permitido, as organizagdes da sociedade civil, o uso exclusivo de barracas, conforme
disposto no Anexo Unico, parte integrante da presente portaria, para a comercializagao temporaria de alimentos, bebidas,
artigos tipicos, artesanatos e roupas no Arraial Solidario 2026, a ser realizado no estacionamento do Pago Municipal, nos
dias 12, das 18h as 22h, 13 e 14, das 12h as 22h, de junho de 2026, nos termos do Edital de Chamamento Publico n°®
004/2026-SAS. Art. 2° A permissao outorgada inclui a ocupacao do citado espaco publico, para a instalagdo e montagem
da infraestrutura necessaria para as aludidas atividades comerciais. Art. 3° Eventuais modificagcdes nos dias, horarios de
utilizagdo e na modalidade comercial a ser exercida, somente serao possiveis, desde que devidamente justificadas e com
prévia e expressa concordancia da administragdo municipal. Art. 4° Na realizagao das atividades comerciais autorizadas
os Permissionarios poderéo utilizar-se da infraestrutura existente no Pago Municipal, de acordo com as orientagdes da
administragdo municipal. Art. 5° As instalacdes e equipamentos para a consecugdo do objeto da presente permissao
deverao estar em perfeitas condigdes de uso e aparéncia, sem marcas de corrosdo, cabendo aos Permissionarios, as

Secretaria de Educagdo — ERRATA - Resolugdo n° 13/2025-SE, publicada em 5 de dezembro de 2025. O artigo 10, paragrafo 4°, altera-se para: § 4° Os integrantes do quadro
administrativo e operacional, auxiliares administrativos, assistentes Il e Ill, serventes gerais e agentes de servigos educacionais, desde que lotados em unidades abrangidas por esta
resolucao, gozarao de 15 (quinze) dias consecutivos de recesso escolar, no periodo de 13 a 27 de julho. Excepcionalmente, as Unidades enquadradas nas situagdes abaixo deverao
organizar os periodos de recesso conforme uma das seguintes opgdes: | — Unidades com atendimento EJA II: de 24/06 a 08/07 OU de 28/07 a 11/08; Il — Unidades em reforma ou
execugao de obras, notificados pelo Departamento de Administragéo e Infraestrutura da Educagao: de 24/06 a 08/07 OU de 28/07 a 11/08. No artigo 10, inclui-se o paragrafo 5° § 5° No
periodo de recesso escolar, 13 a 27 de julho, ndo havera expediente nas unidades regidas pelo calendario escolar. O atendimento ao municipe ou qualquer pessoa interessada sera
excepcionalmente transferido para a sede da Secretaria de Educacéo, sito a Praga IV Centenario — Prédio da Biblioteca — 2° Andar — Centro — Santo André/SP, de segunda a sexta-feira,
das 08h30 as 16h30, nas datas em que houver expediente administrativo. Excetuam-se desta disposigéo as unidades mencionadas nos incisos | e Il do § 4°. Prefeitura de Santo André,
29 de maio de 2026. PEDRO LUIZ BOTARO, SECRETARIO DE EDUCAGAO.

Anexo |I- Resolucéo 13/2025-SE - Cronograma de Compensacéo 2026.

Anexo Il — Cronograma de Compensagdes

suas expensas e ob_ser'vgdo o~prazo esta?elgcido, promover eventuais_alterag6e§ _decididas P(_ela administragé? municipal. CARGO / FUNCAO JORNADA DIAS A COMPENSAR COMPENSA(;AO
Art. 6° Os Permissionarios sdo responsaveis por todas as adequagdes materiais necessarias para execugao de suas SEMANAL
atividades, ndo cabendo a administragdo municipal proceder a eventual indenizagdo ou reembolso. Art. 7° Os ® ASSISTENTE PEDAGOGICO 40H 02/01, 20/04, 05/06, 10/07. 4 21/03, 25/04, 27/06, 12/12.

Permissionarios obrigam-se, durante o periodo em que vigorar esta portaria, a manter em perfeito estado de higiene e
limpeza os locais utilizados e suas dependéncias, abrangido um raio de 50 m (cinquenta metros), assim como coletar e
armazenar em lixeiras padronizadas os residuos provenientes de sua atividade comercial, sem prejuizo de eventuais
recomendacgdes especificas, definidas como necessarias pela administragdo municipal. Art. 8° Os Permissionarios,
durante o periodo em que vigorar a permissdo concedida, obrigam-se ao pagamento de todos os tributos e despesas
incidentes sobre a atividade comercial exercida, ficando excluida toda e qualquer responsabilidade da administragao
municipal. Art. 9° Na hipotese da utilizagao de empregados, os Permissionarios serdo exclusivamente responsaveis por
garantir a higidez fisica dos mesmos, bem como as condi¢des de salde e higiene necessarias, além de responderem por
eventuais danos aos mesmos causados, quando do exercicio das respectivas atividades laborais. Art. 10. Os
Permissionarios ficam responsaveis pela higienizagdo de suas instalagées, bem como pela qualidade dos produtos
comercializados, respondendo de forma exclusiva por eventuais danos sofridos por terceiros. Art. 11. Os Permissionarios
obrigam-se, para efeito da comercializagdo de seus produtos, a adotar praticas compativeis com a sustentabilidade
ambiental, tais como uso racional da agua, eficiéncia energética, coleta seletiva de residuos sélidos, controle da poluigao
sonora, bem como outros aspectos exigidos pela administragdo municipal. Art. 12. O uso permitido destina-se
exclusivamente as finalidades pactuadas, facultado a administragdo municipal a interrupgéo da utilizagao, de forma
imediata e independentemente de aviso prévio, caso venha a constatar o desvirtuamento da presente permisséo. Art. 13.

©® DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR
©® PROFESSOR ASSESSOR DE EDUCAGAO INCLUSIVA
@ VICE-DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR

segunda a sexta

CONVENIADOS:
® DIRETOR
® PROFESSOR COORDENADOR
©® VICE-DIRETOR

02/01, 20/04, 05/06, 10/07. 4 21/03, 25/04, 27/06, 12/12.

® PROFESSOR (E.I., E.F., ED.ESP., ED. FIS., EJ.A. | e E.JA
1) -

A cessao ou transferéncia, a qualquer titulo, da permissdo concedida, implicara na revogacao imediata da mesma, CONVENIADOS:
independentemente de notificacao judicial ou extrajudicial, retornando a area cedida a disponibilidade da administracao O PEB |
municipal, sem direito a qualquer forma indenizatéria. Art. 14. Os Permissionarios, ao término da ocupagéo ora permitida, ®PEB I

serdo responsaveis pela desmontagem das instalagdes e equipamentos porventura utilizados, bem como pela limpeza dos

locais, além de eventuais reparagGes por danos verificados nos proprios publicos, eximindo-se a administragao municipal, ® AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL g?: 2?0213 22040:’ 05/06, 10/07, 21/03. 25/04 27/06. 12112 &
desde logo, de toda e qualquer responsabilidade por bens porventura néo retirados, na forma prevista. Art. 15. Esta ® AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 33H 30}12 ’ 8 15mir’\utos diérios d'e 04/02 a 30/06

portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura Municipal de Santo André, 29 de maio de 2026. Gilvan

°
Ferreira de Souza Junior - Prefeito Municipal - Anexo Unico AUXILIAR DE CRECHE

segunda a sexta

ORGANIZACOES CREDENCIADAS ©® AGENTE DE ATIVIDADES ESCOLARES
ADAVIDA - Associagao dos Deficientes Auditivos 40H 02/01, 20/04, 05/06, 10/07, 23, 21/03, 25/04, 27/08, 12/12 &
APAE Santo André ©® AGENTE DE INCLUSAO ESCOLAR 28, 29 e 30/12.
Associacdo Amigo que Faz @ BIBLIOTECARIO segunda a sexta 8 15 minutos diarios de 04/02 a 08/07 e de 28/07 a
Associacdo Barthé Grupo de Protecdo Animal oINS o 0s 01/09.
Associacado Civil Projeto Juventude Esperanca do Amanha - JEDA INSPETOR DE ALUN
Associacao Cultural dos Amigos e Moradores do Jardim Ipanema ©® MONITOR DE INCLUSAO DIGITAL
Associacao Cultural Projeto Caminhar para Crescer ® LACTARISTA
Associacao de Reabilitacdo Coracao Valente
Associacéo Despertando Amor ao Préoximo - DAP ® MERENDEIRA
Associacao dos Moradores de Vila Palmares .
Associacdo dos Voluntarios de Santo André - AV@SA CONVENIADOS:
Associacao dos Voluntarios de Saude de Santo André - AVSSA ® AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR
Associagdo Projeto Cre' 01 02/01, 20/04, 05/06, 10/07, 28 2103, 25/04, 27106, 12112
Associagao Qwan-Ki do Brasil ® ASSISTENTE Il 2063012, ' e ' ' ' ©
Centro Educacional Assistencial e Recreativo Proximos Passos - CEAR ® ASSISTENTE IIl segunda a sexta 7 15 minutos dirios, conforme tabela abaixo.
Creche Cata Preta © AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Educandario Simao Pedro
Federacéo das Entid_ades _Assist_enciais de Santo André - FEASA CONVENIADOS:
Fraternidade de Assisténcia a Vida - FAV A
Fraternidade Espirita Casa de Ismael ® SECRETARIO
Grupo Atena
Grupo Escoteiro Polaris © SERVENTE GERAL 40H 25/013,02;%04, 05/06, 10/07, 28, , 21/03, 25/04, 27/06, 12/12 e
Igreja Batista da Lagoinha Santo Andre segunda a sexta ° ) 15 minutos diarios, conforme tabela abaixo.
Instituicdo Assistencial Casa do Caminho Ananias ICONVENIADOS: g ! .
Instituic&o Assistencial e Educacional Dr. Klaide ® AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES
Instituicdo Padre Rubens
Instituto Ebenezer Periodo de recesso (administrativos | Periodo
Instituto Harmonia e operacionais) compensagao
Instituto Lapidar
Instituto Mulher Como Unidade
Instituto Piero Pollone 24/06 a 08/07/2026 04/02 a 17/07/2026
Instituto Somos Um
Lar Assistencial Méos Pequenas 13 a 27/07/2026 04/02 a 30/06/2026
Lar Benvindo
Lions Clube Santo André Jardim
MeiMei Educacao e Assisténcia 28/07 a 11/08/2026 04/02 a 30/06/2026
O Amor Nao Tem Limites
ONG Cidadania de Bem Anexo lll - Resolucédo 13/2025-SE - Cronograma de Compensacéo 2026.
ONG Hamburgada do Bem Categoria Data / Periodo Descrigao / Observacao Abrangéncia / Servidores
ONG Torre Forte Feriados 01/01/2026 Confraternizagéo Universal Todos
Paroquia Mae de Deus e dos Orfaos "\‘ﬁ:;?a;isse 03/04/2026 Se?da—ferlrla Santa _ Todos
Paroquia Santa Joana D'arc p 08/04/2026 Aplversano de Santo André Todos
Paréquia Santa Maria Goretti 21/04/2026 Tl_radentes Todos
Recanto Somasquinho 01/05/2026 Dia do Trabalho Todos
04/06/2026 Corpus Christi Todos
LEl N° 10.966, DE 29 DE MAIO DE 2026 - Processo| |SECRETARIA DE SAUDE - PORTARIA N 20.05.2026 - 09/07/2026 Revolugao Constitucionalista de 1932 Todos
Administrativo Eletronico n® 3555406.416.00018522/2026-| |GAB/SS - Dispde sobre a substituicio de membros do 07/09/2026 Independéncia do Brasil Todos
19. Autor: Mesa Diretora - Projeto de Lei CM n® 142/2026. Conselho Municipal de Salde de Santo André, para a .
Concede reposicao salarial aos servidores ativos e inativos gest@o de janeiro de 2026 a janeiro de 2028, e da outras 12/10/2026 Nossa Senhora Aparecida Todos
da Camara Municipal de Santo André. Gilvan Ferreira de| |providéncias. O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO 02/11/2026 Finados Todos
Souz_a Junior, Prefeito do Municipio de Sgntg {\ndre, Estado DE SANTO ANDRE, no uso das atribuigbes que lhe sdo 15/11/2026 Proclamacao da Republica Todos
de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribui¢Ses legais, faz| |conferidas pela legislagdo municipal vigente, CON- 5011/2026 bi d_Cg encia N Tod
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e| |SIDERANDO os autos do Processo Administrativo ne la da Consciencia Negra os
promulga a seguinte lei: Art. 12 Fica autorizada a concessao 355540641600000076/2026-96; CONSIDERANDO a 25/12/2026 Natal Todos
aos servidores ativos, inativos e pensionistas da Camara| |necessidade de atualizagdo da composicdo do Conselho Pontos Facultativos
Municipal de Santo André, de reajuste salarial de 5% (cinco| | Municipal de Satde de Santo André, CONSIDERANDO o 16 e 17/02/2026| Carnaval Todos
por cento) a partir de 1° de abril de 2026, sobre os venci-| |disposto na Lei Municipal n® 9.698, de 19 de junho de 2015; K K K .
mentos vigentes em 31 de margo de 2026. Art. 2° Ficam RESOLVE: Art. 12 Ficam alteradas as representagdes no 13/10/2026 Dia do Professor e Profissional da Educagéo Todos os equipamentos educacionais
garan}idos aos §grvidores da Camara Municipal de Santo Conselho Municipal de Salude de Santo André, para o - - —
André os beneficios e vantagens assegurados pela legis-| [bianio 2026/2028, conforme segue: Il - REPRESENTANTES 28/10/2026 Dia do Servidor Publico Todos
lagdo aplicavel aos servidores publicos municipais, obser- DO SEGMENTO DOS TRABALHADORES DA SAUDE Emendas de 02/01/2026 Emanda feriado Todos
vando-se os procedimentos administrativos préprios do Representantes dos Sindicatos de Trabalhadores na Area Feriado 20/04/2026 Emenda de Tiradentes Todos
Poder Legislativo. Art. 3° Todos os servidores ativos e ina- da Saude: | - Fica designada como Titular a Sra. Adriana e
tivos da Cémara Municipal de Santo André, receberdo a| |Albuquerque Cavalcar?te, anteriormente suplente da 05/0612026 Emenda de Corpus Christi Todos
primeira parcela do 132 (décimo terceiro) saldrio do periodo| |respectiva representagéo. Il - Fica designado como 10/07/2026 Emenda de Revolugéo Constitucionalista Todos
iéquSmVO Ja_gdqmrtldo, no més d%Junho._Pa(agrafo Uln'%"- Suplente o Sr. José Carlos Guzella. Il - Representante do 23 28,29
aso 0 servidor opte por nao receber a primeira parcela do| | Sindicato dos Servidores Pblicos Municipais - SINDSERV: ,28,29e : iatrat inai
13° (décimo terceiro) salério desta forma, devera apresen-| ||V - Fica designada como Titular a Sra. Carolina Andrade. 30/12/2026 Emendas de final de ano Exceto Equipes Gestoras, administrativos e operacionais.
tar sua discordancia, por escrito, conforme formulario a ser| | anteriormente suplente da respectiva representacéo. V -
disponibilizado pela Geréncia de Recursos Humanos. Art. 4% |Fica designada como Suplente a Sra. Flavia Chiomento de Sem
As despesas da execucdo da presente lei correrdo por| |Souza. IIl - REPRESENTANTES DO SEGMENTO DOS Expediente 24 e 31/12/2026 | Decreto n° 18.501/2025 Todos
conta das verbas orcamentdrias proprias, suplementadas| |JSUARIOS DO SUS - Representantes dos Usudrios dos por Decreto
se necessario, observadas as exigéncias contidas na Leil | Conselhos Locais de Satde: | - Fica desligado da fungao de Periodo Letivo 02/01 a
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2?00' Art. ‘?; Efs\a lei|  |Conselheiro Titular o Sr. lvan Gyurkovits; Il - Fica designado / Escolar 05/02/2026 Férias Escolares (alunos) Todas as unidades escolares
entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitural |como Conselheiro Titular o Sr. Antonio Rodrigues da Silva,
Municipal de Santo André, 29 de maio de 2026. Gilvan| |anteriormente suplente da respectiva representacéo; il - — -
Ferreira de Souza Junior - Prefeito Municipal - Pedro| |Fica designada como Conselheira Suplente a Sra. 06/02/2026 Inicio do Ano Letivo (Pré-Escola, Fundamental e EJA) EMEIs e EMEIEFs
Henrique Krawczyk Pauli - Secretdrio de Assuntos Juridicos| | Fernanda Gogoni. Art. 22 Permanecem inalterados os
- Registrada e digitada no Departamento Administrativo do| | 4emajs dispositivos das Portarias n® 02.01.2026 - GAB/SS, . . S
Expeqlente dp Gabllnete, na mesma qata e publicada. Ana N2 05.02.2026 - GAB/SS e n® 10.03.2026 - GAB/SS. Art. 3° 09/02/2026 Inicio do Ano Letivo (Creches Municipais) Creches
Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. Santo André, 29 de :
Geréncia de Contratos - Secretaria de Aquisicdo e rsnai% deSEIP\fENAEDGSgh,}EgAE\,EO A,\giltﬁo Se;reté.lcr!io ge 13 @ 28/07/2026 | Recesso Escolar (alunos) Todas as unidades escolares
Contratos - P¢ IV Centenério, 1, 132 andar, sl.5 - / Secretaria aude. - Freside do :
de Educagéog- Termo Aditivo 115/26 - Processo: 3679/2022| |Conselho Municipal de Saud. ERRATA - Na publicagio da 23 a 31/12/2026 | Recesso Escolar (alunos e docentes) Todas as unidades
- Contratada: Omnis Lux Astronomia & Projetos Culturais| |PORTARIA N2 19.04.2026 - GAB/SS, de 27 de maio de Recesso —
Eireli - 5° - 2026, que dispde sobre a composicdo da Comissdo de 13 a27/07/2026 | - Professores
eli - 5° Termo Aditivo ao Contrato 251/22-PJ, para pror- Avaliagao do Contrato de Gestdo 219/2023, publicada no Professores
rogar o prazo contratual por mais 12 meses, a partir de Didrio Oficial do Municipio de Santo And 5 d 18 em exercicio
30/05/2026 - Valor: R$ 405.276,00. Assinatura: 27/05/2026./|  ["PORTARIAN® 19.04 2056 - GAB/GS" Loia-66: -PORTARIA 23a31/1212026| - Professores
Secretaria de Saude - Termo Aditivo 117/26 - Processo: N2 19.05.2026 - GAB/SS". Santo André, 29 de maio de Recesso — 13 a 27/07/2026
540/2025 - Detentora: Aglon Comércio e Representagdes 2026. EDSON SALVO MELO - Secretario de Saude. Fungdes Diretores, Vice-Diretores, Assistentes Pedagégicos e Professores
Ltda - 1°Termo Aditivo a Ata de Registro de Preco 111/25 Gratificadas ; 4 2 31/12/2026 - Assessores
S%éft?rradzrgg?g;rzg;go:1(;%1&:%%0 g opféggoepggr:zia;; feréo Secretaria de Aquisigdo e Contratos - Geréncia de Compras 5
N 5 ) N - e Licitagdes Il - http://e-compras.santoandre.sp.gov.br - eCcesso —
istrado para o item 92 - Valor: R$ 540,00 - Assinatura:| |Adjudicacdo e Homologagdo - Secretaria de| || Demais 13 2 27/07/2026 | 15 dias ADIs, AAE, AAEsc, Aux. de Creche, AIE, MID, Inspetores, AOEs,
J G gac: Merendeiras, Lactaristas, Ajudantes de cozinha
21/05/2026. Desenvolvimento Urbano e Habitagdo: Processo n° profissionais ’ ’
15.09.4/2025 - ConcoEréncia Eletronica - Edita} r]g 402/2026 24/06 a
Secretaria da Receita e Captagao de Recursos - Publicagio| |- Objeto: Contratacdo de empresa especializada para 08/07/2026* S . )
n® 04/2026 - Decisdes do Sr. Gerente de Fiscalizagdo g;stfaucr?;;; senicos técnicos 20 processe de requiariza- ou 8§:f;gi:go”;')”'s"at'v° (Aux.adm, Assistente i e Ill, Secretério -
Imobiliria - Stg. André 30/05/2026 -- DecisGes dos proces- Informal "Vila Junqueirat, localizado no Municipio de Santo 13 a 27/07/2026 _ Quadro operacional (servente geral e agente de servigo
sos eletrénicos - Defiro: PA (s) André. Adjudicacs H | Z0 d + ou Recesso (15 dias) d ional
3555406.416.00007900/2026-39: ndré. Adjudicagdo e Homologag@o do certame para a 28/07 a educacional)
’ empresa Consenge Consultoria e Projetos de Engenharia
3555406.416.00010660/2025-79; L N 11/08/2026*
’ Ltda. (CNPJ: 61.571.790/0001-50), ao menor valor global de —
3555406.416.00004708/2026-91;| |Rg 294.976,00, obtendo a nota final de 95.1 pontos. Feérias —
3555406.416.00011089/2025-18;| |Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacao: Professores e 05/01 a
3555406.416.00006844/2026-15; [Processo n® 15.095/2025 - Concorréncia Eletronica - Edital demais 03/02/2026 30 dias de férias Professores e equipe de apoio
3555406.416.00005625/2026-19; n? 403/2026 - Objeto: Contratacdo de empresa especializa- profissionais
355! 406 416.00006149/2025-72. Nao Conhecimento: PA da para prestaga@o de servigos técnicos ao processo de reg- da educacio
(s) 3555406.416.00006455/2025-17. ularizagao fundiaria urbana - REURB, para o Nucleo Férias — 05 a 19/01/2026 [ 15 dias + 15 dias durante o ano letivo Diretores
Urbano Informal "Vila Metalurgica", localizado no Municipio Funcées
- . ° - de Santo André. Adjudicacdo e Homologacdo do certame ~ 05/01 a . . . .
I1\l:s1 ;;/rgg)c; do //_—\\rttlugo 1411; Pa:%grzfo I13 dat Leru\/l Feggra: para a empresa 1) Consenge Consultoria e Projetos de Gratificadas 03/02/2026 30 dias Vice-Diretores, Assistentes Pedagogicos e Assessores
: e artigos 17 € 0 Decreto Municipall | Fpgenharia Ltda. (CNPJ: 61.571.790/0001-50), ao menor, _
18.381/2025 justifica-se a Quebra da Ordem Cronoldgica de valor global de R$ 427.339,79, obtendo a nota final de 93.65 Férias — Quadro
P t itacdo de débits i de FUTURA 5 & mai ’ inistrati
C&g&?gré?opaé?zqg:éﬁ)uﬁose ,:A%S:g;gorE eHOSPITA- pontos. Santo André, 29 de maio de 2026. 222:&?;':;?’0 e S&gﬁg::}; o De acordo com conveniéncia do servigo e autorizagao da chefia imediata| Administrativo e operacional
LARES LTDA: RS$ 61.598,90; COMPANHIA DE GAS DE Secretaria de Cerimonial, Lazer e Gestdao de Eventos -
SAO PAULtO CQMGAS{ 260,06 dporb se tl;atar_em de dtespée- Resultado - Processo n® 1468/2026 - Apés andlise da doc- Férias — Quadro
sas Inerentes a manutencao do bom funcionamento Ga|  |ymentacso exigida no chamamento publico n® 002.2026- administrativo e Conforme T ) ) N L )
administragdo publica municipal e dos servigos por ela| |SCLGE, cujo objeto é a "Convocagdo de pessoas juridicas operacional autorizagao De acordo com conveniéncia do servigo e autorizagéo da chefia imediata| Administrativo e operacional
prestados e vez que o atraso no pagamento, enseja a sus-| |interessadas a firmarem termo cooperativo, objetivando a
penséo dos servigos, podendo causar sérios transtornos a| |realizagéo do evento denominado "ARRAIAL SOLIDARIO| | *Mediante organizagdes previstas nos incisos | & Il do § 4°.
administragdo publica e aos municipes. 2026", tendo como contrapartida a veiculagdo de publici-
dade institucional dos cooperadores”, fica declarada pela
Equipe Técnica a Unica interessada, "YOUP PRODUCOES S taria de Relacdes Politi Institucionais - C h
. . E EVENTOS LTDA - (CNPJ Ne 03.713.300/0001-06) como| | iiicin o pec oy S0 0 San André - Resolucdo| |LE! N° 10.964, DE 29 DE MAIO DE 2026 - Processo Administrativo Eletronico n 3555406.416.00016072/2026-20. Autor:
- vencedora do presente chamamento. Jessica Pelluzzi _ i Vereador Ricardo Alvarez - PSOL - Projeto de Lei CM n? 38/2026. Autoriza o Poder Executivo a instituir a Politica Municipal
f N ’ : 100/2026 - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Santo
Cavalheiro, Secretaria - SCLGE. Santo André, 29 de maio André - CMPI/SA, no uso de suas atribuicdes legais previs- de Combate ao Racismo nos Estadios, nos Campos de Vérzea e nas Arenas Esportivas do Municipio de Santo André. Gilvan
de 2026 i Ferreira de Souza Junior, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuicoes
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DIARIO DO GRANDE ABC

Sete cidades, um sé jornal

tas pela Lei Municipal n® 9.011 de 13 de dezembro de 2007;
Considerando a Lei Federal n.2 10.741, de 12 de Outubro de
2003 - Estatuto do Idoso; Considerando a Lei Municipal
10050/2018 e o Decreto Municipal 17820/2021, que regula-
menta o Fundo Municipal da Pessoa Idosa; Considerando
as deliberagdes da 173° Reunido Ordinaria, realizada no dia
20 de maio de 2026, nas dependéncias do Prédio
Executivo; Resolve: Art. 1¢ - REVOGAR o Art. 2¢ da
Resolugao n® 099/2026, publicada em 26 de maio de 2026,
passando a vigorar conforme segue: |) Associacdo
Locomotiva Jodo Ramalho, para o projeto "Aquisicdo de
Equipamentos”, que visa a aquisi¢do de instrumentos musi-
cais e materiais de apoio, com o valor a ser repassado em
R$ 635.194,00 (seiscentos e trinta e cinco mil, cento e
noventa e quatro reais) sem contrapartida da Entidade. Art.
2° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
José Jodo da Silva - Presidente do CMPI

EXTRATO DO LIVRO DE ATAS ESPECIAIS - Fls. 97. Aos
vinte e nove dias do més de maio do ano de dois mil e vinte
e seis, no Gabinete do Senhor Prefeito, localizado no com-
plexo do Pago Municipal, a Praga IV Centenario, n°® 01,
Municipio de Santo André, perante mim, Ana Claudia
Cebrian Leite, Chefe de Gabinete, e as pessoas que ao final
assinam, o Excelentissimo Senhor Prefeito, Gilvan Ferreira
de Souza Junior, transmitiu seu cargo a Senhora Vice-
Prefeita, Silvana Maria Lopes de Medeiros, para que o
exerga no periodo de 30 de maio de 2026 a 08 de junho de
2026, nos termos do paragrafo 2° do artigo 57 da Lei
Organica do Municipio. Para constar, eu, Ana Claudia
Cebrian Leite, Chefe de Gabinete, lavrei o presente termo,

legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei: Art. 1° Fica autorizado o Poder
Executivo a instituir no ambito do Municipio de Santo André a politica de combate ao racismo nos estadios, nos campos de
varzea e nas arenas esportivas do Municipio de Santo André. Art. 2° A politica de que trata o art.1° desta lei tem como obje-
tivo o combate ao racismo nos estadios, campos de varzea e nas arenas esportivas, buscando transforméa-los em espagos
acolhedores para toda a comunidade esportiva. Art. 32 Sao ag¢des da Politica Municipal de Combate ao Racismo nos esta-
dios, nos campos de varzea e nas arenas esportivas do Municipio de Santo André: |. - Nas atividades esportivas realizadas
em estadios, campos de varzea e arenas do Municipio de Santo André, poderdo ocorrer os seguintes passos: a) A divul-
gacao e a realizacdo de campanhas educativas de combate ao racismo nos periodos de intervalo ou que antecedem os
eventos esportivos ou culturais, preferencialmente veiculadas por meios de grande alcance, tais como telGes, alto falantes,
murais, telas, panfletos, outdoors etc.; b) A divulgagéo das politicas publicas voltadas para o atendimento as vitimas das
condutas combatidas por esta lei; ¢) A interrupgéo da partida em andamento em caso de denuncia ou reconhecida mani-
festagao de conduta racista por qualquer pessoa presente, sem prejuizo das sangdes civeis, penais e previstas no regula-
mento da competicéo e da legislagao desportiva; Il- Torna-se facultativo no &mbito das atividades esportivas realizadas em
estadios e arenas; a. A instrucao dos funcionarios e prestadores de servigos sobre as condutas combatidas por esta lei; l1I-
A criacdo e ampla divulgagédo de medidas de acolhimento e auxilio disponibilizados ao denunciante vitima da conduta com-
batida por esta lei; IV- O encerramento total da partida em andamento em caso de conduta racista praticada conjuntamente
por grupo de pessoas ou em caso de reincidéncia de reconhecida manifestacdo de conduta racista sem prejuizo das
sangoes previstas no regulamento da competicdo e da legislagao desportiva. Art. 4° Fica criado o "Protocolo de Combate
ao Racismo", a ser realizado nos estadios e arenas esportivas que seguird o seguinte rito: I- Qualquer cidaddo podera infor-
mar a qualquer autoridade presente no estadio acerca da conduta racista que tomar conhecimento; II- Ao tomar conheci-
mento a autoridade obrigatoriamente informara imediatamente ao plantao do juizado do torcedor presente no estadio, ao
organizador do evento esportivo e ao delegado da partida quando houver, e logo que for possivel ao Ministério Publico, a
Defensoria Publica, a Camara Municipal de Santo André, a Delegacia de Crimes Raciais e Delitos de Intolerancia (DECRA-
DI), a Ouvidoria Regional contra racismo e injuria racial; lll- O organizador do evento ou o delegado da partida solicitara ao
arbitro ou ao mediador da partida a interrupgao obrigatéria de que trata a alinea c do inciso | do art.3° desta lei; IV- A inter-
rupcao se dara pelo tempo que o organizador do evento ou o delegado da partida entender necessario e enquanto nao ces-
sarem as atitudes reconhecidamente racistas; V- Apés a interrupcao e em caso da conduta racista praticada conjuntamente
por torcedores ou de reincidéncia de conduta reconhecidamente racista, o organizador do evento esportivo ou o delegado
da partida podera informar ao arbitro ou mediador da partida quanto a decisdo de exercer a faculdade de encerrar a parti-
da nos moldes da alinea ¢ do inciso Il do art.3° desta lei. Paragrafo unico Sao consideradas autoridades os policiais mil-
itares, bombeiros, guardas ou qualquer funciondrio da seguranca do estadio. Art. 5° Esta lei podera ser regulamentada. Art.
6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura Municipal de Santo André, 29 de maio de 2026. Gilvan
Ferreira_de Souza Junior - Prefeito Municipal Jobert Alexandrino - Secretario de Esporte e Pratica Esportiva - Pedro
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