ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO PROJETO MAIS VIDA

sam 1° Of.de Reg.Civil de Pessoa
Juridica de Santo André

Microfilme n° 60469

Capitulo 1
Data: 16/12/2022

Da Associacdo, Objetivos e Fins

Art. 1° - A Projeto Mais Vida, sob o n® de CNPJ: 26. 49 , heste estatuto
designado, simplesmente, como entidade asscmatlvﬁ BRIkBME, com sede 3 Rua
Dom Henrique n°® 137, Bairro: Vila Jodo Ramalho, CEP; 09170-290 — Santo André —
SP, fundada no oitavo dia do més de setembro de 2016, nos termos da Lei Federal
n° 10.406/02 como entidade associativa civil privada, de duracdo indeterminada, sem
fins econdmicos, de cardter organizacional filantrépico, assistencial, cultural,
promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico partidario, com o objetivo
de atender a todos que ela se dirigirem, independentemente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor, crenca religiosa. Regida pelas demais disposicoes
legais, a este Estatuto Social Ihe foram aplicadas:

§ 1° - A Associacdo tera sua sede instalada na Rua Dom
Henrique n°® 137, Bairro: Vila Jodo Ramalho, CEP: 09170-290 — Santo André — SP

§ 20 - A Associacdo podera estender sua base territorial, %
incorporar, fundir ou unificar-se a outras associacdes ja constituidas em outros
municipios, ap6s aprovado por Assembleia Geral das respectivas associacoes,
obedecendo o quérum dos Estatutos;

a) a associacdo PROJETO MAIS VIDA tem como objetivo promover o uso seguro
das Tecnologias da Informagdo e Comunicacdo, criando condigdes necessarias para
garantir a efetiva protegdo dos Direitos Humanos na Sociedade da Informagdo,
podendo estender o atendimento, assisténcia, acBes filantrépicas e educacionais, %
inclusive para cidadaos/associados de outras bases territoriais além do previsto no art.
19, desde que aprovado em Assembleia especifica;

b) contribuir, promover e divulgar para a criacdo da cultura da responsabilidade
na internet, habilitando criangas, adolescentes e adultos para construirem relacdes
sociais saudaveis e seguras através do uso adequado das tecnologias, podendo
associagdo, para atender os interesses sociais, fundar, criar, adquirir e manter
consorcios, sorteios ou qualquer outra forma legal de arrecadar fundos para o
aumento e manutengao do patriménio em beneficio dos associados;

Art.2° - Para a realizagdo dos objetivos basicos e suas atividades, a Projeto Mais Vida
tém como incumbéncia:

I Promogdo da Assisténcia Social; (O que inclui, de acordo com o Art. 3° da Lei
Organica da Assisténcia Social/LOAS, Lei 8.742/93, a protecdo a familia, a



maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice ou as pessoas portadoras de
deficiéncia ou a promogdo gratuita de assisténcia & Salde, a Educacdo, a
Cultura, ou ainda a integragdo ao mercado de trabalho).

II. Atender ao idoso, a mulher, a familia carente, o0 menor em todos os seus
aspectos, utilizando-se de todos os meios licitos, inclusive firmar convénios com
6rgdos publicos, Municipais, Estaduais, Federais, Autarquias, Empresas Piblicas
ou Privadas e Entidade da Sociedade Civil Nacional e de outros paises, desde
que respeitando o principio do Direito Piblico deste Estatuto.

IT1. Promover e realizar publicagdes, semindrios, cursos, oficinas, e outras formas
de difusdo de experiéncia e reflexdes produzidas pela entidade e por outras
que possam contribuir para esta finalidade;

IV. Promover capacitagdo, formagao e treinamento a educadores que atuem junto
a classe trabalhadora e estimular a criacdo de organismos congéneres;

V. Buscar recursos junto as pessoas fisicas e juridicas, p(blica e privadas para a
concretizacao dos projetos;

VI. Integrar-se as demais associagdes da mesma natureza ou ndo para troca de
informagdes, experiéncias;

VIL Representar os associados em qualquer instancia, onde for necesséria
sua intervengao e que esteja dentro de suas finalidades;

VIII. Constituir convénios com empresas plblicas e privadas para
desenvolvimento de moradias populares seja este por mutirdo ou por sistema
de empreitada global constituindo assim a garantia de distribuicio de baixo
custo;

conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagBes, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica y@
integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Paragrafo Primeiro — A ASSOCIAGAO ndo distribui entre os seus associados, /@ _

Paragrafo Segundo: Para o cumprimento de suas finalidades sociais, a ﬁ'd
ASSOCIACAO se organizara em tantas unidades que se fizerem necessarias, em todo

territério nacional e internacional, sendo o seu funcionamento mediante delegacao

expressa da matriz, que se regerdo pelas disposicbes contidas neste Estatuto e, ainda, (‘@
por um regimento interno aprovado pela Assembleia Geral;

Art.30° - Sdo os deveres da Associacdo:

ao proteger e promover, 0 uso seguro das tecnologia de informacdo e comunica .
com base na proteg&o dos Direitos Humanos, LGPD e ECA;

b) zelar pela fiel observancia das leis sociais vigentes que dizem respeito
desenvolvimento social da comunidade;




c) dedicagdo, através de seus administradores e associados, a adoc¢do de
praticas de gestdo administrativa, suficientes para coibir a obtengdo de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens licitas ou ilicitas de qualquer forma,
em decorréncia da participagdo nos processos decisdrios, e suas rendas serao
integralmente aplicadas em territorio nacional, na consecucio e no desenvolvimento
de seus objetivos sociais;

d) incentivar e promover campanhas para admissio de novos associados;

e) emitir pareceres sobre projetos de qualquer natureza que visem o interesse
dos associados e da sociedade;

f) organizar os servigos internos na forma deste Estatuto e do que ficar
estabelecido no Regimento Interno;

g) a fim de cumprir suas finalidades, 0 PROJETO MAIS VIDA podera se organizar
em tantas unidades quantas forem necessdrias, em qualquer parte do territdrio
nacional ou em outros paises, para realizar a sua miss3o e objetivos.

Art.4° - No desenvolvimento de suas atividades, a associacio observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

§ 1° - Para cumprir seu propdsito o PROJETO MAIS VIDA atuara através da
execucdo direta ou indireta de projetos, programas ou planos de agdes; doacdo de .
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de
apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos, instituicdes da iniciativa privada e m
6rgados do setor publico.

§ 2° - A PROJETO MAIS VIDA presta servigos permanentes e sem qualquer é)/
discriminagao dos beneficiados.

Capitulo 2
Dos Direitos e Deveres dos Associados perante a Associacio

SECAO I - Dos Associados
Art.52 - A PROJETO MAIS VIDA é constituida por nimero ilimitado de associa

que compartilham os objetivos e principios da associacdo. Sdo distribuidos
seguintes categorias:

a) Associados Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundacdo da
associacdo, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades;



b) Associados Efetivos: os que forem incorporados pela Assembleia Geral, a partir da
mogdo subscrita por um sdcio fundador ou trés sécios efetivos;

C) Associados Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os
objetivos da associagdo, solicitem seu ingresso e tenham seu pedido aprovado pelo
Conselho Diretor;
d) Associados Honorarios: todos aqueles que tenham prestado relevantes servicos a
instituicdo, mediante proposta subscrita por um sécio fundador ou trés sécios efetivos,
com apreciagdo do Conselho Diretor e mediante aprovacio em Assembleia Geral.
Paragrafo iinico - Os associados no respondem subsidiaria, nem solidariamente
pelas obrigacbes da associacdo, ndo podendo falar em seu nome, salvo se
expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.
SUBSEGAO I - Dos Direitos
Art.6° - S3o direitos dos associados:
a) participar e tomar parte, com direito a voz, da Assembleia Geral; % ‘
b) participar das reunites do Conselho Diretor com direito a (074

c) ter acesso as informages sobre a entidade;

d) os registros e dados dos associados serdo regidos pela Lei Geral de Protecdo %@
de Dados, Lei n® 13.709/18;

§ 19 - Os direitos dos associados s30 pessoais e intransferiveis.

§ 20 - O direito de acesso as informacdes da entidade sdo privativos aos
membros fundadores e efetivos e aos candidatos aos cargos do Conselho Diretor;

Art.7° - Sdo direitos especificos dos associados fundadores ou efetivos:

a) Requerer, junto ao Conselho Diretor, a convocacao extraordindria da

Assembleia Geral; @\
b) Propor ao Conselho Diretor a admissdo ou desligamento de associados;
¢) Candidatura aos cargos previstos neste estatuto;

d) Direito de voto nas Assembleias Gerais.




Art.89° - Sgo direitos especificos dos associados colaboradores e honorarios:
a) Candidatura ao cargo de conselheiro fiscal.

b) Direito a voto na assembleia geral, exclusivamente no que se refere o artigo
19, inciso III deste estatuto.

SUBSECAO I - Dos Deveres

Art. 99 - S3o deveres de todos os associados:

a) 0 cumprimento e o fazer cumprir o presente Estatuto;

b) respeitar e cumprir as decisbes da Assembleia Geral;

c) zelar pelo bom nome da associacdo Projeto Mais Vida;

d) defender o patrimdnio e os interesses da Associacio; %/
e) 0 cumprimento e o fazer cumprir do regimento interno;

) Participar de atividades de acordo com sua categoria de membro e
conforme suas possibilidades.
a) aos associados efetivos, votar por ocasido das eleicGes; .

h) denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para
que a Assembleia Geral tenha conhecimento e tome as devidas providéncias;

Art.10° - Da aplicagdo das penalidades aos associados: ﬂ
§ 19 - A aplicagdo das penalidades é de competéncia exclusiva do Conselho @
Diretor que poderdo constituir-se em:

a) adverténcia por escrito, suspens3o e elimina¢do do quadro social;

Art.11 - A penalidade de adverténcia sera aplicada quando se entender que se deva
proceder quaisquer penalidades.

a) Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a
ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que o mesmo apresente sua
defesa prévia no prazo de 30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicacao
de adverténcia;



b) apds o decurso de prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentacéo da defesa, a representacdo serd decidida em reunio extraordinaria
do Conselho Diretor, por maioria simples dos votos dos diretores presentes;

§ 1°: a adverténcia sera aplicada preliminarmente antes de qualquer outra
penalidade.

§ 29: todo processo administrativo ou disciplinar garantira o exercicio pleno
do contraditério e da ampla defesa.

Art. 12 - E passivel de suspensdo dos direitos dos associados prazo de 30 (trinta) dias
nao superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, os associados que:

a) infringir dever previsto no presente Estatuto;

b) ofender, faltar com respeito, direta ou indiretamente, dentro do recinto da
Associacdo e nas suas demais dependéncias, os associados ou qualquer membro do
drgdo diretivo, funcionarios ou terceiros; _

C) representar a associacdo em seu nome, sem estar devidamente autorizado }%
pela diretoria ou Assembleia Geral;

Art. 13 - E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar-se
necessario, protocolando o pedido junto & Secretaria da Associacdo.

Art. 14 - Esta sujeito a exclusdo do associado quando:

§ 1° - reincidéncia no cometimento de falta punida com
Suspensao;

§ 20 - por ma conduta e/ou difamacio por parte do associado
ou falta cometida contra o patriménio moral ou material da Associacao;

§ 3° - violagao do Estatuto Social da Associacgo;

quaisquer praticas ilicitas na sede e demais dependéncias da associacdo, contra
associados, funcionarios ou qualquer convidado;

§ 49 - pratica de ato atentatdrio a moral, ou tiver mé conduta ou J@z\g’

Art. 15 - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o associado ndo tera de
pleitear indenizacdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Capitulo 3
Da Administracao




Art. 16 - A Associagdo compreende os seguintes Orgdos Institucionais:
a) Assembleia Geral;
b) Consetho Diretor;
¢) Conselho Fiscal;

Capitulo 4
Da Assembleia Geral

Art. 17 - Assembleia Geral possui soberania nas suas decisSes.

Paragrafo Unico: Os membros que exercam atividade na associacdo
PROJETO MAIS VIDA, deverdo participar da Assembleia Geral com direito a voz.
Art. 18 - A convocagdo da Assembleia Geral deve obedecer o prazo minimo de 15
(quinze) dias antes da data de sua realizacdo, edital feito pelo Conselho Diretor, que
afixara na sede da associagdo e também notificar os membros por notificagao
extrajudicial, telefone, mensagens (WhatsApp), e-mail, carta ou qualquer outro meio
de comunicacao disponivel.

§ 10: A convocagdo devera conter o local, dia, més, ano e hora da realizacsio
da assembleia e o nome do membro que a solicitou.

§ 29: Na hipétese de deliberagdo a respeito da extincio da entidade ou
mudanga nos seus objetivos estabelecidos no art. 1° alinea 4, os membros fundadores
deverdo ser obrigatoriamente convocados, através de carta registrada ou edital
publicado em jornal de grande circulacdo, sob pena de nulidade.

§ 30: A Assembleia Geral se instalara em primeira convocacio com a maioria
absoluta dos associados presentes e, em segunda convocagio, meia hora depois, seja
qual for o nimero de associados presentes.

Art. 19 - Compete privativamente a Assembleia Geral:
I. Eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
IL. Destituir os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
III. Aprovar as contas da associacdo;
IV. Alterar o presente Estatuto Social;

IV. Deliberar sobre a extincdo da associacdo;
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Art. 20 - A Assembleia ordinaria serd realizada ao menos 1 (uma) vez por ano no
primeiro trimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario para a aprovacao
de contas, aprovacdo do relatério das ocorréncias administrativas, atos da diretoria e
receitas e despesas para o exercicio seguinte.

Paragrafo Unico: As referidas pecas contabeis deverdo estar acompanhadas
de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 21 - Todas as deliberacdes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela
maioria simples dos votos dos associados presentes.

Paragrafo Unico — Para as deliberacSes referentes a: alteracbes estatutarias,
destituicdo de membros do Conselho Diretor, dissolucdo da associacio e mudancas
nos objetivos sociais exige-se o voto de trés quartos do total de membros fundadores
e efetivos, a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a
assembleia deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenga da maioria absoluta
dos associados plenos, ou com menos de dois tercos nas convocagoes seguintes.

Art. 22 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Diretor, sendo garantido a um quinto dos associados o direito de promoveé-la.

Capitulo 5

Da Conselho Diretor

SECAO II - Do Conselho Diretor

Art. 23 - A Diretoria Executiva serd composta por:
L. Presidente;

I1. Secretario Executivo;
III. Tesoureiro;

Paragrafo Primeiro: O conselho diretor serd formado por 3 membros os mesmos
do conselho diretor terdo mandato de 10 (dez anos), admitindo-se a reeleicao para o
mesmo cargo.

Paragrafo Segundo: As decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas
preferencialmente por consenso e caso haja algum impasse, por maioria simples de
votos, sera garantido ao presidente o voto de desempate.

Art. 24 - O Conselho Diretor tem por fungio e competéncia elaborar o planejamento
estratégico do PROJETO MAIS VIDA, estabelecer metas, prioridades, diretrizes
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técnicas e administrativas, bem como deliberar sobre novos projetos e areas de
atuagao e acompanhar o desempenho dos projetos em andamento.

Art. 25 - O Conselho Diretor se reunira sempre que necessario, mediante convocagao
de seu presidente, ou por convocagdo subscrita por um quinto dos seus membros.

Art. 26 - Compete ao Conselho Diretor:

a) cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral coordenando
administrativamente e financeiramente a associacio de acordo com o presente
Estatuto;

b) indicar o substituto do Presidente em caso de afastamento temporario de suas
funcoes;

¢) administrar o patrimonio social propondo a alienacdo de bens méveis e imdveis,
bem como a imposigao 6nus reais sobre tais bens;

d) remanejar cargos do Conselho Diretor, constituida pelos 06 (seis) membros
efetivos;

e) promover e incentivar a criagdo de comissdes, com a fungdo de desenvolver cursos _
profissionalizantes, atividades da tecnologia da informacdo e culturais cujo agdes

beneficiem a saiide da populaggo;
f) estruturar o plano de trabalho em relacio aos servigos internos, assistencial, social,,@,

técnicos e administrativos;

g) acompanhar a relagdo do PROJETO MAIS VIDA com o conjunto da Sociedade Civil
e dos Poderes Piblicos, mantendo o Conselho Consultivo e o Conselho Fiscal
permanentemente informados sobre o andamento da entidade;

h) admitir pedido de inscricdo de associados;

i) acatar pedido de demisséo voluntdria de associados;

j) elaborar e apresentar orgamentos das receitas e das despesas, propostas de
aplicagao de capital para o ano seguinte;

k) reunido em sess3o ordindria uma vez ao ano e, extraordinariamente, sempre que

0 Presidente ou a sua maioria convocar;

m) aplicar as penalidades previstas neste Estatuto




n) Atuar ativamente com instituicdes publicas e privadas, tanto no Pais como no
exterior, para mitua colaboragdo em atividades de interesse comum;

Paragrafo primeiro: As decisbes da Diretoria deverdo ser tomadas por
maioria dos votos, devendo estar presentes na reunido, a maioria absoluta de seus
membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo segundo: O conselho diretor sera instalado em primeira chamada
com quérum minimo de 20% (vinte por cento) de seus membros, e em segunda
chamada, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer niimero dos membros presentes,
sendo que as decisbes serdo tomadas por maioria simples.

Art. 27 - Compete ao presidente, além de outras atribuiges legais e estatutdrias:

a) representar a associacdo ativa e passivamente, perante os orgaos publicos
e privados no Brasil ou no exterior, acbes judiciais e extrajudiciais, podendo delegar
poderes e constituir, prepostos, procuradores e advogados para o fim que julgar

necessario;

b) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e das Assembleias,
Ordinarias e Extraordindrias;

C) juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos bancérios e contébeis;

d) Outorgar procura¢io em nome da associagao, estabelecendo poderes e
prazos de validade;

e) Decidir, apds ouvir o Conselho Diretor, sobre o quadro de pessoal, cargos e
saldrios, bem como apreciar e deliberar sobre admissdo e dispensa de membros,
empregados e prestadores de servicos;

f) assinar contratos, convénios e parcerias com qualquer entidade;

g) dar voto de desempate nas decisdes do Conselho Diretor;

h) Instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas
gravosas dos associados e, se for o caso, estabelecer as penalidades cabiveis;
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i) organizar relatérios contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o & Assembleia Geral Ordinaria, instruido com
0s seguintes elementos:

I) comparativo da receita orgada com a arrecadada;

IT) comparativo das despesas autorizadas com as realizadas;
I1I) balango financeiro e patrimonial;

IV) demonstracdo das alteracdes patrimoniais;

V) termo de conferéncia dos valores em caixa;

VI) extrato de conta corrente de confirmacdo de saldos em depdsitos na data
do balango, fornecido pelo estabelecimento bancirio em que a entidade mantenha
conta;

Art. 28 - Ao Secretario do Conselho Diretor compete:

a) Substituir o presidente, em caso de impedimento;

b) redigir, transcrever e manter sob sua responsabilidade, as transcrigdes das @

atas das assembleias e das reunides do Conselho Diretor, livros de registros ao
funcionamento da entidade e os demais materiais técnicos produzidos pela ’9@\
associacao;

c) redigir a correspondéncia da Associac3o;

d) manter sob sua guarda, os arquivos da associacao;

Art. 29 - Ao Tesoureiro compete:

e) dirigir e supervisionar todo os trabalhos da Tesouraria e Contabilidade; @

a) manter em estabelecimentos bancérios, juntamente com o Presidente, os
valores da Associacdo, podendo aplicabilidades-los, ouvido o Conselho Diretor;

os recebimentos e pagamentos autorizados;

c) efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associacao;
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d) dirigir e supervisionar os trabalhos da Tesouraria e manter em ordem a
respectiva escrituragdo contabil, em conformidade com a Lei;

e) apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e balango anual,
acompanhados dos respectivos comprovantes;

f) elaborar anualmente, relatério de planejamento financeiro da associacio;

g) solicitar, assinar em conjunto com o Presidente, empréstimos junto a
instituices financeiras Privadas ou Publicas, nacionais ou internacionais, bem como o
oferecimento de bens méveis e iméveis em garantia;

Capitulo 6
Do Conselho Fiscal

SEGAO III - Do Conselho Fiscal

Art. 30 - A associagdo tera um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros
efetivos eleitos em Assembleia Geral para exercer mandato de 10 (dez) anos, tem
como objetivo, fiscalizar e dar pareceres sobre todos os atos do Conselho Diretor da
associagdo. O conselho fiscal é composto:

1. Conselheiro Fiscal 1;

2. Conselheiro Fiscal 2; @

3. Conselheiro Fiscal 3;

Art. 31 - Ao Conselho Fiscal compete: %
a) dar parecer sobre 0 orcamento da Associagao para o exercicio financeiro e
encaminha-lo a Assembleia Geral;

b) examinar os livros de escrituracdo da entidade;

¢) opinar sobre os balancete financeiro mensal e balango anual, submetendo-
0s a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;




€) opinar sobre transagbes ou operacdes que importem em alteracdo do
patrimdnio imobilidrio;

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, duas vezes
por ano, na segunda quinzena de janeiro e na segunda quinzena de junho
posteriormente, em sua maioria absoluta e, extraordinariamente, sempre que
convidado pelo Presidente da Associacio, ou pela maioria simples de seus membros.

Capitulo 7
Da Perda do Mandato

Art. 32 - A perda da qualidade de membro do Conselho Diretor e Conselho Fiscal,
sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

a) malversagao ou dilapidacio do patriménio social;
b) grave violagdo deste Estatuto;

¢) abandono do cargo para o qual foi eleito, assim considerada a auséncia n3o
justificada em 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacio
dos motivos da auséncia, a Secretaria da entidade;

d) aceitagao de fun¢do ou de transferéncia que o obrigue se afastar do exercicio
do cargo, definitivo ou temporario;

e) tiver ma conduta devidamente comprovada;
Paragrafo Unico: Definida a justa causa, o Diretor ou Conselheiro sera
comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que
apresente sua defesa prévia ao Conselho Diretor, no prazo de 20 (vinte) dias, contados
do recebimento da comunicag3o.

Capitulo 8
Das Substituicoes

Art. 33 - Ocorrendo a ren(incia, abandono, destituicao, vacancia ou licenciamento de
membro da Diretoria, Conselho Fiscal, assumir3 o suplente imediato.

§ 1° - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data do protocolo, 0 submeterd 3 deliberacdo da Assembleia
Geral;
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§ 20 - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal,
o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso,
qualquer dos associados, poderd convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que
elegera uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara
a entidade e fard realizar novas eleigdes, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados & partir da data de realizacdo da referida Assembleia. Os Diretores e
Conselheiros eleitos, nestas condices, completardo o mandato dos renunciantes;

Capitulo 9
Da Remuneracdo e Das Fontes de Recursos

Art. 34 - Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal receberao
remuneragdo pelas atividades exercidas na associacao, respeitando os limites
estipulados pelas Leis 9.532/97 e 12.868/13.

Art. 35 - Constituem fontes de recursos da associacao:

I. As doagbes e dotagGes, legados, herancas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses
bens;

I as receitas provenientes dos servicos prestados, da venda de publicacbes, bem
como as receitas patrimoniais;

ITI. receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria celebrados com
pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado;

R 4

IV. rendimentos financeiros e outras rendas eventuais. éé/

Capitulo 10
Do Patriménio e da Extincdo
Art. 36 - Constitui o Patrimdnio da Associacdo:

a) doagoes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas
e, ainda pela arrecadagdo dos valores obtidos através da realizacao de festas ou
eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da Associacao;

b) aluguéis, imdveis, bens méveis, veiculos, semoventes, e titulos de d

c) multas e outras rendas eventuais nio especificadas;




d) contribuigbes assistenciais;

Art. 37 - Compete ao Conselho Diretor, a administracio do Patriménio Social da
associagdo, constituida pela totalidade dos bens que a mesma possuir.

Art. 38 - Os bens mdveis e imdveis e os titulos de renda poderdo ser alienados,
mediante a autorizacdo expressa da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patriménio social da
entidade.

Art. 39 - A venda de bens imdveis serd efetuada pelo Conselho Diretor, apos a
resolugdo aprovada pela Assembleia Geral, mediante parecer favoravel do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Unico: Os bens méveis poderdo ser vendidos ou comprados, sem
anuéncia da Assembleia Geral, sendo necesséria somente a anuéncia do Presidente e
do Tesoureiro.

Art. 40 - No caso de dissolucdo da associagdo, o respectivo patrimdnio liquido serd %/
transferido a outra entidade de fins ndo lucrativos e econdmico, com 0 mesmo objetivo

social, qualificada nos termos da Lei 9790/99 e registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social. @

Paragrafo tinico - A Associagdo entraré em liquidaciio nos casos previstos em %’
lei ou por decisdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para deliberar sobre
0 assunto, nos termos do paragrafo (nico do Art. 19 deste Estatuto.

Art. 41 - Na hipdtese da associacdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo j/
instituida pela lei 9790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
piblicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, L@/
preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social e que seja registrada no CNEAS.

Capitulo 11
Da Prestacdo de Contas

Art. 42 - A prestagdo de contas da associagdo observard no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
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II. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fi scal, ao
relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidad3o;

I1I. a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o § tnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capitulo 12
Disposicoes Gerais

SECAO I - Das Disposicoes Gerais

Art. 43 - O exercicio social terminard em 31 de Dezembro de cada ano, quando serao
elaboradas as demonstracdes financeiras da Associagdo, de conformidade com as
disposigdes legais.

Art. 44 - A associagdo adotara praticas de gestio administrativa necessarias e
suficientes a coibir a obtencfio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e ﬁ
vantagens pessoais, em decorréncia da participaciio nos processos decisorios. )
Art. 45 - A associagdo pode remunerar os membros de seu Conselho Diretor que m
efetivamente atuam na gestio executiva e aqueles que lhe prestam servicos
especificos, respeitados em ambos os casos, a qualificacdo profissional e os valores

praticados pelo mercado na regifio onde exerce suas atividades. %

Art. 46 - A entidade ndo distribui lucros, bonifi cagbes ou vantagens a qualquer titulo
para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, &gﬂr
devendo suas rendas serem aplicadas exclusivamente no territério nacional.

Art. 47 - Os membros do Conselho Diretor podem solicitar licenga do cargo para @
atividades profissionais e académicas fora do seu domicilio ou por motivo justificado

ou de sallde, por um prazo méximo de 6 (seis) meses, prorrogdvel por igual periodo,
sem prejun’zo de afastamento definitivo, ou seja, perda do cargo. O Conselho Dir

cargo interinamente.



Capitulo 13
Disposicoes Transitorias

SECAQ II - Das Disposicoes Transitorias
Art. 51 - Os casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos pela Diretoria
Executiva, “Ad-Referendun’ da Assembleia Geral.

Art. 52 - A dindmica interna da organizagdo e funcionamento da PROJETO MAIS
VIDA, bem como as atribuicBes, direitos e deveres do corpo de funcionarios,
colaboradores e prestadores de servicos serdo normatizados pelo Regimento Interno
da entidade.

Art. 53 - O Secretario encaminhard, no prazo maximo de 90 dias, a minuta do
Regimento Interno para deliberacdo e aprovacao pelo Conseiho Diretor.

Art. 54 - O Conselho Fiscal e o representante do Consetho Consultivo serdo eleitos
na Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada com este fim, nos termos deste
Estatuto.

\i"‘“\ﬁ\ Sao Paulo, 25 de Agosto de 2020

@ AR ¢ d
141/(@ &;(/@"ﬂgfﬂ_;_,

/Ana Lucia Kuhl Cope (Presidente)
CPF: 107.510.748-29

Ana Cristina dos Santos Lima (Secretdrio)
CPF: 181.696.768-86

Shaiene Kuhi Cope Shiratori (Tesoureiro)
CPF: 397.166.908-51

Oflcial de Reg Civll das Pes:

' Sita ndre. 00
En Tuﬂeeuaha

Erasmo Xavier da Silva (Conselheiro fiscal)
CPF: 220,274.478-90

ke
S et -l-u.\.-\-

ristina Famelli de Araujo (Conselheiro fiscal)
CPF: 297.318.638-26



Danigl Ap)ar/eécia Garcia (Conselheiro fiscal)
CPF: 437.097.158-65
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LISTA DOS PRESENTES NA VOTACAO DA NOVA DIRETORIA DO PROJETO
MAIS VIDA DIA 25/08/2018

SHAIENE KUHL COPE SHIRATORI, CASADA, SECRETARIA, Residente a Rua
atabasca 1047 jd santo Alberto Santo Andre SP

RG: 47262133-6 - CPF:397166908/51

Patrick Domingues Shiratori, Brasileiro, Solteiro, analista em logistica,
Residente a Rua atabasca 1047 jd santo Alberto

RG 49110644-0 CPF 424.341.928.07.

Ana lucia Kuhl Cope, Brasileira, casada, Pastora, Residente Rua
Don Henrique n°® 137 casa 1 vila jodo Ramatho Santo Andre S3o
Paulo.

RG 20750 293-6  CPF 107.519.748.29

Angelo Antonio Cope, Brasileiro, casado, Fotografo, com domicilio
Rua Don Henrique 137 casa 1 vila jodo Ramalho Santo Andre S3ao
Paulo.

RG 11643121-0 CPF 035.480.268-26

MARCELO FERNANDO SILVA, CASADO, BRASILEIRO,
CONFECCIONISTA, RESIDENTE A RUA MARCAL DE LEMOS N°20
JARDIM VERA CRUZ SAO PAULO.

CPF 127977978-09 - RG 20978237

@%{ﬁ



KELLY SIMONE R SILVA, CASADA, BRASILEIRA, CONFECCIONISTA,
RESIDENTE A RUA MARCAL DE LEMO S N° 20 JARDIM VERA CRUZ
SAO PAULO.

RG 231034453 - CPF250826308-73

ANDRE LUIZ DA SILVA, CASADO, ADESIVADOR, COM
DOMICILIO A RUA EXPEDITO VESCESLAU DA SILVA N° 251
FUNDOS PARQUE DAS GARCAS BAIRRO ALVARENGA SAO
BERNARDO DO CAMPO SAO PAULO.

RG 27.926.111.1 - CPF 31853116807

EDNA EVANGELISTA, CASADA, VENDEDORA ALTONOMA,
COM DOMICILIO A RUA EXPEDITO VESCESLAU DA SILVA
N°251 PARQUE DAS GARCAS BAIRRO ALVARENGA SAO
BERNARDO DO CAMPO SAO PAULO.

RG 20.236.121 - CPF 070. 143.728. 66

MARCOS. V. R, SOUZA, SOLTEIRO, ESTUDANTE, COM
DOMICILIO A RUA EXPEDITO VESCESLAU DA SILVA N° 251
PARQUE DAS GARCAS BAIRRO ALVARENGA SAO
BERNARDO DO CAMPO SAO PAULO.

RG 38.332.426.9 - CPF 405002408/09

VANDERLEI DE OLIVEIRA, DIVORCIADO, VENDEDOR
LTONOMO, COM DOMICILIO A RUA DAVID CAMPISTA 56 vila

Leia Santo André SP

RG. 26.810.876 - CPF 149.443.958-17

o



e

DALMICIA ANTONIA SILVA BILACCHI, CASADA, DO LAR,
Residente a Rua Ada N° 67 Bairro Nova Gerti Sdo Caetano do Sul SP.

RG 37.692.378.7 - CPF 58782362220

Rua Professora Maria Losangeles Navarro 47 parque marajoara Santo
André SP.

RG 48.453.852.4 - CPF 327.982.408.75

RODRIGO DE JESUS SOUZA, CASADO, ajudante de mecanico
ajustador. Residente a Rua Professora Maria Los Angeles Navarro 47
parque marajoara Santo André SP.

RG 28774250-7 - CPF 327.982.408.75

CLODOALDO APARECIDO FAUSTIO, CASADO, BARBEIRO,
RESIDENTE A RUA DUARTE COELHO 136 VILA JOAO
RAMALHO SANTO ANDRE SP

RG 34.801.893.9 - CPF 300.743.938.80

CINTHIA BRAS SILVA, SOLTEIRA, OPERADORA DE CAIXA,
RESIDENTE A RUA DO LAGO N°11 VILA JOAO RAMALHO SANTO
ANDRE SP

RG 45275611 - CPF 389.075.448.16
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Primeiro Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de Santo André —
sp

A entidade denominada PROJETO MAIS VIDA, CNPJ: 26.490.419/0001-62,
com sede RUA DOM HENRIQUE, N°137 - VILA JOAO RAMALHO - SANTO
ANDRE — SP, CEP 09170-290, vem por meio de seu representante legal, infra
assinadko SHAIENE KUHL COPE SHIRATORI, brasileira, auxiliar
administrativo -, - RG: 47.262.133-6/ SSP-SP, CPF 397.166.908-51, e-mail:
shaienekcope91@gmail.com casada regime parcial de separacdo de bens, ,
filiagdo: ANGELO ANTONIO COPE E ANA LUCIA KUHL COPE, residente e
domiciliada na Rua Voluntarios Paulista, n® 26, Principe de Gales — Santo André
— SP, CEP: 09060-520, requer a V.Sa o registro e arquivamento do Estatuto, da
pessoa juridica acima mencionada, da qual anexa 03 vias de igual teor.

sNestes Termos,

P. Deferimento.

Santo André, 10 de Novembro de 2022

e o s Gt

SHATENE KUHL COPE SHIRATORI




EDITAL DE CONVOCACAO

Os Senhores membros do PROJETO MAIS VIDA, registrado no 1° Oficial de
Registro Civil de pessoa Juridica de Santo André — SP, sob o n® 47952, inscrito
no CNPJ: 26.490.419/0001-62, ficam convocados a comparecerem na
Assembleia Geral Extraordindria, a ser realizada na sede RUA DOM
HENRIQUE, N°137 — VILA JOAO RAMALHO — SANTO ANDRE — SP, CEP
09170-290, no proximo dia 25 de agosto de 2020, as 20:00 horas, em
primeira chamada, e as 20:30 horas em segunda chamada, com a finalidade de
aprovarem a seguinte ordem do dia:

o Retificar e ratificar falta de informagdo, referente auséncia da ex
presidente Regina Isabel dos Prazeres, em ata do final do seu mandato;

e Alterar as finalidades do PROJETO MAIS VIDA;

e Aprovacdo de um novo estatuto social;

e Eleicdo de novos Diretores.

Sao Paulo, 25 de Julho de 2020

¢ b :
Shaiene Kuhl Cope Shiratori (Presidente)
CPF: 397.166.908-51




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
PROJETO MAIS VIDA

Aos dias 25 (dias) do més de Agosto de 2020, em atendimento do edital de
CONVOCacado, gue segue em anexo, reuniram-se os membros do PROJETO
MAIS VIDA, registrado no 2° Oficial de Registro Civil de pessoa Juridica de
Santo André — SP, sob o n® 47952, inscrito no CNPJ: 26.490.419/0001-62,

ficam convocados a comparecerem na Assembleia Geral Extraordinaria, a ser i
realizada na sede RUA DOM HENRIQUE, N°137 — VILA JOAO RAMALHO — §

SANTO ANDRE — SP, CEP 09170-290, em Assembleia Geral Extraordinaria,
presidida pela Presidente Sra. SHAIENE KUHL COPE SHIRATORI, brasileira,
casada, auxiliar administrativo, portador do RG 47.262.133-6, 6rgdo expedidor:
SSP-SP, data de expedicdo: 16/08/2018, CPF 397.166.908-51, residente e
domiciliada na Rua Voluntarios Paulista, n°® 26, Principe de Gales — Santo André
— SP, CEP: 09060-520, filiacdo: ANGELO ANTONIO COPE E ANA LUCIA KUHL
COPE, e-mail: shaienekcope91@gmail.com, foi secretariada pelo Secretario
ANGELO ANTONIO COPE, brasileiro, casado, fotografo, portador do RG
1164312-1, 6rgdo expedidor: SSP-SP, data de expedicdao: 09/12/2020, CPF
035.480.268-26, residente e domiciliado a Rua Dom Henrigue, n°® 137, Vila Jodo
Ramalho — Santo André — SP, CEP: 09170-290 filiagdo Tasso Cope e Cecilia
Mantavan Cope, E-mail: o i.com. Tendo inicio a primeira
convocagdo as 20:00 (vinte horas), onde ndo houve quorum de 20% dos
membros, tendo reinicio as 20:30 (vinte horas e trinta mmutos}), com quérum
suficiente, conforme lista de presen¢a anexa. Em ato continuo fazendo uso da
palavra a presidente comunicou a necessidade de deixar explicito visando
retificar e ratificar, que na assembileia geral realizada em de 25 (vinte e cinco)
dias de Agosto de 2018, registrada sob o numero 52570, em 03/09/2018, no
Primeiro Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de Santo André — SP, a ex
presidente cujo 0 mandato findava-se sra REGINA ISABEL DOS PRAZERES,
brasileira, casada, técnica de seguro, portadora do RG: 34057785-x, CPF:
295450118-90, residente e domiciliada na Rua Deputado Nelson Fernandes,
121, Planalto, S3o Bernardo do campo — SP, CEP: 09890-360, filiagdo: PEDRO
ALVES DOS PRAZERES e DORVAIR FERREIRA DOS PRAZERES, email:
Reaina.mpseguros@amaii,cor, por motivo de forga maior, ndo esteve presente
no penodo de convocagao e realizacdao da assembleia acima citada, e que
delegou para eu SHAIENE KUHL COPE SHIRATORI, que na €poca era
secretaria, que representava na época a maioria dos diretores, e nessa mesma
ata fui eleita presidente. A presidente explica que a citacdo acima se faz
necessaria visando corrigir, porque ainda na Receita Federal do Brasil, no
Quadro de Sécios Administradores — QSA, consta ainda a sra REGINA ISABEL
DOS PRAZERES. Em ato continuo apresentou proposta de novo estatuto
social, onde foi distribuido uma copia para os presentes, apresentando todas as
mudan(_;as retificacdo e ratificacdo, foram aprovadas por unanimidade,
Estatuto Social, segue como parte inseparavel desta ata, em ato continuo
inicio a0 processo eleicdo visando compor os cargos da Diretoria; onde
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apuragao dos votos, presenciado por todos a diretoria ficou composta da
seguinte forma, PRESIDENTE: ANA LUCIA KUHL, brasileira, casada,
autdnoma, portador do RG 20.750.293-6, ORGAO EXPEDIDOR: SSP-SP, DATA
DE EXPEDICAO: 03/12/2021, CPF 107.510.748-29, residente e domiciliada na
Rua Dom Henrique, n° 137, Vila Jodo Ramalho — Santo André — SP, CEP:
09170 290, filiacdo: PAULO GUILHERME KUHL E VALERIA SENA KUHL, e-mail:
oir; SECRETARIO EXECUTIVO: ANA CRISTINA DOS
SANTOS LIMA, bras:leira solteira, autbnoma, portador do RG 37.787.673-2,
ORGAO EXPEDIDOR: SSP-SP, DATA DE EXPEDICAO: 21/11/2011, CPF
181.696.768-86, residente e domiciliada na Rua Osvaldo de Jesus, n® 100,
bloco ¢, Apartamento 43 Vila dos Remédios — Osasco — SP, CEP: 06296-355,
filiacao: AURELIO JOSE DOS SANT! OS E JUDITE DA CONCEICAO DOS SANTOS,
e-mail: <1 zitcom; TESOUREIRO: SHAIENE KUHL
COPE SHIRATORI, brasileira, casada auxmar administrativo, portador do RG
47.262.133-6, ORGAO EXPEDIDOR: SSP-SP, DATA DE EXPEDICAO:
16/08/2018, CPF 397.166.908-51, residente e domiciliada na Rua Voluntarios
Paulista, n°® 26, Principe de Gales — Santo André — SP, CEP: 09060-520, filiacdo:
ANGELO ANTONIO COPE E ANA LUCIA KUHL COPE, e-mail: @
< cm; CONSELHEIRO FISCAL 1: ERASMO XAVIER, '
brasﬂewo casado, empresarlo portador do RG 39.484.601-1, ORGAO
EXPEDIDOR: SSP-SP, DATA DE EXPEDICAO: 20/09/2021, CPF 220.274.478-90, §

;7:1 i-:?é%%

residente e domiciliado na Rua Osvaldo de Jesus, n® 100, bloco ¢, Apartamento
43 - Vila dos Remédios — Osasco — SP, CEP: 06296-355, filiacdo: ERALDO
XAVIER DA SILVA E MARIA DE LOURDES XAVIER, e-mail:
3 ‘om; CONSELHEIRO FISCAL 2: ALINE CRISTINA w
FAMELLI DE ARAUJO brasnlelra casada, autdonoma, portador do RG
28.236.784-6, ORGAO EXPEDIDOR: SSP-SP, DATA DE EXPEDICAO:
09/12/2020, CPF 297.318.638-26, residente e domiciliado na Rua Tumiaru, n°®
201, Parqgue Jodao Ramalho — Santo André — SP, CEP: 09290-120, filiacdo: LUIZ
BORDONI FAMELLI E ZENAIDE PAIOLI FAMELLI, e-mail:
alinetamellii 2@omali.com; CONSELHEIRO FISCAL 3:  DANIELLY
APARECIDA GARCIA, brasileira, solteira, analista Jr, portador do RG
42.806.071-7, ORGAO EXPEDIDOR: SSP-SP, DATA DE EXPEDICAO:
23/05/2016, CPF 437.097.158-65, residente e domiciliada na Rua das Antas, n°
10, bloco 01, apartamento 102, conjunto residencial Sitio Oratorio— Sdo Paulo—
SP, CEP: 03978-470 fi Ilagao JOAO GARCIA FILHO E ELISABETE VIEIRA DA
CRUZ GARCIA, e-mail: - sarc@gmail.com. E por fim, a Sra. Presidente da
posse aos eleitos, segue termo de posse como parte mseparavel desta ata, para
a gestdo com inicio em 25/08/2020 e término 25/08/2030, em
conformidade com o prazo estabelecido no Estatuto, em ato continuo a
presidente da assembleia geral, passando a palavra para quem quisesse se
manifestar, na auséncia de manifesto, como anda mais havia para ser tratado,
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a presente assembjej




geral, determinado a mim, que servi como secretdrio, que lavrasse a presente
ata. Segue a ata assinada pela Presidente da Assembleia e Secretario.

Sao Paulo, 25 de Agosto de 2020
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